Tiirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi’nin 11.06.2024 Tarihli
2023 Faaliyet Yih Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanag

Tirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi’nin 2023 faaliyet yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi,
giindemdeki maddeleri goriisiip karara baglamak tizere 11.06.2024 tarihinde saat 10.00’da Saray
Mahallesi (yeni adiyla Inkilap Mahallesi) Dr. Adnan Bilyiikdeniz Cad. Ak Ofis Blok No:8 i¢ Kapi
No:2 Umraniye/Istanbul adresinde hem de Merkezi Kayit Kurulusu’'ndan temin edilen teknik

destekle elektronik genel kurul olarak elektronik ortamda ayni anda baslamistir.

Toplantinin TTK md. 414 uyarinca Banka Y6netim Kurulu tarafindan usuliine uygun yapilan ¢agri
ile gergeklestirildigi, toplantiya davet ilaninin 17.05.2024 tarihli 11084 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nin 1305 ila 1310. sayfalarinda ve sirketin www.turkticaretbankasi.com.tr uzantili
internet sitesinde yayinlandigi, genel kurul toplantisina katilmaya yetkili pay sahiplerine TTK md.
414/1 uyarinca olagan genel kurula davetin ayrica gergeklestirildigi, hazirun cetvelinin tetkikinden
sirketin toplam 109.249.235,81-TL’lik sermayesine tekabiil eden 10.924.923.581 adet hissenin
2.403.902 adedinin asaleten, 10.775.419.976 adedinin ise vekaleten olmak tizere temsil edildigi
ve boylelikle toplam 10.777.823.878 adet payin ve sermayenin %98,65’inin toplantida hazir
bulundugu, bu suretle gerek TTK gerekse ana sdzlesmede dngorillen asgari toplanti nisabimnin
meveut oldugu, Ticaret Bakanligi [stanbul Il Midurltigi’ntin 10.06.2024 tarih ve E-90726394-
431.03-00097708914 sayih yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Seyma Isik’in,
Yénetim Kurulu tiyelerinden Prof. Dr. Yusuf BALCI, Ozgiir Volkan AGAR, Prof. Dr. Mehmet
Hiiseyin BILGIN, Dr. Omer KALAV, Kasim AKDENIZ’in ve bagimsiz denetgi AKSIS
Uluslararas1 Bagimsiz Denetim A.S.’yi temsilen Merve Arslan’in toplantida hazir bulundugu ve
diger kanuni yiikiimliliiklerin tamamlandif tespit edilmis ve Bakanlik Temsilcisi Sayin Seyma

Isik tarafindan toplantinin gergeklestirilecegi beyan edilmistir.

Toplanti Yonetim Kurulu Bagkani: Saym Prof. Dr. Yusuf Balei tarafindan agilarak giindemin

gortistilmesine gegilmistir.

Giindemin 1. maddesinin goriisiilmesine gegildi. Tiirk Ticaret Bankasi A.S. nin esas sozlesmesinin
44. maddesi ile Genel Kurul I¢ Yénergesinin 7. maddesi uyarinca Toplant; Baskanligi’na Yénetim
Kurulu Bagkani Sayin Prof. Dr. Yusuf Balc1 segildi. Toplanti Baskani: “Tutanak yazmanligina
Ozge Baykan'in ve oy toplama memurluklarna, en ¢ok hisseye sahip Thracati Gelistirme A.S.

temsilcisinin gorev almak istememesi iizerine, hazir bulunan pay sahiplerinden en ¢ok hisseve
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sahip diger hissedarlardan gérevi kabul eden iki hissedar olan Tiirkive Vakiflar Bankast T.A.O. 'm
temsilen Olcay Cegen'i ve Akbank T.A.S. Mensuplart Tekaiit Sandigi Vakfi'm temsilen Baris
Mungul'v  secerek Toplantt Baskanlhgin olusturuyorum. Toplanti Baskanl@i'na toplant
tutanagrun imzast hususunda yetki verilmesini oylama sunuyorum.” dedi. Yapilan oylama
sonucunda Toplanti Baskanligi’'na toplanti tutanaginin imzasi hususunda yetki verilmesine,

toplantiya katilan pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.
Glindemin 2. maddesinin goriisiilmesine gecildi.

Yonetim Kurulu 2023 yili yilhk faaliyet raporu gzden gecirilerek miizakereye acildi ve

miizakeresi ile ilgili olarak s6z alan olmadi; miizakereler tamamlandi.
Bir sonraki giindem maddesinin gériistilmesine gegildi.

Giindemin 3. maddesi ¢ergevesinde 2023 faaliyet yihna dair bagimsiz denetim raporunun

okunmasina gegildi.

Bagimsiz denetim raporu okundu. Bagimsiz denetim raporunun okunmas: ile ilgili olarak séz alan

olmadi ve bir sonraki giindem maddesinin goriisiilmesine gegildi.

2023 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdikine dair giindemin 4.

maddesinin gortisiilmesine gegildi ve konu miizakereye agildi,

Finansal tablolarin gbzden gegirilerek goriisiilmesi sonrasinda miizakereler tamamlanarak finansal
tablolarm tasdikine dair oylamaya gegildi. Yapilan oylama sonucunda, 2023 yilina iliskin finansal

tablolarin tasdik edilmesine, toplantiya katilan pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.

Giindemin 5. maddesinin goriistilmesi kapsaminda 2023 y1li hesap dénemindeki ¢alismalarindan

dolay: yonetim kurulu tiyelerinin ayri ayri ibralarina gegildi.

2023 yih hesap dénemindeki calismalarindan dolayi yénetim kurulu tiyeleri Cagr1 SEYFI, Bedri
ESSIZ, Asuman Aynur ABAKAY, Arzu PARTLAK, Dr. Omer KALAV, Prof. Dr. Yusuf BALCI,
Ozgiir Volkan AGAR, Mustafa GULTEPE, Prof. Dr. Mehmet Hiiseyin BILGIN ve Kasim
AKDENIZ (YK Uyesi ve Genel Miidiir)’in ayri ayri ibra edilmelerine, toplantiya katilan pay

sahiplerinin oybitligiyle karar verildi.

Ydnetim kurulu tlyelerinin se¢ilmesi ve gérev siirelerinin tespitine iliskin 6. glindem maddesinin

goriisiilmesine gegildi.
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[hracati Gelistirme Anonim Sirketi temsilcisinin “Yonetim Kurulu'nun 6 kisiden olusmasim ve
Yénetim Kurulu diyeliklerine 1 yul siireyle Ozgiir Volkan AGAR ', Mustafa GULTEPE 'nin, Prof.
Dr. Yusuf BALCI'min, Prof. Dr. Mehmet Hiiseyin Bilgin'in, Dr. Omer KALAV'tn, Kasim
AKDENIZ 'in segilmesini éneriyorum.” seklindeki énerisi okundu.

Oneri oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada, Yénetim Kurulu iiye sayisinin 6 olarak
belirlenmesine ve | yil siire ile gérev yapmak lizere, gérev kabul beyanlar alinan asagida ismi
gecen kigilerin Yonetim Kurulu iiyeligine segilmelerine toplantiya katilan pay sahiplerinin

oybirligiyle karar verildi:

- 13459075970 T.C. kimlik no’lu Ozgiir Volkan AGAR,

- 18179797706 T.C. kimlik no’lu Mustafa GULTEPE,

- 44074417876 T.C. kimlik no’lu Prof. Dr. Yusuf BALCI,

- 65440152658 T.C. kimlik no’lu Prof. Dr. Mehmet Hiiseyin Bilgin,
- 39106911224 T.C. kimlik no’lu Dr. Omer KALAV,

- 45364423102 T.C. kimlik no’lu Kasim AKDENIZ.

Yonetim Kurulu fiyelerinin ticretleri ile huzur hakkinin belirlenmesine iliskin giindemin 7.
maddesinin gériisiilmesine ge¢ildi ve konu milzakereye acildi.

Thracati Gelistirme Anonim Sirketi temsileisinin “Her bir yénetim kurulu iiyesine, 01.01.2024
tarihinden itibaren gegerli olmak tizere aylik net 85.000-TL huzur hakk: 6denmesini dneriyorum.”

dnerisi okundu.

Oneri oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada, her bir yonetim kurulu tiyesine, 01.01.2024

tarihinden itibaren gegerli olmak iizere aylik net 85.000-TL huzur hakk: édenmesine, toplantiya
katilan pay sahiplerinin oybirligiyle verildi.

Glindemin 8. maddesi kapsaminda 2024 yili igin bagimsiz denetgi se¢iminin goriislilmesine
gecildi. Yonetim Kurulu'nun “Bankamiz Bagimsiz Finansal ve Bilgi Sistemleri Denetim
hizmetlerinin temini yoniinden 2024 yili i¢in KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci

Mali Miisavirlik A.S. Firmasiun se¢ilmesi énerisi” okundu.

Oneri oylama sunuldu. Yapilan oylamada 2024 yili i¢in bagimsiz finansal ve bilgi sistemleri

denetimini yapmak {izere ticari unvani KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
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10.

Miisavirlik A.S., adresi Is Kuleleri Kule 3 Levent 34330 Istanbul, vergi kimlik numarasi
5890269940 olan, Istanbul Ticaret Sicili’ne 480474 sicil numaras: ile kayith, MERSIS numarast
0589-0269-9400-0013 olan ve Kamu Gézetim Kurumu nezdinde BDK/2014/057 sicil numaras)
ile kayith sirketin se¢ilmesine ve segilen Firma ile s6zlesmelerin imzalanmasina toplantiya katilan

pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.

2023 yilr hesap donemine iligkin karin kullanim seklinin belirlenmesine iliskin 9. gilindem

maddesinin goriisiilmesine gegildi.

Yonetim Kurulu’nun énerisi okundu. Oneri “Yénetim Kurulu olarak, 2023 yili 11.991.573,41-TL

tutarindaki faaliyet karinn, dagitilmamasm éneriyoruz.” seklinde olup, konu miizakereye agild.
) 5 p ye ag

Oneri oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada, 2023 faaliyet yih karinin dagitilmamasina ve sirketin

yedek akgelerine eklenmesine, toplantiya katilan pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.

Esas sermayenin artirilmasina iliskin gindemin 10. maddesinin gériisiilmesine gegildi. Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu Uygulama II Daire Bagkanhigi’nin E-32521522-101.01.04-
119832 sayil ve Ticaret Bakanhgi ¢ Ticaret Genel Miidiirltigii’niin 17.05.2024 tarih ve E-
50035491-431.02-00096922041 sayili yazilari ile sermaye artirimina iliskin gerekli izinlerin
alindigr goriildti. Sirketin 109.249.235.81-TL olan esas sermayesinin, tamami meveut ig
kaynaklardan karsilanmak iizere 234.458.622,95-TL’ye arttinlmasina; bu defa artirilan
125.209.387,14-TL nin Banka bilangosunda yer aldig1, varlif ve sermayeye eklenmesinde yasal
engel bulunmadigi Yeminli Mali Miisavir Dr, Ismail Gercek’in 08.05.2024 tarihli ve YMM-1421-
1429/8.T.-4 sayill yeminli mali misavirlik raporu ile tespit edilmis olup yeni ¢tkarilan
125.209.387,14-TL sermayenin, 113.217.813,73-TL’lik kisminin serbest nitelikteki olaganiistii
yedek akgeler ve gegmis yil karmmdan, 11.991.573,41-TL’lik kisminin ise dagitilmayarak
sirketimizin olaganiistil yedek akgelerine aktarilan 2023 yili karindan karsilanmasia ve Sirket
esas stzlesmesinin “Sermaye ve Pay Senetleri” baghkli 6. maddesinin, Ek/1’de belirtilen sekilde

tadil edilmesine, toplantiya katilan pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.
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12,

13.

14.

Esas stzlesmenin tadil edilmesine iliskin 11. giindem maddesinin gériisiiimesine gegildi,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu Uygulama 11 Daire Baskanhig’nin E-32521522-
101.01.04-119832 sayili ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Midiirltigti’ntin 17.05.2024 tarih
ve E-50035491-431.02-00096922041 sayili yazilari ile sermaye artirimina iliskin gerekli izinlerin
alindig gortildi.

Esas sozlesme degisikligi oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada, Sirket esas sézlesmesinin, 10.
glindem maddesi kapsaminda yukarida bahsi gegen ve karara baglanan sermaye artisin1 da icerir
sekilde, igbu tutanafin ekinde yer alan tadil metni uyarinca Ek/1'de belirtilen sekilde

degistirilmesine, toplantiya katilan pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.

Giindemin 12. maddesi kapsaminda, Tiirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun
Cahisma Esas ve Usulleri Hakkindaki I¢ Yonerge'de yapilan degisikliklerin onaylanmasi

hususunun gériigtilmesine gegildi.

Genel kurul i¢ ydnergesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada, Tiirk Ticaret Bankasi Anonim
Sirketi Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge'de yapilan
degigikliklerin onaylanmasina ve genel kurul i¢ yonergesinin Ek/2’de yer alan sekliyle kabuliine,

toplantiya katilan pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.

Giindemin 13. maddesi kapsaminda Y&netim kurulu tiyelerine TTK nin 395. ve 396. maddelerinde

belirtilen islemler yoniinde izin verilmesi hususunun oylamasina gegildi.

Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396.

maddeleri uyarinca izin verilmesine, toplantiya katilan pay sahiplerinin oybirligiyle karar verildi.

Giindemde goriigiilecek bagka bir glindem maddesi olmamasi ve pay sahiplerinden baska séz alan
olmamasi iizerine Toplanti Bagkami giindemin son maddesinin de goriisiildiigtinii bildirerek

toplantiy saat 11:30 *da kapattu.

Ekler;

Ek/1: Esas Stzlesme Tadil Metni
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Ek/2: Tiirk Ticaret Bankast Anonim Sirketi Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
f¢ Yonerge
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TURK TICARET BANKASI ANONIM SIRKETI ESAS SOZLESMESI TADILI

ESKI

YENI

TURK TICARET BANKASI A.S.

~ TURK TICARET BANKASI A.S.

ESAS MUKAVELENAMESI ESAS SOZLESMESI
' BIRINCI BOLUM BIRINCI BOLUM
TESEKKUL KURULUS

MUESSISLER :

Madde 1 - [kinci maddede yazili maksatlarla Bosnavi Hac1 Adem
Beyzade Ibrahim, Sipahizide Hamid, Numan Beyzade Numan,
Haci  Selimzdde FEthem, Diyarbakirlizide Ibrahim, Haci
Hafizzade Mehmet Ziyaeddin, Sumnulu Haci Mehmet Hilmi,
Hifiz Agazide Bekir, Manifaturaci Mustafa Nuri, Ethem
Agazéde Ismail Hakki ile isbu Esas Mukavelenameye tevfikan
¢ikarilacak hisse senetlerinin sahipleri arasinda bir Tiirk « Anonim
Sirketi» teskil olunmustur,

KURUCULAR

Madde 1 - [kinci maddede yazili maksatlarla Bosnavi Haci
Adem Beyzade {brahim, Sipahizdde Hamid, Numan
Beyzide Numan, Haci Selimzide Ethem, Diyarbakirhzide
ibrahim, Hac1 Hafizzade Mehmet Ziyaeddin, Sumnulu Hac
Mehmet Hilmi, Hifiz Agazide Bekir, Manifaturac: Mustafa
Nuri, Ethem Agazide Ismail Hakki ile isbu Esas
Mukavelenameye tevfikan ¢ikarilacak hisse senetlerinin
sahipleri arasinda bir Tirk «Anonim Sirketi» teskil
olunmustur,

AMAC VE KONU :

Madde 2 - Sirketin istigal konusu, yiiriirliikte bulunan Bankacilik
Kanunu ve ileride ylirtirliige girecek Kanun ve Kanun Hilkmiinde
Kararnameler ile bunlara iligkin yasal mevzuatin 6ngordigil veya
ngbrecefi sinirlar igerisinde mevzuatm ongordiigi hallerde
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (“Kurum™)’ndan
izin almak sartiyla sunlardir;

1. Mevduat kabulil.

2. Nakdi, gayrinakdi her cins ve surette kredi verme
islemleri.

3. Nakdi ve kaydi 6deme ve fon transferi islemleri, muhabir
bankacihik veya cek hesaplarina kullanilmasi dahil her
tiirlii ddeme ve tahsilat islemleri.

4. Cek ve diger kambiyo senetlerinin istiras: islemnleri.

Saklama hizmetleri.

6. Kredi kartlari, banka kartlan gibi ddeme vasitalarinin
ihract1 ve bunlarla ilgili faaliyetlerin yiiriitilmesi
islemleri.

7. Efektif dahil kambiyo iglemleri; para piyasasi araglarinin
alim ve satimi; kiymetli maden ve taglann alimi, satim
veya bunlarin emanete alinmasi islemleri.

8. Ekonomik ve finansal géstergelere, sermaye piyasasi
araglarina, mala, kiymetli madenlere ve dévize dayah;
vadeli iglem s6zlesmelerinin, opsiyon sézlesmelerinin,
birden fazla tilrev araci igeren basit veya karmasik
yapidaki finansal araglanin alimi, satim1 ve aracilik
islemleri.

9. Sermaye piyasas) araglarinin alim ve satim ile geri alim
veya tekrar satim taahhiidii iglemleri.

Lo

AMAC VE KONU

Madde 2 - Bankamin amaci ve konusu, 5411 sayili
Bankacihk Kanunu ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
ylikiimliiliiklerin  yerine getirilmesi kaydiyla, mevduat
kabulti dahil Bankacilik Kanunu’nda belirtilen mevduat
bankalarimin yapabilecekleri her tiirlti bankacilik faaliyetinin
ylirtitiilmesidir.

Banka, amaglarimi gergeklestirmek tizere Bankacilik Kanunu
ve diger mevzuat hikiimlerinin tamdif tim yetkileri
kullanir.

Ayrica, Tlirk Lirasi ve déviz {izerinden her tiirlii nakdi ve
gayrinakdi krediler agmak, yerel ve uluslararasi finans
piyasalarinda  kullanilan finansal driinlerin  ihracina,
alinmasina, satilmasina aracilik etmek, yatirnm bankacihig
islemleri yapmak, kredileri toptan veya perakende almak,
satmak, devretmek, yurt igi ve yurt dis1 vadeli piyasalarda
alim ve satim islemi yapmak, bankalararasi para
piyasasindan, yurt ici ve yurt digindan fon saflamak, her
tiirli sermaye piyasasi iglemlerini yapmak, ithalat ve ihracat
iglemlerine aracilik etmek, sigorta ve diger finans kuruluglari
acentelifi yapmak, ilgili mevzuat hilkkiimleri gercevesinde
yurt i¢i ve yurt disinda bankalarin kurabilecekleri veya ortak
olabilecekleri her tirlll ortakh@a istirak etmek ya da bu
amagla yeni ortakliklar kurmak veya olusmus ortakliklardan
cikmak,

Her gesit taginir ve tasinmaz mallari, sinai ve fikri haklar,
intifa, irtifak ve iist hakk: gibi simrh ayni ve sahsi alacak
haklarini_iktisap etmek ve iktisap ettigi mal ve haklari_




11,

12,
13,

14.
1%

16.
17.

18.

19,
20

. Sermaye piyasast araglariin ihra¢ veya halka arz

yoluyla satigina aracilik iglemleri.

Daha once ihra¢ edilmis olan sermaye piyasasi
araglarimin  aracilik  maksadiyla ahm  satiminin
yliriitillmesi islemleri.

Bagkalar lehine teminat, garanti ve sair yilkiimlilitklerin
Ustlenilmesi iglemleri gibi garanti isleri.

Yatinm damsmanhg islemleri.

Portfdy isletmeciligi ve yonetimi.

Hazine Miistesarhgi ve/veya Merkez Bankasi ve kurulus
birlikleri nezdinde olugturulan bir s§zlesme kapsaminda
tistlenilen yiikiimliiliikler ¢ergevesinde alim satim
islemlerine iliskin piyasa yapiciligi.

Faktéring ve forfaiting islemleri.

Bankalar arasi piyasada para alim satimi islemlerine
aracilik.

Sigorta acentelii ve bireysel emeklilik aracihik
hizmetleri.

Kurulca belirlenecek diger faaliyetler.

Bankalarin ehliyet sahasina giren diger iktisadi is ve
islemler.

Sirket, Bankacilik Kanunu ve difer mevzuatin belirledigi sinir ve
sartlar dahilinde, maksat ve konusunu gergeklestirmek amaciyla,
ancak agagidakilerle simirli olmamak fizere;

.

Amagclarim gergeklestirmek icin ylrirlitkteki mevzuatin
izin verdigi él¢lide konusu ile ilgili her gesit sdzlesmeleri
ve hukuki islemleri yapahilir, taahhiithame, senet ve sair
belgeleri imzalayabilir,

Istigal konusu ile ilgili markalar, hizmet markalari,
unvanlar ve diger gayrimaddi haklar iktisap edebilir ve
tizerlerinde tasarrufta bulunabilir.

Ihtiyact olan her tiirlti menkul ve gayrimenkul mallar
satin alabilir, imal ve inga ettirebilir, sair sekillerde
iktisap edebilir, kiralayabilir, gerektiginde bunlan
kismen veya tamamen baskalarina satabilir, devredebilir
ve kiraya verebilir. Bunlar {izerinde her gesit ayni hak
tesis edebilir ve icabi halde bunlar fekkedebilir veya
tizerlerinde her tiirlit hukuki tasarrufta bulunabilir.

Yerli ve yabanci her ¢egit menkul kiymetleri yurt iginde
ve disinda satin alabilir, satabilir bunlarin satislarim
destekleyebilir ve garanti verebilir.

Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii ikraz ve istikrazda
bulunabilir, bu amagla kendisi ve baskalari lehine
kefalet, rehin, ipotek, isletme rehni ve sair her gesit sahsi,
nakdi ve ayni teminat alabilir ve verebilir, bunlan
baskalarina devredebilir ve fekkedebilir.

Yerli ve yabanci bankalarla ve sair kuruluslarla daimi ve
gegici her nevi ortakliklar Kkurabilir ve mevcutlara
katilabilir, muhabirlikler tesis edebilir. Ayrica, kurulmusg
ve kurulacak Kamu ve &zel (yerli/yabanci) hukuk tiizel
kigilerinin hisse senetlerini, diger menkul kiymetlerini
kiymetli evraklarim portfyline alabilir, satabilir ve

satmak, devretmek, bu mal ve haklar lizerinde rehin ve ipotek
tesis etmek, tesis edilmis rehin ve ipotekleri fek etmek gibi
her tlirlt tasarrufi islemleri yapmak, tagimir ve tasinmaz
mallari, sinai ve fikri haklan kiralamak veya kiraya vermek,
kira ve satis vaadi s6zlesmelerini tapuya serhetmek, gibi her
tiirlii faaliyette bulunur.




tizerlerinde her tiirld hukuki tasarrufta bulunabilir, rehin
tesis edebilir,

g. Konusunu gergeklestirmek ve amacina ulasmak icin her
cesit usul ile gerekli tiim hak ve alacaklari iktisap ve
borglar iltizam edebilir,

h. Tahvil, finansman ve banka bonosu, katilma intifa
senedi, kar ve zarar orlaklifn, varhga dayali menkul
kiymet ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul
edilen veya izin verilen her tirll sermaye piyasasi
aracini ihrag edebilir ve halka arz edebilir,

i. Bankacilik islemleri ve mevduat kabulii ile sinirh olmak
kosuluyla  ticari  mimessillik, ticari  vekillik,
komisyonculuk ile istigal edebilir,

j.  Toplumsal, kiiltiirel tesisler kurulabilir veya meveut
olanlara igtirak veya yardim edebilir.

k. Bankacihk Kanunu'nda ve bu Kanuna tabi olarak
gikarilan  diger mevzuatta diizenlenen faaliyet
konularinda ve bu faaliyet konulari hakkinda séz konusu
mevzuat hitktimlerinde ileride yapilacak degisiklikleri de
kapsayacak sgekilde ve bunlar igin ilgili mevzuat
gergevesinde gerekli izinler alinmis olmak kaydiyla
faaliyette bulunabilir.

Yukarda gdsterilen muameleler disinda ileride sirket i¢in faydali
ve llzumlu goritlecek baska iglere girisilmek istenildigi takdirde
Ydnetim Kurulu'nun teklifi tizerine Genel Kurulca karara
baglanir. Esas stzlesmenin tadili mahiyetinde olan bu kararm
tathiki i¢in dncelikle Kurum’dan, T.C. Ticaret Bakanhgi’ndan ve
ilgili diger makamlardan gerekli izinler ahmir. Bu suretle tasdik
edilen karar usulen tescil ve ilan olunduktan sonra isbu Esas
Stizlesmeye ilave olunur.

Bankacilik Kanunu ve ilgili diizenlemeleri uyarinca mevduat
bankalarn tarafindan yapilamayacak faaliyetler, mevzuatin
dngérdiigil hallerde ilgili kuruluglardan gerekli yetki ve izinleri
almmayan faaliyetler ile ilgili difer mevzuat hitklimleriyle
mevduat bankalarinin yapmas: yasaklanan faalivetler isbu Esas
Stizlesme’de yer alsa bile Sirket tarafindan yapilamaz.

MENKUL VE GAYRIMENKUL IKTiSABI MENKUL
VE  GAYRIMENKUL MALLAR  UZERINE
ISLEMLER

Madde 3 - Banka ticari amacla gayrimenkul ve emtia alim
ve satimi ile ugrasamaz. Ipotekli konut finansman kuruluslar
ve gayrimenkul yatirim ortakliklar haric olmak {izere,

miinhaswran taginmaz ticareti ile ugrasan ortakliklara
katilamaz.
Banka, wyasal simrlar dahilinde bankactlik islerini

ylirlitebilmek veya alacaklarini tahsil edebilmek igin menkul
ve gayrimenkul edinebilir ve gerektiginde bunlar satim,
trampa ve sair suretlerle elden cikarabilir,




Ancak ilgili mevzuat hitkimleri sakli kalmak kaydiyla banka
ybnetim kurulu karari ile yahut yasaya ve Esas Stzlesme’ye
uygun bir bigimde devralmaya iliskin yetkilerin devredildigi
yoneticiler tarafindan her tiirli menkul ve gayrimenkul
mallar, haklan ve 6zellikle sinai ve fikri ve benzeri haklar
istira ve vefa hakki ile intifa, irtifak ve tist hakk: gibi ayni
haklar ve alacak haklarim iktisap edebilir, bunlar
bagkalarina satabilir, devredebilir, rehin veya ipotek edebilir,
menkul ve gayrimenkul mallar tizerinde kendi lehine rehin
ve ipotek alabilir, meveut ipotekleri fekkedebilir, alacagim
ve buna bagl teminatlarini temlik edebilir, menkul ve
gayrimenkul mallari, sinai ve fikri ve benzeri haklan
kiralayabilir veya kiraya verebilir, kira ve satis vaadi
sozlesmelerini kendi lehine tapuya gerh ettirebilir, serhleri
kaldirtabilir. Minferiden veya milgtemian ve garameten
rehin ve ipotek tesis edebilir.

Banka, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini igin ayni ve
sahsi her tirlil teminat alabilir. Bunlarla ilgili olarak tapuda,
vergi dairelerinde vb. kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde
tescil, terkin, temlik ve diger biitlin islemleri yapabilir.

SIRKETIN UNVAN VE MERKEZI :

Madde 3 — Sirketin unvani “TURK TICARET BANKASI
ANONIM SIRKETI dir. Sirketin kisa adi “Ttirkbank™tir. Sirketin
merkezi [stanbul, Tiirkiye'dedir. Adresi; “Saray Mahallesi Dr.
Adnan Biiyiikdeniz Cad. Ak Ofis Sit. C Blok Apt. No:8/2
Umraniye/Istanbul*dur.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica T.C. Ticaret
Bakanhigi, Kurum ve diger ilgili makamlara bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir.
Sirket, Tirkiye'de ve kiyi bankacihf bélgeleri de déahil olmak
lizere diger tilkelerde, Bankacilik Kanunu ve uygulanabilecek
diger tiim mevzuat hilkiimlerine uygun olarak subeler, acenteler,
temsilcilikler, ofisler, blirolar agabilir, muhabirler atayabilir ve
bunlari kapatabilir.

BANKANIN UNVANI VE MERKEZI

Madde 4 - Banka’nin tinvani “TURK TICARET BANKASI
ANONIM SIRKETI"dir. Bu {invan asagidaki maddelerde
Banka kelimesiyle ifade olunmustur. Banka’nin kisa tinvani
ve isletme adi “Tiirkbank™tir. Banka'nin merkezi “Inkilap
Mabhallesi Dr. Adnan Bilylikdeniz Caddesi Ak Ofis Blok
No:8 Ig Kapi No:2 Umraniye/Istanbul"dur,

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica T.C.
Ticaret Bakanligi, Kurum ve diger ilgili makamlara bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Banka'ya
yapilmis sayilir.

Banka, Tiirkive iginde ve disinda Bankacihk Kanunu ve
uygulanabilecek diger tim mevzuat hitkiimlerine uygun
olarak yurt iginde ve disinda subeler, ajans, acenteler,
temsilcilikler, ofisler, biirolar agabilir, muhabirler atayabilir
ve bunlan kapatabilir.

SIRKETIN SURESI :

Madde 4 — Sirket silresizdir.
sirketin hukuki varhifina son veren feshe iliskin Bankacilik
Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri saklidir.

Madde 5 - Banka siiresizdir.
Banka'nin sona ermesine iliskin yasa hiiktimleri sakhdir.

IKINCI BOLUM
SERMAYE

iKiNCi BOLUM
SERMAYE

SERMAYE VE HISSE SENETLERI :

SERMAYE VE PAY SENETLERI

Madde 6 - Banka’nin sermayesi 234.458.622,95.-TL




Madde 5-  Sirketin @ sermayesi 109.249.235,81.-TL
(ytizdokuzmilyonikiytizkirkdokuzbinikiyiizotuzbes Tiirk Lirasisek
senbirkurug) olup, her biri 1Kr itibari degerde tamami nama yazih
10.924,923.581
(onmilyardokuzytizyirmidértmilyondokuzyiizyirmiticbinbesytizs
eksenbir) adet paya béliinmstiir.

Banka’nin sermayesinin tamami nakden ve her tiirlii muvazaadan
ari olarak Gdenmistir.

Yénetim Kurulu sermayeyi temsil eden hisse senetlerini yeni
tertip numarasi adi altinda birlestirmek suretiyle hisse senedi
cikarabilir,

Yonetim Kurulu hisse senetlerinin kupiirlerini ve miktarlarini
tayin etmeye yetkilidir.

(ikiylizotuzdrtmilyondortytizellisekizbinaltiylizyirmiikiTL
doksanbesKurus) olup, her biri 1KR (birkurus) itibari
degerde  tamam nama  yazili 23.445,862.295
(yirmitigmilyardértyiizkirkbesmilyonsekizyiizaltmisikibinik
iylizdoksanbes) adet paya bslinmiistiir.

Banka’min  &nceki
109.249.235,81.-TL
(ylizdokuzmilyonikiylizkirkdokuzbinikiyiizotuzbes TiirkLira
siseksenbirkurug)’'nin  tamami  nakden ve her fiirll
muvazaadan Ari olarak Odenmistir. Onceki sermayenin
tamaminin 6dendigi ve Banka 6z varlifinin tespiti, 6z
varlifinin iginde sermayesinin %100’ (iniin korundugu ve
6102 sayih  TTK'min  376'nci  madde  hiikmiiniin
uygulanmasim gerektiren bir durum bulunmadigi, Sirketin
6z varliklarmda 6102 sayili TTK nin 462/3. maddesine gére
nakit sermaye artmmindan dnce sermayeye ilave edilmesi
gereken bir fon bulunmadii, bu yasal diizenlemeler
gergevesinde gegmis yil zararlarinin gegmis yil karlarindan
mahsubu sonrasinda 6z kaynak kalemlerinden olusan toplam
125.209.387,14.-TL
(ylizyirmibesmilyonikiylizdokuzbinfigyiizseksenyediTLond
ortKurug) tutarinda olan ve olaganiistii yedek akgelerin
serbest kismindan, gegmis yil kérlarindan ve genel kurulca
dagitilmamasina karar verilen 2023 faaliyet yili kdnndan
olusan i¢ kaynagin sermayeye ilave edilmesinde sakinca
bulunmadig Istanbul Yeminli Mali Miisavirler Odasi’mn
1421 no’lu tiyesi Yeminli Mali Mtisavir Dr. Ismail Gergek
tarafindan 08.05.2024 tarihli YMM -1421-1429/5.T.-4 no’lu
“Sermayenin Odendiginin ve I¢ Kaynak Tespitine ait YMM
Raporu” ile tespit edilmistir.

sermayesinin  tamami  olan

Isbu sefer Banka’nin sermayesi, 113.217.813,73.-TL i¢
kaynaklarda yer alan serbest nitelikteki olaganiistil yedek
akgeler ve gegmis yillar kari ile 11.991.573,41 TL genel
kurul karariyla dagitilmayarak Banka'min olaganiistii yedek
akgelerine déniigen 2023 faaliyet yili karindan kargilanmak
suretiyle 234.458.622,95.-TL sina artirilmis ve yeni ihrag
edilen 23.445.862.295 adet her biri 1(bir) Kurus itibari
deZerli bedelsiz pay tiim pay sahiplerine paylart oraninda
dagitilmistir,

Yonetim Kurulu pay senetlerinin kupiirlerini ve miktarlarim
tayin etmeye yetkilidir,

Pay senetlerinin tamami nama yazili olup, Tiirk Ticaret
Kanunu ile Bankacihik Kanunu'nun ve dier mevzuatin bu
konuya iliskin hitkiimlerine uyulur. Banka'mn pay senetleri,
Ydnetim Kurulu karar ile bir veya daha fazla pay1 temsil
eden kuptirler halinde bastirilarak, ihrag edilebilir,

HISSE SENETLERI :

Madde 6 - Hisse senetlerinin tamami nama yazili olup, Tiirk
Ticaret Kanunu ile Bankacilik Kanunu'nun ve diger mevzuatin bu




konuya iliskin hikiimlerine uyulur. Banka’nin pay senetleri,
Yonetim Kurulu karari ile bir veya daha fazla pay1 temsil eden
kuplirler halinde bastinlarak, ihrag edilebilir,

MUVAKKAT HISSE SENETLERT :

Madde 7 — Esas Mukavelenameden cikarilmistir,

NAMA MUHARRER HISSE SENETLERI VE KUPON
HAMILLERI :

Madde 8 - Esas Mukavelenameden ¢ikarilmistir,

HISSE SENETLERININ DEVRI :

Madde 9 - Nama yazilh hisse senetlerinin devri, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili maddeleri, Bankacilik Kanunu, ilgili mevzuat
ve isbu esas s8zlesme hilkiimlerinin sakh tutulmas: kaydi ile
serbesttir,

Ilgili mevzuatta yer alan hitkiimler sakh kalmak kaydiyla hisse
senedinin ciro edilmesi ve devir alana teslimi ile devir islemi
tekemmill etmis olur, Hisse senetlerinin devrinin Sirkete karst
hitklim ifade edebilmesi i¢in devrin pay defterine kaydedilmis
olmas: gerekir.

Bankacihik Kanunu kapsaminda, “Kurum’dan izin alinmasi™
zorunlu olan pay devirleri, bu iznin alinmasi kaydiyla yapilabilir.
Gerekli izin alinmaksizin yapilan pay devirleri pay defterine
kaydedilemez.

PAY SENETLERININ DEVRI ve PAY DEVIR
KISITLAMALARI

Madde 7 - Nama yazih pay senetlerinin devri, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddeleri, Bankacilik Kanunu, ilgili
mevzuat ve isbu esas sbzlesme hilkiimlerine tabidir.
Banka’ya karsi ancak pay defterine kayith bulunan kimse
pay sahibi sifatini haizdir.

Pay sahipleri paylarint ancak bu maddede diizenlenen esaslar
cercevesinde devredebilirler veya devir sonucu dogacak
islemlere taraf olabilirler.

Banka paylarimin devri, Yonetim Kurulu’nun onayina
tabidir. Pay sahipleri, sahip olduklan paylar, yé&netim
kurulunun onceden verecegi yazih onay olmaksizin
devredemezler. Pay sahiplerinden birinin, paymni, isbu
Stzlesme’de belirtilen sekilde, usuline uygun olarak
devretmek istemesi halinde bu istek, derhal Y&netim
Kurulu’na bildirilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu 493, maddesi
gergevesinde  isbu  Sézlesme'de  belirlenen  Snemli
sebeplerden herhangi birini one siirerek pay devrini pay
defterine kaydetmekten kaginabilir veya devredene, paylan
Banka, pay sahibi veya pay sahipleri yahut figlincii bir kisi
adina devralmayr onerebilir. Bu kapsamda Banka'nin
faaliyet konusunu yiiriitme kabiliyetini ve ekonomik
bagimsizhifinm korumasi, ticari itibarm korunmasi, rekabet
kabiliyetini muhafaza etmesi &nemli sebep sayilir. Paylarin
usuliine uygun olarak devredildigi ispat edilmedifi siirece
pay devirleri, pay defterine kaydedilmez.

HiSSE SENETLERININ BOLUNMEMESI :

Madde 10 - Hisse senetleri Sirket nazarinda béliinmez. Sirket her
hisse senedi igin bir sahip tanir. Hisse senedinin birden ziyade
sahipleri varsa $irkete karsi olan haklarini ancak miisterek bir
mimessil vasitasiyle kullanabilirler. Bu mimessil Sirket
nazarinda mezkur hisse senedinin sahibi addolunur, Bir hisse
senedi intifa hakkina sahip olanlar ayr ayr sahislar oldugu
takdirde bunlar da Sirkete karsi haklarini miisterek bir miimessil




PAY SAHIPLERININ MES’ULIYETI :

Madde 11 — Esas Mukavelenameden gikarilmigtir.,

PAY VE INTIFA SAHIPLERIYLE
MIRASCILARININ VE

ALACAKLILARININ VAZIYETI :

HAKKI

Madde 12 - Esas Mukavelenameden ¢ikarlmistir,

| HISSEDARLARIN IKAMETGAHI :

Madde 13 - Her nama yazili pay sahibi, kanuni bir ikametgéh
gosterir. Pay senetlerinden dolay:r Sirket ile pay sahibi arasinda
gergeklegecek islemler igin Sirketin merkezinin bulundugu yer
ikametgéh mahalli sayihr.

HISSEDARLARIN IKAMETGAHI

Madde 8 - Her nama yazili pay sahibi, Banka’ya kanuni bir
verlesim yeri adresi bildirir. Bankanin pay sahibine
bildirimlerinde, Banka tarafindan bilinen adres esas alinir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI :

Madde 14 - Sirketin sermayesi, Ttirk Ticaret Kanunu, igbu Esas
Stzlesme, Bankacilik mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul Karar1 ile artirilabilir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI

Madde 9 - Banka’min sermayesi, Tiirk Ticaret Kanunu, isbu
Esas Stzlesme, Bankacilik mevzuat: ve ilgili diger mevzuat
hiikitmlerine uygun olarak Genel Kurul Karan ile
artirilabilir.

SERMAYENIN  ARTIRILMASI  HALINDE  YENI
CIKARILACAK HiSSE SENETLERI :

Madde 15 - Esas Mukavelenameden gikarilmistir,

| BEDELI ODENMEYEN HISSE SENETLERININ

SATILMASI :

Madde 16 - Esas Mukavelenameden ¢ikarilmistir.

RUCHAN HAKLARI :

Madde 17 - Yeni pay cikarilmak suretiyle sermayenin
artirilmasina karar verilmesi halinde, yeni ¢ikacak paylari satin
almak hususunda mevcut hissedarlarin riichan haklar vardir. Bu
riighan  hakkimn ne kadar miiddet ve ne gibi sartlarla
kullanilacagini mevzuat hilkiimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu
tayin eder.

| RUCHAN HAKLARI

Madde 10 - Yeni pay c¢ikarilmak suretiyle sermayenin
artirlmasina karar verilmesi halinde, yeni ¢ikacak paylan
satin almak hususunda meveut hissedarlarin riighan haklan
vardir. Kullanilmayan riichan haklarinin tahsisi konusunu
Yénetim Kurulu yasaya uygun bir bigimde belirler.

SERMAYENIN AZALTILMASI :

Madde 18 - Sirketin sermayesi, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu iznini miltakiben, Genel Kurul karar ile Tirk
Ticaret Kanunu’nda belirtilen hiikiimlere gére azaltilabilir,

SERMAYENIN AZALTILMASI

Madde 11 - Banka’nin sermayesi, Tiirk Ticaret Kanunu ile
Bankacilik Kanunu'nda belirtilen hitkimlere uygun olarak
azaltilabilir.

TAHVILAT IHRACI :

Madde 19 - Esas Mukavelenameden ¢ikanlmistir,




| HISSE SENETLERI VE TAHVILATIN ZIYAI :

Madde 20 - Esas Mukavelenameden ¢ikanlmustir,

UcUNCU BOLUM
BANKANIN iDARESI

UCUNCU BOLUM
BANKANIN IDARESI

IDARE UZUVLARI :

Madde 21 - Esas Mukavelenameden ¢ikanlmistir,

 YONETIM KURULU :

Madde 22 - Sirket, Genel Kurul tarafindan Bankacilik Kanunu ve
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére secilecek en az 5 en fazla
9 tiyeden olugan bir Yonetim Kurulu tarafindan sevk ve idare
edilir. Genel Miidiir veya bulunmadi@i hallerde vekili Yénetim
Kurulu’nun tabii ilyesidir.

Sirket Yénetim Kurulu Bagkam ve iiyeleri segilmelerinden veya
atanmalarindan sonra mevzuat geredince yemin etmekle ve mal
beyaninda bulunmakla ytikiimliidiirler. Bu gdrevlere tekrar
se¢ilmeleri veya atanmalart halinde yemin etmeleri gerekmez.

Yonetim Kurulu diyeleri Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Mevzuati ve ilgili Mevzuat uyarinca yasaklanan fiil ve islemleri
yapamagzlar,

Yonetim Kurulu'nun olusumuna ve ¢alisma esas ve usullerine
iliskin Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuat
hitkiimleri saklidir.

YONETIM KURULU VE GOREV DAGILIMI

Madde 12 - Banka, Genel Kurul tarafindan Bankacilik
Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére secilecek
en az 5 en fazla 9 dyeden olusan bir Yénetim Kurulu
tarafindan sevk ve idare edilir. Genel Mudilr veya
bulunmadif hallerde vekili, Yénetim Kurulu'nun tabii
tiyesidir.

Yénetim Kurulu her yil dyeleri arasindan bir baskan ve
bagkanin bulunmadifi zamanlarda ona vekalet etmek iizere
en az bir bagkan vekili segerek gérev dagilimi yapar, Bagkan
Vekili, Bagkan™in yoklugunda onu temsil eder. Sekreterlik
gorevi Yonetim Kurulu iiyelerinden birine verilebilecegi
gibi, disaridan birine de verilebilir.

YONETIM KURULU UYELERININ SURESI :

Madde 23 - Yénetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 yillik bir siire igin
segilebilirler. Gérev siiresi bitmis bulunan iyeler yeniden
segilebilir,

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363iinct ve Bankacihk Kanunu'nun
23 incti maddeleri hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu Uyeliginin Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen sebepler, vefat, istifa
herhangi bir nedenle sona ermesi halinde Ydénetim Kuruluy,
Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuata gére se¢ilme sartlarina haiz
bir kimseyi gegici olarak atayip ilk toplanacak Genel Kurul'un
onayma sunar. Bu suretle atanan {lye, toplanacak ilk Genel
Kurul’ca onaylandiginda yerine atandifi yenin gérev siiresini
tamamlar.

Yonetim Kurulu Uyeleri Genel Kurul Karan ile her zaman
azledilebilirler.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESI

Madde 13 - Yonetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 yillik bir stire
igin segilebilirler. Gérev siiresi bitmis bulunan fiyeler
yeniden secilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363%iincti ve Bankacilik
Kanunu’nun 23’ {incti maddeleri hitkiimleri saklidir,

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

YONETIM KURULU TOPLANTILARI




Madde 24 - Ydnetim Kurulu, Sirket isleri geréll-{tirdikge her
zaman toplanabilir.

Yoénetim Kurulu toplantilari, kararlar ve nisaplart Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 390 ve devami maddelerine tabidir, Bankacilik
Kanunu’nun ilgili béltimleri saklidir.

Ancak ayda en az bir toplanti yapmasi zorunludur. Yé&netim
Kurulu, Yénetim Kurulu Baskani veya kendisi yoksa Baskan
Vekili tarafindan giindem génderilmek ve uygun bir siire
verilmek suretiyle toplantiya cagnlir,

Toplantilar Sirketin merkezinin bulunduBu adreste veya Yénetim
Kurulu tarafindan uy gun gériilecek diger bir yerde de toplanabilir.

Karar defterinin gekli, tasdiki ve tutulmasi sirasinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Bankalar hakkindaki mevzuatin ilgili hilkiimlerine
uyulmasi zorunludur,

lgili mevzuatin cevaz vermesi kosuluyla, goriintiilii veya sesli
iletisim tekniginin veya sair kabul edilebilir y&ntemlerin
kullaniimas: halinde tiyenin fiilen toplantida hazir bulunmasi
gerekmez.

Yonetim Kurulu toplantilan Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
hitktimlerine tabi olarak elektronik ortamda da yapilabilir.
Sirketin ydnetim kurulu/midiirler kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Titrk Ticaret Kanununun
1527 nei maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan
Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hitkiimleri uyarinea hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan tamyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecedi gibi bu amag¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket esas sézlesmesinin bu hilkmil uyarinca
kurulmug olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarimi  Teblig  hitkiimlerinde  belirtilen  ¢ergevede
kullanabilmesi saglanir,

Madde 14 - Yo6netim Kurulu, Banka isleri gerektirdikge her
zaman toplanabilir.

Yénetim Kurulu liye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve
kararlarin tiye tam sayisinin salt gogunlugunun olumlu oyu
ile alir. Bu kural Yénetim Kurulu teplantilarinin elektronik
ortamda yapilmasi halinde de uygulamr.,

Ydénetim Kurulu toplantis;, Yénetim Kurulu Baskan veya
Bagkan Vekilinin daveti tizerine gerekli géiriilen zamanda ve
fakat ayda en az bir defa olmak tizere yapihir. Toplanti
gagrisinda toplantinin yeri ve saati belirtilir,

Acil durumlarda Y&netim Kurulu Bagkan’nin istegi ile
giindeme madde ilave edilebilir. Yénetim Kurulu Uyeleri de
Kurul Kararn alinmast ile ilgili konularda miizekkere
verebilirler.

Yonetim Kurulu'na, Yénetim Kurulu Baskani, bulunmadig;
hallerde Yénetim Kurulu Bagkan Vekili baskanlik eder.

Toplantilar Banka'nin merkezinde veya Yénetim Kurulu
tarafindan uygun gérillecek baska bir yerde de toplanabilir.

Yonetim Kurulu toplantilarina uzaktan erisim saglayan ilgili
mevzuata uygun teknolojik yéntemle katihm mimkindiir,
Bu ydntemle yapilacak toplantilarda, dneride bulunulabilir,
goiriis agiklanabilir ve oy verilebilir,

Banka’'min Ydénetim Kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu'nun
1527 nei maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Banka, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda
Teblig” hitkimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
tantyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olusturulmusg sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda esas s6zlesmesinin bu hilkmi
uyarmca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarnimi Teblig hitkiimlerinde belirtilen
cergevede kullanabilmesi saglanir.

YONETIM KURULU’NUN GOREV DAGILIMI :

Madde 25 - Ydnetim Kurulu her yil Olagan Genel Kurul
toplantisini takiben yaptig1 ilk toplantida kendi tiyeleri arasindan
bir bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek iizere
bir bagkan vekili segerek gérev dagihmi yapar. Baskan Vekili,
Bagkan'in yoklugunda onu temsil eder. Sekreterlik gorevi
Yonetim Kurulu tiyelerinden birine verilebilecegi gibi, disaridan
birine verilebilir.




YONETIM KURULU'NUN YETKI VE

SORUMLULUKLARI :

Madde 26 - Sirket, Yénetim Kurulu tarafindan temsil ve idare
edilir. Yoénetim Kurulu, miinhasiran Genel Kurula birakilmis
yetkiler diginda, Sirketin amag ve konularim teskil eden biitiin is
ve iglemler hakkinda karar almaya tamamen yetkilidir.

Sirketin menkul ve gayrimenkul mallarimin yénetimi ve Sirketin
kurulug gayesiyle ilgili her gesit akitlerin ve islerin yapilmasinda,
Yonetim Kurulu'nun tam yetkisi olup bu islerde Sirketi temsil ve
ilzam eder. Icap ederse, Yonetim Kurulu sulh olur ve hakem tayin
edebilir,

Yoénetim Kurulu tlyelerinden bir veya birkagt, Yénetim Kurulu
Karar ile murahhas aza secilebilirler. Murahhas azalarin, Genel
Midilr igin aranan sartlarl tasimasi gerekir,

Yénetim Kurulu, kullandigi yetkileri diledigi siire ve sartlar ve
uygun gorecegi simrlamalarla kuracagi komitelere veya Genel
Miidiir’e verebilir. Bu yetkilerin hepsini veya herhangi bir kismini
Yonetim Kurulu geri alabilir, tadil veya tahvil edebilir.

Yonetim Kurulu veya $irket adina imza yetkisi olanlar bir veya
birkag is igin tzel veya genel vekaletlerle uygun gérditkleri
kigilere temsil yetkisi verebilirler,

Yénetim Kurulu tyeleri, Bankacihk Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu ile yasaklanan hallerde,
Yonetim Kurulu miizakerelerine katilamazlar. Yénetim Kurulu
fiyeleri, Tiirkiye'de kurulu baska bir bankada Genel Kurul'dan
izin almaksizin Murahhas Uye veya imzaya salahiyetli Midur
veya memur olamazlar. Ancak Sirketin sermaye istiraki olan
milessese ve sirketlerde alinacak vazifeler igin bu madde hiikmil
tatbik edilmez; su kadar ki Bankacilik Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati hikiimleri saklidir,

YONETIM KURULU’NUN YETKI

SORUMLULUKLARI

VE

Madde 15 - Banka, Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve
idare edilir. Yénetim Kurulu, miinhasiran Genel Kurula
birakilmis yetkiler diginda, Banka’min amag¢ ve isletme
konularim teskil eden biitiin is ve islemler hakkinda karar
almaya tamamen yetkilidir.

Banka'nin menkul ve gayrimenkul mallarinin yénetimi ve
Banka’nin kurulus amaciyla ilgili her gesit akitlerin ve iglerin
yapilmasinda, Ytnetim Kurulu'nun tam yetkisi olup bu
islerde Banka’y: temsil ve ilzam eder. Icap ederse, Yénetim
Kurulu sulh olur ve hakem tayin edebilir.

Yonetim Kurulu, bankacilik mevzuati ve Tiirk Ticaret
Kanunu gergevesinde ydnetim yetkilerini kismen veya
tamamen, diizenleyecedi bir i¢ yonergeyle, yénetim kurulu
ttyelerinden birine, bazlarina, Genel Miidiirliige, kredi
komitesine veya yasanin izin verdigi durumlarda iigiineii
kigilere devredebilir. Yénetim Kurulu iiyelerinden bir veya
birkagi, Yénetim Kurulu Karart ile murahhas fiye
secilebilirler. Murahhas tiyelerin Genel Miidiir i¢in aranan
sartlari tasimas) gerekir,

Yonetim Kurulu veya Banka adina imza yetkisi olanlar, bir
veya birkag i§ igin Gzel veya genel vekaletlerle uygun
gordilkleri kisilere temsil yetkisi verebilirler.

' TEMSIL, YETKILI IMZALAR VE YETKININ DEVRI :

Madde 27 — Turk Ticaret Kanunu'nun 370’inci maddesi
gergevesinde Yonetim Kurulu temsil yetkisini Yénetim Kurulu
liyesi olan veya pay sahibi ya da yénetim kurulu tiyesi olmalan
zaruri bulunmayan bir veya birkag kisiye birakabilir. Ancak boyle
bir durumda, en az bir yénetim kurulu {iyesinin temsil yetkisinin
olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu Sirketi temsilen $irket adina imza atmaya yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gésterir kararin noterden
onaylanmig suretini tescil ve ilan edilmek iizere Ticaret Sicili’ne
verir.

Yodnetim Kurulu tarafindan yukarida izah edildigi sekilde ¢zel bir
karar alinmadig stirece Yonetim Kurulu’nun Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri kapsaminda bafimsiz nitelikte olmayan

TEMSIL, YETKILI IMZALAR VE YETKININ DEVRI

Madde 16 - Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde;
diizenleyecegi temsil i¢ y&nergesi kapsaminda Yonetim
Kurulu, temsil yetkisini Yénetim Kurulu iyesi olan veya pay
sahibi ya da y&netim kurulu tyesi olmalar zarur
bulunmayan bir veya birkag kisiye birakabilir. Ancak béyle
bir durumda, en az bir yénetim kurulu iiyesinin temsil
yetkisinin olmas: sarttir,

Banka adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin ve
akdedilen sozlesmelerin muteber olabilmesi ve Banka’yi
ilzam edebilmesi igin, Yonetim Kurulu'nca derece, yer,
temsil ve ilzam yetkileri kararlagtinilarak Ticaret Sicili’ne
tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilen imza
yetkililerinin Banka kagesi veya tinvani altina vazedecekleri
imzalarini tagimasi zorunludur.

_




herhangi iki {iyesi miistereken Sirket unvam altina birlikte
atacaklari imzalar ile Sirketi her hususta ilzam edebilirler,

Bankacihk Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Mevzuati ve ilgili mevzuatta belirtilen devredilemez nitelikteki
yetkiler sakl kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu; Tiirk Ticaret
Kanunu madde 367, 371 ve ilgili mevzuat kapsaminda
dizenleyecegi bir l¢ Yonergeye gore, yénetimi, kismen veya
tamamen; bir ya da birkag yénetim kurulu {iyesine ve/veya kredi
komitesine ve/veya diger komitelere ve/veya Genel Miidiire
ve/veya bir hizmet akdi ile kendisine bagl calisan personeline
devredebilir; ve gerekli gordiigiinde bu yetkilerin tamamini veya
bir kismini degistirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Sirket adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin ve
akdedilen sézlesmelerin muteber olabilmesi ve Sirketi ilzam
edebilmesi igin, Yénetim Kurulu'nea derece, yer, temsil ve ilzam
yetkileri kararlagtirilarak Ticaret Sicili'ne tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilen imza yetkililerinin Sirket
kagesi veya unvam altina vazedecekleri imzalarimi tagimasi
zorunludur.

' MEMNU MUAMELELER :

Madde 28 - Esas Mukavelenameden gikarlmigtir,

YONETIM KURULU UYELERINE VERILECEK UCRET :

Madde 29 - Yénetim Kurulu Baskani ve iyeleri ile varsa
murahhas {iyeler, Genel Kurul'un tespit edecefi aylik veya yillik
bir ficret veya her toplanti igin muayyen bir 8denek (huzur hakki)
alirlar.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 17 - Yénetim Kurulu Uyelerine Genel Kurul
tarafindan belirlenen miktarda aylik ticret, ikramiye, huzur
hakk: ve/veya yillik kardan pay ¢denir.

Komite {iyelerine komite {yeligi hizmetleri dolayisiyla
yapilacak ddemelerin sekil ve miktari ise mevzuata uygun
olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

MES'ULIYET :

Madde 30 - Esas Mukavelenameden ¢ikarlmistir.

KOMITELER :
Madde 31 -

a) Kredi Komitesi: Yonetim Kurulu, kredi agma yetkilerinin bir
boliimiini Bankacihk Kanunu ve Bankacillk Mevzuati
cergevesinde Kurul tarafindan belirlenen esas ve usullere gore
olusturacagi bir Kredi Komitesine veya Genel Midirlige
devredebilir,

Kredi Komitesi'nin olusumuna ve calisma esas ve usullerine
iligkin Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklhidir.

b) Denetim Komitesi: Bankaciik Kanunu geredi, Yonetim
| Kuruluw'nun  denetim  ve  gdzetim  faaliyetlerinin _ yerine

KOMITELER

Madde 18 - Bankanin, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ile ilgili diger hiikiimler uyarinca olusturdugu
komiteler; Kredi Komitesi, Denetim Komitesi, Kurumsal
Yénetim Komitesi ve Ucretlendirme Komitesi seklindedir.
Banka Ydonetim Kurulu, ihtiyag halinde veya gerek
gbriilmesi durumunda bagka komiteler kurmaya yetkilidir,

a) Kredi Komitesi: Yonetim Kurulu, kredi agma
yetkilerinin bir bélimiin{i Bankacilik Kanunu ve Bankacilik
Mevzuati cer¢evesinde Kurul tarafindan belirlenen esas ve
usullere gére olugturaca@ bir Kredi Komitesine veya Genel
Mildiirliige devredebilir.




getirilmesine yardimer olmak {izere bir Denetim Komitesi
olusturulur.

Denetim Komitesi'nin olusumuna ve galisma esas ve usullerine
iliskin Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri saklidir.

¢) Diger Komiteler: Yonetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve sair
kanun ve mevzuatin éngérdiigii komiteler kurabilir, bu komitelere
llye segebilir, degistirebilir, azledebilir,

Yonetim Kurulu, mevzuat éngdrmese de, hizmetlerin yiiriitiilmesi
icin gesitli komiteler, kurullar kurup lagvedebilir, bu komite ve
kurullara (yeler segebilir, degistirebilir ve gtrevlerine son
verebilir ve yetki ve sorumluluklarini belirleyebilir.

Kurulu'nun denetim ve gozetim faaliyetlerinin yerine
getirilmesine yardimer olmak tizere bir Denetim Komitesi
olugturulur,

¢) Kurumsal Yonetim Komitesi: Yénetim Kurulu
tarafindan belirlenen komitenin temel gérevi, Bankanin
kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda
iyilestirme ¢aligmalart yapmak ve Yénetim Kuruluna
dneriler sunmaktir.

d) Ucretlendirme Komitesi: Ucretlendirme uygulamalarim
Yonetim Kurulu adina izleyip, denetleyen komite,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
yaymmlanan “Bankalarin Kurumsal Yénetim Ilkelerine
Iliskin Yénetmelik™ hiikiimlerinde belirtilen gorevleri yapar.

Bahse konu komitelerin olusumuna, c¢ahgma esas ve
usullerine iliskin Bankacilik Kanunu ile difer mevzuat
hitktimleri sakhidir,

Ayrica, Yénetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve sair kanun
ve mevzuatin 6ngdrdidi komiteler kurabilir, bu komitelere
liye secebilir, degistirebilir, azledebilir,

GENEL MUDUR VE GENEL MUDUR YARDIMCILARI :

Madde 32 - Sirketin Genel Miidiirii ve Genel Miidiir
Yardimeilar: Yénetim Kurulu tarafindan segilir. Genel Miidiiriin
istihdam sartlari, gérev ve yetkileri Bankacihk Kanunu ve ilgili
mevzuat hitklimleri géz 6niinde bulundurulmak suretiyle Yénetim
Kurulunea kararlastirilir,

GENEL MUDUR VE GENEL MUDUR
YARDIMCILARI

Madde 19 - Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatin aradign
nitelikleri haiz bir Genel Mildilr ve yeter sayida Genel Miidir
Yardimeist Yénetim Kurulu tarafindan atamir ve calisma
kosullari, gbrev ve yetkileri Yonetim Kurulu’nca saptanir,

SELAHIYETLER, iC KONTROL, IC DENETIM VE RiSK
YONETIMI :

Madde 33 - Yénetim Kurulu, Kurulca belirlenen esas ve usullere
gire gorev ifa etmek iizere I¢ Kontrol, ¢ Denetim ve Risk
Y dnetimi sistemlerini olusturur,

Ayrica, Sirketin i¢ denetim sisteminin bir pargasi olarak, Sirket
islemlerinin, bankaeilik ilkelerine, isbu FEsas Sé&zlesme
hiiktimlerine ve difer mevzuata uygunlugunu denetlemek iizere
yeter sayida milfettis atanir.

Yonetim Kurulu, mevzuatin éngérdigi konularda ya da gerek
duyuldugunda c¢esitli komiteler kurabilir, bu komitelere f{iye
segebilir, degistirebilir, azledebilir veya komiteleri lagvedebilir,

YETKILER, iC KONTROL, iC DENETIM VE RISK
YONETIMI

Madde 20 - Yénetim Kurulu, Kurulea belirlenen esas ve
usullere gére gérev ifa etmek tzere I¢ Kontrol, Ig Denetim
ve Risk Yénetimi sistemlerini olusturur.

Ayrica, Bankanin i¢ denetim sisteminin bir pargas: olarak,
Banka islemlerinin, bankacilik ilkelerine, isbu Esas
Stzlesme hilkiimlerine ve diger mevzuata uygunlugunu
denetlemek lizere yeterli sayida miifettis atamr.

DORDUNCU BOLUM
DENETCI

DORDUNCU BOLUM
DENETCI




DENETCI SECIiMI, NITELIGI VE SURESI :

Madde 34 - Sirket. Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hikiimleri uyarinca segilecek Bagimsiz
Denetim Kuruluglarinin denetimine tabidir, Denetgi segimi;
Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili mevzuat
hiikiimleri uyarinca, $irkette denetim gérevini yapma nitelifine
haiz Bagimsiz Denetim S$irketi, Denetgi olarak Yonetim
Kurulu'nun énerisiyle Genel Kurul tarafindan secilir.

Denetgi olarak segilen Bagimsiz Denetim Sirketi’nin gérev siiresi;
ilgili mevzuattaki asgari ve azami siirelere uygun olarak sézlesme
ile belirlenir,

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU

Madde 21 - Banka, ilgili Kanunlar, Bagimsiz Denetime Tabi
Olacak Sirketlerin Belirlenmesine Dair Karar ile Kamu
Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlam Kurumu
ve/veya Bankacilik Dilzenleme ve Denetleme Kurumunca
belirtilen usul ve esaslar gergevesinde Bafimsiz Denetim
Kurulugunu segcer, faaliyet hesaplarini, finansal tablolarini ve
Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu bagimsiz denetime
tabi tutar, bagimsiz denetimden gecmis yilsonu finansal
tablolarin ve Yoénetim Kurulu yillik faaliyet raporunu Genel
Kurula sunar, bagimsiz denetim raporlarini belirtilen stire ve
yerlerde yayimlar.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢imi, gérevden alinmasi,
sozlesmelerinin feshi, bagimsiz denetim raporlarindaki
olumsuz gérily veya goriis vermekten kaginma durumlari ile
Banka ve Bagimsiz Denetim Kurulusu arasindaki goriis
ayriliklarinda ilgili diizenlemelerde yer alan hiikiimler
uyarinca hareket edilir,

VAZIFELERI :

Madde 35 - Esas Mukavelenameden gikanlmistir,

HUSUSI MURAKIPLAR :

Madde 36 - Esas Mukavelenameden gikarilmistir,

MES'ULIYET :

Madde 37 - Esas Mukavelenameden ¢ikariimustir,

BESINCI BOLUM
GENEL KURUL

BESINCI BOLUM
GENEL KURUL

GENEL KURUL :

Madde 38 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Esas S6zlesme hitk{imlerine
uyarak toplanan Genel Kurul, pay sahiplerinin hepsini temsil
eder. Genel Kurul kararlari, toplantida hazir bulunmayan veya
muhalif oy veren pay sahipleri hakkinda dahi hiikiim ifade eder.

Genel Kurul, Ttirk Ticaret Kanunu’nun, Bankacilik Kanunu'nun
ve Esas Sozlesme hiikiimlerinde belirtilen usul ve esaslara giire
olagan ve olaganiistii olarak toplanir.

Bu toplantilara davet Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hitktimlerine
uygun olarak yapihr. Ttirk Ticaret Kanunu'nun 416’ ¢t maddesi
ve ilgili mevzuat hitkiimleri saklidir.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresini takiben ii¢ ay iginde
ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda Tiirk Ticaret
Kanunun 409'uncu maddesinde gosterilen hususlar miizakere
edilerek karara baglanir,

GENEL KURUL

Madde 22 - Tirk Ticaret Kanunu ve Esas Sozlesme
hiiktimlerine uyarak toplanan Genel Kurul, pay sahiplerinin
hepsini temsil eder. Genel Kurul kararlari, toplantida hazir
bulunmayan veya muhalif oy veren pay sahipleri hakkinda
dahi hitkim ifade eder.

Genel Kurul, Tiurk Ticaret Kanunu'nun, Bankacilik
Kanunu’nun ve Esas Sozlesme hitkiimlerinde belirtilen usul
ve esaslara gore olagan ve olaganiistil olarak toplanir.

Bu toplantilara davet Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
hitkiimlerine uygun olarak yapilir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun
416°ner maddesi ve ilgili mevzuat hitkiimleri sakhdir.

Olagan Genel Kurul, Banka'nin hesap devresini takiben fig
ay iginde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda




Olaganiistit Genel Kurul, $irket islerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanir.

Genel Kurul toplantilar, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ve ilan edilen Genel Kurulun calisma usul ve esaslarina
iliskin kurallari igeren I¢ Yénerge'ye gére yiiriitiliir,

Genel Kurul Toplantilarimnin Kanun ve usuliine gére hazirlanmasi
Yonetim Kurulu'nun gérevidir,

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim  $irketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara [liskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gériis
agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina
imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu
hitkm{ii uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hilkiimlerinde belirtilen
haklarimi kullanabilmesi saglanir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 409’uncu maddesinde gosterilen
hususlar miizakere edilerek karara baglanir,

Olagantisti Genel Kurul, Sirket islerinin
hallerde ve zamanlarda toplanir,

gerektirdigi

Genel Kurul toplantilari, Tirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ve ilan edilen Genel Kurulun ¢alisma usul ve
esaslarina iliskin kurallari igeren I¢ Yéonerge'ye gore
yiriitiilir.

TOPLANTIYA DAVET :

Madde 39 - Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul, Yénetim
Kurulu'nun daveti ile toplanir. Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri saklidir.

Genel Kurul cagrilarinda glindem belirtilir. Genel Kurulu
toplantiya davet ile ilgili olarak Tirk Ticaret Kanunu ve
Bankacilik Mevzuat: ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri sakhdir.

TOPLANTIYA DAVET

Madde 23 - Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul, Yénetim
Kurulu'nun gagns: ile toplamr. Genel Kurul ¢agrilarinda
glindem belirtilir. Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasi ve
glindemin belirtilmesi ile ilgili olarak Tirk Ticaret Kanunu
ve Bankacilik Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hitktimleri
saklidr.

ILANLAR :

Madde 40 - Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
hiikimleri ve bu kanun gergevesinde ¢ikartilan ydnetmelik,
tebligler ile Bankacihk Diizenleme ve Denetleme Kurulu
diizenlemeleri ve tabi olunacak difer mevzuata uygun olarak ilan
edilir.

Olagan ve Olaganiistil Genel Kurul toplantilarina iliskin ¢agnlar,
Sirketin internet sitesinde ve ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak
lizere toplanti tarihinden en az ti¢ hafta &nce Ttrkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir. Toplanti giintl, yeri ve
glindemi, pay sahiplerine ve ilgili makamlara, Bankacilik
Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu ilgili hitkiimleri uyarinca
belirlendigi sekilde bildirilir,

ILANLAR

Madde 24 - Banka’ya ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hitktimleri ve bu kanun cergevesinde ¢ikartilan
yonetmelik, tebligler ile Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu dilzenlemeleri ve tabi olunacak diger
mevzuata uygun olarak ilan edilir.

Olagan ve Olaganlistii Genel Kurul toplantilarina iliskin
cafrilar, Banka’'nin internet sitesinde -ilan ve toplanti glinleri
hari¢ olmak tizere- toplant tarihinden en az iki hafta énce
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir.
Toplant1 giindl, yeri ve glindemi, pay sahiplerine ve ilgili
makamlara, Bankacilik Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu
ilgili hitkiimleri uyarinca belirlendigi sekilde bildirilir.

TOPLANTI YERI :

TOPLANTI YERI




Madde 41 - Genel Kurul toplantilar, Sirket merkezinde veya
merkezin bulundugu sehrin musait bir yerinde toplanir. Bu husus
toplant: ile ilgili ilanlarda gésterilir.

Madde 25 - Genel Kurul toplantilari, Banka merkezinde
veya merkezin bulundugu sehrin miisait bir yerinde toplanir.,
Bu husus toplanti ile ilgili ilanlarda gasterilir.

TOPLANTI NiSABI :

Madde 42 - Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilary, Tiirk
Ticaret Kanunu’ndaki éngériilen nisaplara uygun olarak toplanir
ve karar alir.

OYLAR :

Madde 43 - Olagan veya Olaganiistii toplantilara katilabilmek
igin her ortagin en az bir hisseye tekabiil eden 1.-Kr kiymetinde
hisseye sahip olmasi lazimdir. 1.-Kr itibari kiymetindeki her hisse
sahibine bir rey hakk: verir.

Pay sahipleri Genel Kurul toplantilarina bizzat katilabilecekleri
gibi, bu toplantilarda kendilerini pay sahipleri arasindan veya
chgaridan sececekleri bir vekil aracilifi ile de temsil ettirebilirler.

Toplanti glinti Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile
ilgili Kurumlara bildirilir.

Genel Kurul toplantilarina asaleten, vekaleten ve temsilci olarak
katilacak olanlar toplanti giiniinden en az bir hafta evvel malik
olduklart hisse senetlerinin miktan ile numaralarini gésteren bir
cetveli Yonetim Kurulu'nma veya gosterecegi yerlere tevdie
mechburdurlar.

Karsihginda kendilerine giris kart1 verilir.

Pay sahiplerinden birine yetki vermek suretiyle Genel Kurullara
katilacak olanlar buna iliskin vekaletnameyi pay sahibi resmi bir
daire veya tlizelkisiligi olan bir girket veya milessese veyahut
haciz altina alinmig bir kimse ise ayrica vekaletnameye hacet
kalmayip temsil yetkisini tevsik ve tespit eden belgeyi toplant
glinlinden en az bir hafta énce yukarida sbzil gegen cetvelle
birlikte Yénetim Kuruluna veya géstereceli verlere tevdii
etmelidirler.

Genel Kurul toplantilannda oy hakkinin kullaniminda; Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 mevzuati, Bankacilik mevzuati
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur,

Toplantiya katilan veya vekaleten temsil edilen pay sahiplerinin
onda birinin teklifi ile gizli oylamaya karar verilebilir, bunun
diginda, oylamalar agik olarak, el kaldirmak suretiyle yapilir.

OYLAR

Madde 26 - Olagan veya Olaganiistl toplantilara katilabilmek
igin her ortagin en az bir hisseye tekabiil eden 1.-Kurus
kiymetinde hisseye sahip olmasi lazimdir. 1.-Kurus itibari
kiymetindeki her hisse sahibine bir oy hakki verir,

Pay sahipleri Genel Kurul toplantilarina  bizzat
katilabilecekleri gibi, bu toplantilarda kendilerini pay
sahipleri arasindan veya digaridan segecekleri bir vekil
aracilifi ile de temsil ettirebilirler.

Genel Kurul toplantilarinda oy hakkinin kullamminda; Tiirk
Ticaret Kanunu, Bankacilik mevzuati ve ilgili mevzuat
hitktimlerine uyulur.

Toplantiya Kkatilan veya vekaleten temsil edilen pay
sahiplerinin onda birinin teklifi ile gizli oylamaya karar
verilebilir, bunun diginda, oylamalar agik olarak, el
kaldirmak suretiyle yapilir.

TOPLANTI BASKANLIGININ OLUSTURULMASI :

Madde 44 - Genel Kurul toplantist Yénetim Kurulu Baskani,
yoklugunda Yénetim Kurulu Bagkan Vekili veya Yénetim Kurulu
Uyelerinden biri tarafindan agilir, toplantilara Sirketin Yé&netim
Kurulu Baskani, bulunmamasi veya cekilmesi halinde siras1 ile
Bagkan Vekili veya Yonetim Kurulu Uyelerinden birisi baskanlik
eder.

| TOPLANTI BASKANLIGININ OLUSTURULMASI

Madde 27 - Genel Kurul toplantisi Y&netim Kurulu Bagkan,
yoklugunda Yonetim Kurulu Bagkan Vekili veya Yonetim
Kurulu Uyelerinden biri tarafindan agilir, toplantilara
Banka'mn Y&netim Kurulu Bagkam, bulunmamasi veya
cekilmesi halinde sirasi ile Bagkan Vekili veya Yénetim
Kurulu Uyelerinden birisi baskanlik eder.




Tutanak yazmam Baskan tarafindan segilir. Toplantida hazir
bulunan pay sahiplerinden en gok hisseye sahip iki hissedar oy
toplama memuru olarak segilerek Toplant baskanlig olusturulur,
Baskanin vazifesi gdriismelerin Kanun dairesinde muntazam
yapilmasini ve tutanagin miizakereye, Kanun ve Ana Sozlesme
hitkiimlerine uygun olarak tutulmasini saglamaktir,

Tutanak yazmam Baskan tarafindan segilir. Toplantida hazir
bulunan pay sahiplerinden en ¢ok hisseye sahip iki hissedar
oy toplama memuru olarak secilerek Toplanti bagkanligi
olusturulur. Baskamin  vazifesi gériismelerin~ Kanun
dairesinde muntazam yapilmasini ve tutanagin milzakereye,
Kanun ve Esas S&zlesme hitkiimlerine uygun olarak
tutulmasini saglamaktir.

KARAR NISABI :

Madde 45 - Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilan, Tiirk
Ticaret Kanunu'ndaki dngdriilen nisaplara uygun olarak toplanir
ve karar alir.

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 28 - Genel Kurul toplantilarinda, toplanti ve karar
nisabt konularinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitktimleri
uygulanir,

ESAS MUKAVELE TADILATI :

Madde 46 - Esas Mukavelenameden ¢ikarilmistir,

| MUZAKERAT ZABITLAR :

Madde 47 - Esas Mukavelenameden ¢ikarlmistir,

TOPLANTILARDA TEMSILCISININ

BULUNMASI :

BAKANLIK

Madde 48 — Genel Kurul Toplantilarinda Bakanhk Temsileisinin
hazir bulunmasi  zorunludur, Hazir  bulunan  Bakanhk
Temsilcisinin tutanaklar: imzalamasi sarttir,

ALTINCI BOLUM -
HESAPLAR VE TEMETTUUN TEVZii

ALTINCI BOLUM
HESAPLAR VE TEMETTU DAGITIMI

HESAP DONEMI :

Madde 49 - Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci giintinden
baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinll sona erer. Sirketin ticari kari
bu dénemler itibari ile, Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankalar
hakkindaki mevzuat ile ilgili sair mevzuat hitkimlerine uyularak
tespit edilir.

HESAP DONEMI

Madde 29 - Banka'mn hesap yili, Ocak ayin birinci
gliniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.
Banka'nin ticari kar bu dénemler itibaryla, Tilrk Ticaret
Kanunu ve Bankalar hakkindaki mevzuat ile ilgili sair
mevzuat hilkimlerine uyularak tespit edilir. Yd&netim
Kurulu, yasal gereklilikleri yerine getirerek kér payi avans:
dagitabilir,

"BILANCO, KAR VE ZARAR HESAPLARI :

Madde 50 — Esas Mukavelenameden ¢ikarilmisgtir.

BILANCONUN ILANI VE TICARET VEKALETINE
MALUMAT VERILMESI :

Madde 51 — Esas Mukavelenameden ¢ikarilmistir,

| KARIN DAGITILMASI :

KARIN DAGITILMASI




Madde 52 - Sirketin kérm Tirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu
maddesi, Bankacilik Kanunu ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri,
muhasebe ve igletme ekonomisi kurallarina goére hesaplamr ve
saptanir,

Madde 30 - Yillik kérin paydaslara hangi tarihte ve ne
sekilde verilecegi Yd6netim Kurulu'nun teklifi dzerine Genel
Kurul tarafindan kararlastirilir,

Kérn dagitilmasi hususunda 6102 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu, bankaciltk mevzuatt ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri saklidir.

YEDEK AKCELER :

Madde 53 - Yedek Akgelerle ilgili Ttrk Ticaret Kanunu’nun
519 — 523’tincti maddeleri hitkiimleri uygulanir. Bankacilik
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitklimleri saklidir.

YEDINCI BOLUM
SIRKETIN INFiSAHI

YEDEK AKCELER

Madde 31 - Yedek Akgelerle ilgili Tiirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili hitktimleri uygulanir. Bankacihk Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hitkiimleri sakhidir,

FESTH KARARI :

Madde 54 - Esas Mukavelenameden gikarlmigtir.

TASFIYE MEMURLARI :

Madde 55 — Esas Mukavelenameden gikarilmistir,

TASFIYENIN NETICESI :

Madde 56 - Esas Mukavelenameden ¢ikarilmistir.

SEKIZINCI BOLUM
CESITLI HUKUMLER

GAYRIMENKUL TASARRUF VE IPOTEKLERI :

Madde 57 - Banka mevzuat hilkiimleri ¢ergevesinde
gayrimenkullere tasarruf edebilir, gayrimenkulleri ahp satabilir,
alacaklarindan dolayr gayrimenkul iktisap edebilecegi gibi
teminat olarak gayrimenkul ipotegi ve diger her tiirlit ayni ve sahsi
teminatlar alabilir, aldif ipotek ve diger teminatlan fek edebilir,
serbest hirakabilir.

Sirket alacaklarindan dolay: ticari emtia temellilk edebilecegi gibi
bu nevi emtiay1 teminat olarak da kabul edebilir,

Bu maddede anilan iglemlerde ilgili kanunlarin sirlayier ve
yasaklayicr hitkitmleri uygulanir,

KANUNI HUKUMLER :

Madde 58 - Bu Esas S¢zlesme’de hilkiim bulunmayan hususlar
hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilgili
mevzuat hitklimleri uygulanir,

Isbu Esas Stzlesme nin Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu
ve ilgili kanunlara aykin hitkiimleri uygulanmaz.




ISTATISTIK :

Madde 59 - Esas Mukavelenameden gikarimistir.

GECICI MADDE :

Hisse senetlerinin nominal degerleri 50.-TL iken 5274 sayih Turk
Ticaret Kanununda degisiklik yapilmasina dair  kanun
kapsaminda 1Kr (Bir Kurug) olarak degistirilmistir. Bu degisim
sebebiyle toplam pay sayisi azalmis olup her 50.-TL’lik 200 pay
karsihginda  1.-Kr'lik 1 adet hisse verilecektir. 1.Kr'ye
tamamlanamayan paylar i¢in kesir makbuzu diizenlenecektir. 56z
konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarmn sahip olduklan
paylardan dogan haklar saklidir,

Bu islem nedeniyle mevecut sermayeyi temsil eden
1.,2.3..4.,5.,6.,7.,8..9.,10.,11.,12.,13.,14. ve 15, ‘inci tertip hisse
senetleri 16."inc1 tertiple birlestirilecektir.

Pay birlegtirme ve tertip birlestirme islemleri ile ilgili olarak
ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan haklan sakhdir.

Sirketin ilk kurulusuna ait Esas Mukavelenamesi 10 Nisan 1919
tarihinde kabul ve Istanbul Noterliginin 2 Agustos 1919 tarih ve
2758 numarasi ile tescil edilerek Sirket 5 Agustos 1919 da kat’i
suretle tesekkiil etmistir.

GECICI MADDE

Hisse senetlerinin nominal degerleri 50.-TL iken 5274 sayih
Turk Ticaret Kanununda degisiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda 1Kr (Bir Kurug) olarak degistirilmigtir. Bu
degisim sebebiyle toplam pay sayisi azalmis olup her 50.-
TL'lik 200 pay karsihginda 1.-Kr'lik 1 adet hisse
verilecektir, 1.Kr'ye tamamlanamayan paylar i¢in kesir
makbuzu diizenlenecektir, S6z konusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip olduklar paylardan dogan haklar
saklidir.

Bu islem nedeniyle meveut sermayeyi temsil eden
1.,2.,3.4..5.,6.,7.,8..9.,10..11.,12.,,13.,14. ve 15. ‘inci tertip
hisse senetleri 16."inci tertiple birlestirilecektir.

Pay birlestirme ve tertip birlestirme iglemleri ile ilgili olarak
ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan haklar sakhdir.

Sirketin ilk kurulusuna ait Esas Mukavelenamesi 10 Nisan
1919 tarihinde kabul ve Istanbul Noterliginin 2 Agustos 1919
tarih ve 2758 numarasi ile tescil edilerek Sirket 5 Agustos
1919 da kat’i surette tegekkiil etmistir.




TURK TICARET BANKASI ANONIM SIRKETI
GENEL KURULUNUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA IC YONERGE

BIRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yénergenin amaci; Tiirk Ticaret Bankas: Anonim Sirketi genel kurulunun calisma esas
ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme hitkiimleri cergevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yénerge,
Tiirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi'nin tiim olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu l¢ Yénerge, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmin Usul ve Esaslan ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik™ hiiktimlerine uygun olarak hazirlanmisg
ve Yonetim Kurulu'nun 17.05.2024 tarihli ve 5396 sayil toplantisinda kabul edilmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yénergede gegen;

a) Banka/Sirket: Tiirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketini,

b) Yénetim Kurulu: Tirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi Yénetim Kurulunu,

¢) Esas Sozlesme: Tiirk Ticaret Bankast Anonim Sirketi Esas Stzlesmesini,

¢) Genel Kurul: Ttrk Ticaret Bankast Anonim $irketi olagan ve olaganiistll genel kurullarini,

d) Birlesim: Genel kurulun bir gtinliik toplantisini,

¢) Kanun: 13/01/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nu,

f) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen béliimlerinden her birini,

g) Toplanti: Olagan ve olaganiistil genel kurul toplantilarini,

g) Toplant1 bagkanhfi: Tiirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi Esas Stzlesmesi hiikiimlerine gore Banka
Yonetim Kurulu Bagkani, bulunmamast veya gekilmesi veya yoklugunda Yonetim Kurulu Bagkan Vekili veya
Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan toplantiyr yonetmek fizere toplanti bagkanindan, toplant
baskaninin tayin edecegi tutanak yazmanindan ve genel kurulda hazir bulunan pay sahiplerinden en ¢ok hisseye
sahip iki hissedarin tayin edilecegi oy toplama memurundan olugan kurulu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
GENEL KURULUN CALISMA USUL VE ESASLARI

Uyulacak Hiikiimler
MADDE 4 — (1) Toplanti, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat ile Esas Stzlesmenin
genel kurula iliskin hitkiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplanti Yerine Girig ve Hazirhklar

MADDE 5 — (1) Toplant: yerine, yénetim kurulu tarafindan dtizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, Banka yoénetim kurulu fiyeleri, var ise denet¢i, gérevlendirilmis ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti bagkanhgina segilecek veya gorevlendirilecek kisiler ile Yonetim Kurulu
Uyeligine aday gosterilenler ve ayrica Bankamn difer y&neticileri ve avukatlari, Yonetim Kurulu veya
yoneticiler tarafindan gérevlendirilen ¢alisanlar, teknik ve idari gérevliler ile Yénetim Kurulu veya Toplanti
Baskani tarafindan uygun gériilen misafirler girebilirler.

(2) Toplant1 yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gésterilmis yerleri imzalamalar sarttir,
Séz konusu kontrol iglemleri, Yénetim Kurulunca veya Yénetim Kurulunca gérevlendirilen bir veya birden
fazla Yénetim Kurulu Uyesince yahut Yénetim Kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.
(3) Tiim pay sahiplerini ve katilacak diger kisileri alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplant:
sirasinda ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, doklimanlarin, arag ve gereglerin toplantt yerinde hazir
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bulundurulmasina iliskin gérevler Yoénetim Kurulunca gérevlendirilenler tarafindan yerine getirilir. Toplant:
Yénetim Kurulunca gerek goriildiifiinde, sesli ve gérlintliili sekilde kayda alinarak yapilabilir.

Toplantinin Ac¢ilmasi

MADDE 6 —(1) Toplanti Bankanin merkezinde veya merkezinin bulundugu sehrin miisait bir yerinde énceden
ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 'nct maddesinde belirtilen cagrisiz toplantt hiikiimleri saklhdr) Y énetim
Kurulu Bagkami yoklugunda Yénetim Kurulu Bagkan Vekili veya Yénetim Kurulu Uyelerinden birisi
tarafindan, Esas Sézlesmenin ilgili maddesinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti {izerine
acilir,

Toplanti BagkanhZmin Olugturulmas

MADDE 7- (1) Bu Ig Yénergenin 6'nci maddesi hitkmii uyarinca toplantiy1 agan kisinin ynetiminde Sirket
Esas Stzlesmesi hiikiimlerine gére $irket Yonetim Kurulu Baskani bulunmamasi veya ¢ekilmesi halinde sirasi
ile Bagkan Vekili veya Yénetim Kurulu Uyelerinden birisi toplantiyi ydnetmek {izere toplanti baskan segilir.
(2) Sirket Esas Stzlesmesi hitkiimlerine gore; Toplanti Bagskam genel kurul tutanak yazmanini belirler. Hazir
olan pay sahiplerinden en gok hisseye sahip iki hissedar oy toplama memuru olarak segilir. Oy toplama memuru
olarak segilecek pay sahipleri, gergek kisi pay sahibi veya gergek kisi pay sahibinin vekalet verdiZi bir baska
pay sahibi veya tiizel kisi pay sahibi temsilcisi arasindan secilir,

(3) Toplant: baskanligy, toplant: tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplanti baskam genel kurul toplantisim y&netirken Kanuna, Esas Sézlesmeye ve bu Ig Yonerge
hitkiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti Bagkanhfmin Gorev ve Yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti baskanh, baskamn ydnetiminde asagida belirtilen géirevleri yerine getirir:

a) Toplantimin ilanda gésterilen adreste yapilip yapilmadigmi ve Esas Stzlesmede belirtilmisse toplant1 yerinin
buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel Kurulun toplantiya, Esas Stzlesmede gdsterilen sekilde, internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip gagrilmadiging, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere,
toplant: tarihinden en az iki hafta 6nce yapilip yapilmadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, énceden
sirkete pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giinil ile glindem
ve ilamin ¢iktifi veya gikacafi gazetelerin iadeli taahhiitlt mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu toplanti tutanagina gegirmek.

¢) Toplant: yerine girig yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili
olarak bu ¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alnan gérevlerin yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416’nci maddesi uyarninca ¢agnsiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin timiiniin hazir bulunup bulunmadigin, toplantinin bu gekilde yapilmasina itiraz olup olmadigim
ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigimi incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren Esas Stzlesmenin, pay defterinin, ydnetim kurulu yillik
faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas stzlesme degisikligi
varsa yonetim kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarisimn, esas sézlesme degisikligi hakkinda Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Ticaret Bakanlifindan alinan izin yazilar ve eki degisiklik tasarisimin,
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme {izerine toplantiya
cagrilmigsa bir énceki toplantiya iliskin erteleme tutanagmin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin
eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda
belirtmek.,

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik
kontrollinil itiraz ve{ya liizum lzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Varsa Murahhas Uyeler ile en az bir Yonetim Kurulu Uyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadigin
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Giindem gergevesinde genel kurul caligmalarini ydnetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde glindem
disina ¢ikilmasim 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.

3) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak
ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere stz vermek.
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1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarin Kanun ve Esas Stzlesmede dngdritlen nisaplara uygun olarak alinip alinmadifimi gzetmek.

j) Kanunun 436'nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin amilan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarini 8nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve Esas S6zlesme uyarinca getirilen
her tiirlii simrlamay: gbzetmek.

k) Sermayenin onda birine (halka acik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal
tablolarin miizakeresi ve buna bagl konularin gériisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida gorilstilmek {izere ertelemek.

1) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklann dilzenlenmesini saglamak, itirazlan tutanaga gegirmek, karar ve
tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iligskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari higbir tereddiide yer
vermeyecek gekilde toplant tutanaginda belirtmek.

m) Toplanti tutanagini, yénetim kurulu y1lhk faaliyet raporunu, denetci raporlarini, finansal tablolan, hazir
bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa segimlerin oy kégitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili
tiim belgeleri toplant bitiminde bir tutanakla hazir bulunan Yénetim Kurulu Uyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Goriisiilmesine Gegilmeden Once Yapilacak Islemler

MADDE 9 — Toplant: bagkani, genel kurula toplanti glindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem
maddelerinin goriisiilme sirasina iligkin bir degisiklik &nerisi olup olmadig sorulur, eger bir &neri varsa bu
durum genel kurulun onayma sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun karartyla glindem
maddelerinin gériigiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve Giindem Maddelerinin Gériisiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almas zorunludur:

a) Agilis ve toplanti baskanliginin olusturulmast.

b) Yénetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.

¢) Denetei raporlarinin okunmasi.

¢) Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

d) Yonetim Kurulu Uyeleri ile varsa denetgilerin ibralari,

e) Karin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylar oranlarinin belirlenmesi.

f) Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi.

g) Faaliyet yih iginde y6netim kurulu tiyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve ynetim kurulunca atama
vapilmig ise atamanin genel kurulca onaylanmast.

§) Garev siireleri sona ermig olan yénetim kurulu tyelerinin segilmesi, sayet esas s6zlesmede gorev siireleri
belirtilmemisse gdrev siirelerinin tespiti.

h) Denetginin segimi.

1) Varsa esas sézlesme degisikliklerinin goriistilmesi.

i) Gerekli gorillen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin glindemini, toplant1 yapilmasini gerektiren sebepler olugturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti glindeminde yer almayan konular gériisiilemez ve karara
baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oy birligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438’inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alhip
almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢)Yonetim kurulu tiyelerinin gorevden alinmalar ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal tablolarin
miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadifina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan gérliglilerek karar verilir.

¢) Glindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik ylkiimiiniin ihlali, birgok girkette tiyelik
sebebiyle gorevin ifasinda giiclitk, gegimsizlik, nitfuzun kétilye kullamlmasi gibi hakl sebeplerin varhif
halinde, yénetim kurulu tiyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin se¢ilmesi hususlar genel kurulda
hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis glindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile karar
verilmedikge yeniden goriigliliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, Sirket genel kurulunda gériisiilmesi
istenen konular glindeme konulur,

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir,



Toplantida Stz Alma

MADDE 11 — (1) Gériisiilmekte olan giindem maddesi {izerinde stz almak isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu yazih olarak toplanti baskanlhgina bildirirler. Baskanhk séz alacak kisileri genel kurula agiklar
ve basvuru sirasina géire bu kigilere s6z hakki verir. Kendisine s6z siras: gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor
ise stz hakkini kaybeder. Konugmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi
aralarinda konusma siralarim degistirebilirler, Toplanti Baskani, konusma siiresini simirlandirabilir. Konusma
stiresinin sinirlandirilmasi halinde, siras1 gelip konugmasim yapan bir kisi, konugma siiresi doldugu zaman,
ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkim verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma
sliresi iginde tamamlamak kosuluyla stirdtirebilir. Diger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant: bagkaninca, gériiglilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen y6netim kurulu tiyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin séz verilebilir,

(3) Konusmalarin stiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin 8nerisi tizerine, glindemin yogunlugu, gériisiilmesi
gerekli konularin ¢oklugu, dnemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gére genel kurulea kararlastirilir. Bu gibi
durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin siurlanmasinin gerekip gerekmeyece@ini ve sonra da siirenin
ne olacag konularinda, ayr ayr1 oylamayla karar verir.

Oylama ve Oy Kullanma Usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan énce, toplant! bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir
karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazih olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda sz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen
kendisine sdz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini
kullamir. Oylamaya gecildikten sonra stiz verilmez.

(2) Toplantida goriistilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr ayn kabul veya
ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanlhiginca sayilir, Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda
yardimei olmak lizere yeter sayida kisivi gtirevlendirebilir, El kaldirmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul
edilir.

Toplanti Tutanagimn Diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplant: baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylar,
gruplar, sayilan ve itibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan
sorularin ve verilen cevaplarin ézet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gdsterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen
esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglamir.

(2) Genel kurul tutanag toplanti yerinde ve toplant: sirasinda bilgisayarla veya okunakli sekilde miirekkepli
kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplant: yerinde
¢iktilarin alinmasina imkén saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagskanlig1 ile katilmig olmas:
halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; Sirketin ticaret {invani, toplant1 tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay
adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak i{izere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa Bakanlk
temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisimin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapilivorsa davetin ne
surette yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlar, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve
yaziyla tutanakta belirtilir,

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin adi, soyadi
ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini
belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisimin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga
eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhgi ve katilmigsa Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanir,

Toplanti Sonunda Yapilacak islemler
MADDE 14- (1) Toplanti bagkant, toplanti sonunda tutanagimin bir nlishasini ve genel kurulla ilgili diger tim
evraki toplantida hazir bulunan y&netim Kurulu flyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda dilzenlenecek
ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.
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(2) Yénetim Kuruly, toplanti tarihinden itibaren en geg on bes giin igerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini ticaret sicili midiirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlan tescil ve ilan
ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir
niishasini Bakanlik temsilcisine teslim eder.

UcUNCU BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

Bakanlik Temsilcisinin Katilimi ve Genel Kurul Toplantisina lliskin Belgeler

MADDE 15 - (1) Bakanhk temsilcisinin katihm zorunlu olan toplantilar igin temsileinin istenmesine ve bu
temsilcinin gérev ve yetkilerine iligkin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsileileri Hakkinda Yénetmelik™ hitkiimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak
temsil belgeleri ile toplanti tutanagimin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yonetmelik hiiklimlerine
uyulmast zorunludur,

I¢ Yénergede Ongoriilmemis Durumlar
MADDE 16 - (1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede &ngérillmemis bir durumla kargilagilmasi halinde genel
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin Kabulii ve Degisiklikler
MADDE 17 - (1) Bu I¢ Yénerge, Banka genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yiriirliige
konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yénergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

f¢ Yonergenin Yiirirligi

MADDE 18 — (1) Bu I¢ Yénerge, Tiirk Ticaret Bankas: Anonim Sirketi’nin 11.06.2024 tarihli Genel Kurul
Toplantisinda kabul edilmesi sonrasinda Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.

5/5





