TURK TICARET BANKASI ANONIM SIRKETI’NIN
30 MART 2022 GARSAMBA GUNU SAAT 13.00'DE YAPILAN
2021 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Turk Ticaret Bankas! Anonim Sirketinin 2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantisini
yapmak tizere 30 Mart 2022 Cargamba gunQ saat 13.00'de, Mahmutbey Mahallesi Soduksu
Caddesi No:31 Teker Is Merkezi 2. Kat Konferans Salonu Bagcilar/Istanbul adresinde, T.C.
Ticaret Bakanligi, istanbul Valiligi Ticaret iI Mudurlugirnin 29.03.2022 tarih ve 73264118
sayili yazisiyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Kadir Aslan gézetiminde toplanild.

Toplantinin Turk Ticaret Kanunu 414. maddesine uygun olarak ilanl olarak yapildig,
toplantiya ait gagrinin Kanun, Esas Sézlesme ve Turk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi Genel
Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ic Yonergede ongérlldigu gibi gun ve
giindemi de ihtiva edecek sekilde Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 08 Mart 2022 tarih, 10532
saylli ve 10 Mart 2022 tarihli Dinya ve Yenigln Gazetelerinde ilan edilmek suretiyle ve ayrica
nama yazili pay sahiplerine PTT Umraniye Subesi'nden 08 Mart 2022 tarih gikigh iadeli
taahhitlii mektupla ve www.turkticaretbankasi.com.tr internet sitesinde suresi icinde yapildig
tespit edilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, Turk Ticaret Bankasi A.$.'nin 109.249.235,81 TL

toplam itibari degerdeki 6denmis sermayesine tekabiil eden 10.924.923.581 adet hisseden;
toplam 107.743.969,83.TLlik sermayeye karsilik 10.774.396.983 adet hissenin toplantida
temsil edildiginin, boylece ilgili mevzuat ve esas sozlesmede 6ngoérilen toplanti nisabinin
mevcut oldugunun anlagiimasi, yeterli sayida Yénetim Kurulu Uyesinin toplantida hazir
oldugunun goértlmesi, Yénetim Kurulu Uyesinin oy kullanma usulii hakkinda bilgi vermesi,
vekaletnamelerin tam ve toplantida hazir bulunmasi gereken tim evrakin hazir bulundugunun
ve tim bu hususlarin Bakanlik Temsilcisi Kadir Aslan tarafindan tespit edilmesi Uzerine
Yonetim Kurulu Uyesi Asuman Aynur Abakay tarafindan toplanti agilarak gundem
maddelerinin gérusllmesine gegildi.
Séz Alan Bahattin Yatagan terekesi temsilcisi Memduh Aslan; “Hazirun cetveline itiraz
ediyorum. Terekenin pay! hazirun cetvelinde belirtilenden fazladir. 18 adet hisseye karsilik
hisse senedinin miteveffanin 6lmeden énce basiimadi§l dogal olarak da teslim edilmedigi
Sirketin 18.06.2002 tarih ve 112944 sayill yazisi ile belli olmasina karsilik murislerin veraset
ilamindaki hisseleri oraninda pay defterine kayit taleplerinin reddi, varislerin mulkiyet
hakkinin pargasi olan ortaklik ve toplantiya katilma, hesap sorma haklarini kisitlamaktadir.
Varislerin talepleri red ediimek suretiyle diizenlenen hazirun cetveli hukuka aykiri olup, hatali
hazirun cetveline bagl olarak toplanti yapilamaz. Ortaklik pay defterinin tutulmasi ve hazirun
cetvelinin hazirlanmasi yonetim kurulunun yetkisinde olmasina kargin yonetim kurulunca
karar verilmek yerine sirket tarafindan taleplerin red edilmesi de yénetim kurulunun gérevini
ihmal ettigini gdstermektedir.” seklinde beyanda bulundu. Itirazi oylandi. Toplantiya katilan
hissedarlardan Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda
Kundakgioglu’nun kabul oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin
kabul oyuyla olmak Uzere toplam 37 adet hissenin kabul oyuyla, toplantiya katilan
10.774.396.946 adet hissenin red oyuyla oy ¢okluguyla red edildi.

GUNDEM:

1- Gundemin birinci maddesine iliskin olarak; Toplanti, Yénetim Kurulu Uyesi Asuman Aynur
Abakay tarafindan agildi. Toplanti Baskanligrnin olusturuimasi ve Genel Kurul tutanagini
imzalamak tizere Toplanti Bagkanlidi'na yetki verilmesine iliskin giindemin 1. maddesine
gecildi. Turk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi Esas Mukavelenamesi'nin 44. madde hikm{ ve
Genel Kurul ig Yénergesi geredince Banka Yonetim Kurulu Uyesi Asuman Aynur Abakay
Toplanti Baskani olarak segcildi. Toplanti Baskani, tutanak yazmani olarak Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu (TMSF) temsilcisi Gllay Kalkan'i gérevlendirdigini agikladi ve Genel Kurula
katilan hissedarlar arasinda TMSF’den sonraki en yiksek oy hakkina sahip hissedarlardan
T Vakiflar Bankas! T.A.O. temsilcisi Hazel Kaya ve Akbank T.A.$. Mensuplari Tekaut Sandid
vakfi temsilcisi Erhan Denkgi oy toplama memurluklarina segilerek Toplanti Baskanlig!

olusturuldu. Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligi'na
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yetki verilmesi Genel Kurul'un oyuna sunuldu, toplantiya katilan hissedarlardan Mehmet
Kundakeioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakglioglu'nun red oyuyla ve
Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissenin temsilcisinin red oyuyla olmak tzere toplam 37
adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy
cokluguyla kabul edildi.

Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun yazill
dilekgesi Toplanti Bagkanhdr tarafindan alinip, izahat verildi. Tutanak ekine eklendi.

Toplanti Bagkani tarafindan toplanti gundemi okundu ve goristlecek giindem maddeleri
tizerinde soz almak isteyen pay sahiplerinin isimlerini ve hangi madde konusunda soz
alacaklarini yazili olarak toplanti baskanhigina bildirmelerini acikladi. Guindem maddelerinin
gorusiilme sirasina iligkin bir degisiklik 6nerisi olup olmadigi ve gundem maddeleri ile ilgili
konusmak isteyen olup olmadigini sordu. Hissedarlardan herhangi bir oneri gelmemesi
tizerine glindem maddelerinin ilanda belirtilen siraya uygun olarak gérustimesine devam
edildi.

2. Gundemin ikinci maddesine iligkin olarak; 2021 yili hesap dénemine iligkin Yénetim Kurulu
Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi maddesine gegildi.

TMSF temsilcisi onerge vererek Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlarinin okunmaksizin
dogrudan muzakerelerine gecilmesini teklif etti. Teklif oylandi ve Mehmet Kundakgioglu
Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan
terekesi 18 adet hissenin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve Yénetim Kurulu'nun
sorumlulugu cergevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak Uzere
toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul
oyuyla oy gokluguyla kabul edildi.

Baska sbz alan olmadi, yapilan oylama sonucunda 01.01.2021-31.12.2021 dénemi Y&netim
Kurulu Faaliyet Raporu Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda
Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissenin temsilcisinin
“Hazirun cetveline itirazimiz ve Yénetim Kurulu'nun sorumlulugu cercevesinde kabul
etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak tizere toplam 37 adet hissenin red oyuyla,
toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy cokluguyla onayland ve
kabul edildi.

3- Gindemin Uciincli maddesine iligkin olarak; Olgti Yeminli Mali Musavirlik A.S. tarafindan
hazirlanan Denetgi Raporunun okunmasi maddesine gegildi. 01.01.2021-31.12.2021 dénemi
Denetci Raporu, Toplanti Bagkani tarafindan okundu.

4- Giundemin dérdinci maddesine iligkin olarak: 2021 yili Bilanco ve Gelir tablosunun
okunmasi, mizakeresi ve tasdiki maddesine gecildi.

TMSF temsilcisi énerge vererek 01.01 2021-31.12.2021 dénemi Bilango ve Gelir tablosunun
okunmaksizin dogrudan muzakere edilmesi ve oylanmasini teklif etti. Teklif oylandi ve
Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red
oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline
itirazimiz ve Yoénetim Kurulu’nun sorumlulugu cercevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini
belirterek” red oyuyla olmak Gzere toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan
10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy cokluguyla kabul edildi.

Madde mizakereye agildi. Bagkaca séz alan olmadigindan 01.01.2021-31.12.2021 doénemi
Bilanco ve Gelir tablosu, Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda
Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin
“Hazirun cetveline itirazimiz ve Yoénetim Kurulu'nun sorumlulugu cergevesinde kabul etmiyoruz
gerekgcesini belirterek” red oyuyla olmak Uzere toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya
katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy cokluguyla tasdik edildi.

5- Gundemin besinci maddesine iligkin olarak: Yénetim Kurulu Uyelerinin 2021 yil islem ve

hesaplarindan dolay! ayr ayri ibra edilmesi maddesine gegildi.
2



01.01.2021-31.12.2021 déneminde gdrev yapan Yonetim Kurulu Uyeleri; Cagrni Seyfi,
Nizamulmulk Gunes, Taner Ayhan, Asuman Aynur Abakay, Sezai Ugarmak, Mehmet
Kundakcioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve
Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve
Yénetim Kurulu'nun sorumlulugu cercevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red
oyuyla olmak {zere toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946
adet hissenin kabul oyuyla oy cokluguyla ayri ayri ibra edildiler.

6- Gundemin altinci maddesine iliskin olarak; 2021 yili kérinin kullanim seklinin belirlenmesi
maddesinin gorlsiimesine gegcildi. Kéar dagitimi hususunda, Yénetim Kurulu'nun teklifi
okunarak, oylamaya sunuldu. Yonetim Kurulunun teklifi dogrultusunda 2021 yili donem
karinin dagitiimayarak gegmis yillar zararindan mahsup edilmesine Mehmet Kundakgioglu
Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan
terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve Yénetim Kurulu’nun
sorumlulugu cercevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak Uzere
toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul
oyuyla oy gokluguyla karar verildi.

7- Gindemin yedinci maddesine iliskin olarak; Yénetim Kurulu Uyelerinin  Gcret/huzur
haklarinin 8denmesine iliskin TMSF temsilcisinin yazili dnerisi ile;

Yonetim Kurulu Bagkanina aylik net 8.000 TL, Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net 6.000 TL
ticret/huzur hakki 8denmesine Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi
Ferda Kundakcioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin
temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve Yonetim Kurulu'nun sorumlulugu cergevesinde
kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak Uzere toplam 37 adet hissenin red
oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy gokluguyla karar
verildi.

8- Gundemin sekizinci maddesine iligkin olarak; Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev
surelerinin tespiti maddesine gegildi.

Fon Kurulu’nun 10.03.2022 tarih ve 2022/116 sayili karari ve Bankamiz Yonetim Kurulu’nun
10.03.2022 tarih ve 5247 sayili kararl uyarinca, Bankamizda Genel Mudur ve Yoénetim
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmakta olan Taner Ayhan'in Genel Mudur ve Yoénetim Kurulu
Uyeligi gérevinin sona erdiriimesi, ayni tarih itibariyle Genel Mudir ve Yénetim Kurulu Uyesi
olarak Omer Kalav'in gorevlendirilmesi hususlari Genel Kurul'un onayina sunuldu ve Mehmet
Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve
Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve
vénetim Kurulu'nun sorumlulugu cergevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red
oyuyla olmak Uzere toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946
adet hissenin kabul oyuyla oy gokluguyla onaylanmasina karar verildi.

yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev slrelerine iliskin olarak TMSF temsilcisinin yazill
énerisi ile 1 yil sreyle gérev yapmak tzere; Yénetim Kurulu Uyeliklerine Gagri Seyfi, Bedri
Essiz, Asuman Aynur Abakay, Arzu Partlak ve Omer Kalav'in secilmesi ve Yoénetim Kurulu
tarafindan Cagr Seyfinin Yonetim Kurulu Baskani olarak secilmesinin onerilmesini teklif etti.

Bahattin Yatagan tereke temsilcisi Yénetim Kurulu Uyesi olarak Mehmet Kundakgioglu
varisleri temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nu teklif etti. Ancak Ferda Kundakgioglu teklifi ve
gorevi kabul etmedigini beyan etti.

Baska teklif ve aday bulunmadigindan yapilan oylama sonucunda 1 yil slreyle gorev
yapmak (zere Banka Yoénetim Kurulu Uyeliklerine Cagn Seyfi, Bedri Essiz, Asuman Aynur
Abakay, Arzu Partlak ve Omer Kalav'in segilmelerine Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet
hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet
hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve Yénetim Kurulu'nun sorumlulugu
cergevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak {izere toplam 37 adet
hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy
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cokluguyla karar verildi. Segilen Yonetim Kurulu Uyelerinden toplantida hazir olmayanlardan
gorevi kabul ettiklerine dair yazili beyanlari alinmig olup toplantida hazir bulunanlar ise
gorevi kabul ettiklerini yazili ve sozll olarak beyan etmislerdir.

Yine TMSF temsilcisinin 6nerisi ile Cagri Seyfinin Yénetim Kurulu Baskani olarak
secilmesinin Yonetim Kurulu'na &nerilmesine Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet
hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet
hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve Yénetim Kurulu'nun sorumlulugu
cergevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak Uzere toplam 37 adet
hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy
cokluguyla karar verildi.

9- Gindemin dokuzuncu maddesine iligkin olarak; Bagimsiz Denetci segimi maddesine
gegcildi. Guindem ile ilgili bilgi amagli Denetci segimi yoninden 5 ayri Firma'dan teklif alindidt,
en dusik teklifi veren Firmanin secilmesinin teklif edildigi bilgisi Genel Kurul'a verildi.
Bahattin Yatagan terekesi temsilcisinin rakam bilgisinin verilmesi Israri Uzerine Firma ile
calisilan rakam soylendi. (Ancak Denetci Firma'nin ticari hayatinin olumsuz etkilenmemesi,
haksiz rekabet hikimlerinin ihlal edilmemesi, Genel Kurul haricindeki 3. Kisiler tarafindan
kattye kullaniimamasi, ticari sirrinin korunmas! amaciyla Genel Kurul tutanagina bu rakam
yazilmamistir.)

Yénetim Kurulu'nun teklifi cercevesinde, PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S. firmasinin 2022 yili igin bagimsiz denetgi olarak secilimesine Mehmet
Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve
Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve
yénetim Kurulw’nun sorumlulugu gercevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red
oyuyla olmak Uzere toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946
adet hissenin kabul oyuyla oy cokluguyla karar verildi.

10- Glndemin onuncu maddesine iliskin olarak; Turk Ticaret Bankasl Anonim Sirketi Esas
Mukavelenamesi'nin tadil tasarisinda belirtildigi sekilde; 2, 3, 4, 6, 9, 13, 14, 17, 18, 22, 23,
24, 25, 26, 27, 29, 31, 32, 33, 34, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 48, 49, 52, 53, 57, 58 inci
maddelerinin degistirimesi ve 7, 8, 11, 12, 15, 16, 19, 20, 21, 28, 30, 35, 36, 37, 46, 47, 50,
51, 54, 55, 56, 59 uncu maddelerinin gikartiimasi maddesinin gorusilmesine gegildi.

TMSF temsilcisi énerge vererek Turk Ticaret Bankas! Anonim Sirketi Esas Mukavelenamesi
tadil tasarisinin okunmaksizin dogrudan oylamaya sunulmasini teklif etti. Teklif oylamaya
sunuldu ve Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda
Kundakgcioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin
“Hazirun cetveline itirazimiz ve Yonetim Kurulu'nun sorumlulugu cercevesinde kabul
etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak izere toplam 37 adet hissenin red oyuyla,
toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy cokluguyla kabul edildi.

Tadil tasansiyla ilgili olarak, T.C. Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'nun E-
32521522-101.01.04-41853 sayili, T.C. Ticaret Bakanlig ¢ Ticaret Genel Madurlagd'nin
16.02.2022 tarih E-50035491-431.02-00071988930 sayili yazilari ile gerekli onaylarin
alindig goérulda ve tadil tasarisi oylamaya sunuldu. S6z konusu tutanak ekinde yer alan tadil
tasarisi Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun
red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline
itirazimiz ve Yénetim Kurulu'nun sorumiulugu cercevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini
belirterek’ red oyuyla olmak Uzere toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan
10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy cokluguyla kabul edildi.

11- Gindemin onbirinci maddesine iligkin olarak; Turk Ticaret Bankas! Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ¢ Yénerge'de yapilan degisikliklerin
onaylanmasi maddesine gecildi.

TMSE temsilcisi énerge vererek Turk Ticaret Bankas! Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun

Calisma Esas ve Usdulleri Hakkinda I¢ Yoénerge'de yapilan degisikliklerin okunmaksizin
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dogrudan oylamaya sunulmasini teklif etti. Teklif oylamaya sunuldu ve Mehmet
Kundakgloglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda Kundakgioglu'nun red oyuyla ve
Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin “Hazirun cetveline itirazimiz ve
Yénetim Kurulu'nun sorumlulugu cercevesinde kabul etmiyoruz gerekgesini belirterek” red
oyuyla olmak (zere toplam 37 adet hissenin red oyuyla, toplantiya katilan 10.774.396.946
adet hissenin kabul oyuyla oy gokluguyla kabul edildi.

Madde oylamasina gegildi. Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu tarafindan
hazirlanmis olan tutanak ekinde yer alan Turk Ticaret Bankasi Anonim Sirketi Genel
Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ic Yoénerge'de yapilan degisikliklerin
onaylanmasi Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda
Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin
“Hazirun cetveline itirazimiz ve Yoénetim Kurulu'nun sorumlulugu cergevesinde kabul
etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak tzere toplam 37 adet hissenin red oyuyla,
toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi.

12- Glndemin onikinci maddesine iliskin olarak; Yoénetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret
Kanunu'nun 395 inci ve 396 inci maddelerine gére gerekli iznin verilmesi maddesine gegcildi.
Madde oylandi, Mehmet Kundakgioglu Varisleri 19 adet hissenin temsilcisi Ferda
Kundakgioglu'nun red oyuyla ve Bahattin Yatagan terekesi 18 adet hissesinin temsilcisinin
“Hazirun cetveline itirazimiz ve Yoénetim Kurulu'nun sorumlulugu cergevesinde kabul
etmiyoruz gerekgesini belirterek” red oyuyla olmak tzere toplam 37 adet hissenin red oyuyla,
toplantiya katilan 10.774.396.946 adet hissenin kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi.

Gundemde gorisilecek bagska madde kalmadigindan toplanti bagkani genel kurula tegekkur
ederek toplantiyi kapatti. isbu toplanti tutanagi toplanti mahallinde ve Genel Kurul'un
huzurunda tanzim edilerek okundu ve imza edildi. 30.03.2022

Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkani
Kadir ASLAN Asuman Aynur ABAKAY
Oy Toplama Memurlari Tutanak Yazmani
Erhan DENKCI Hazel KAYA Gulay KALKAN

Bahattin Yatagan terekesi temsilcisi
Memduh Aslan

Mehmet Kundakgioglu Varis temsilcisi
Ferda Kundakgioglu

Bahattin Yatagan terekesinin temsilcisi Memduh Aslan giindemin 9. Maddesi ile ilgili serh
dustu. Gundemin 9. Maddesinde Sirketle sézlesme yapma yetkisi talep ediimesine ragmen
Sirket ile yapilacak sozlesme bedeli tutanaga gecmesi gerekirken tutanagi tanzim eden
muhalif oylar haricinde diger imzalayanlar tarafindan tutanaga dahil edilmemistir.

Bahattin Yatagan terekesi temsilcisi Mehmet Kundakgcioglu Varis temsilcisi
Memduh Aslan Ferda Kundakgioglu



TURK TICARET BANKASI ANONIM SIRKETI ESAS MUKAVELENAMESI TADILI

z . ESKI
TURK TICARET BANKASI A.§
ESAS MUKAVELENAMESI

BIRINCI FASIL
MAKSAT :
Madde 2 - Sirket, asafida yazih muamelelerle istigal etmek tzere tesekkill evmigtir:
a)Her tirli Banka muameleleri,
b)Zirzate, Sanayie, madeniere ve Nafia islerine miteallik her nevi tesebhiisler,
<) Her tiirlii egya ve levazim istihsal, imal ve tedariki igin Sirketler tesis, ithal ve ihracina tavassut etmek,
§) Her nevi menkul kiymetleri, Kanunlann men etmedigi ahvalde gayrimenkulleri, bah ve berri naklive
vasitalaring alip satmak, igletmek ve kiralamak,
d) Her tiirld sinai, ticari ve sigorta muamelelerini gerek kendi nam ve hesabina ve gerek yerli ve ecnebi
miesseseler ile miistereken veyahut bilvekile bu miesseseler nam ve hesabina deruhte ve ifa etmek ve
resmi veya gayri resmi milesseselere kars bilcimle taahhiitlere girigmek,
€) Sigartacilik dahil her tirli ticari maksatlarla kurulmug ve kurulacak girketlere orlak olmak veya bu gibi
sirketleri kurmak,
f) Menkul mal, hak ve alacaklarla gayrimenkulleri iiglinch sahislara rehin, ipotek ve teminat olarak
gostermek ve tgiinch sahislardan bunlan ayni sekilde rehin, ipotek ve teminat olarak almak, (Bankalar
Kanunu hiikiimleri mahfuzdur).

SIRKETIN UNVAN VE MERKEZI :

Madde 3 - Sirketin iinvam «Tiirk Ticaret Bankast A.$.» olup, is merkezi Istanbul'dur. Idare Meclisinin
karan ile Tirkive dahilinde ve ecnebi memleketlerde subeler, birolar ve temsilcilikler agabilecegi gibi
muhabirler de bulundurabilir.

Madde 4 — Sirket stresizdir.
IKINCI FASIL
SERMAYE
HiSSE SENETLERININ $EKLI :
Madde 6 - Hisse senetleri, Tirk Ticaret Kanununun 413 tincii maddesindeki kayitlan ihtiva eder.

MUVAKKAT HISSE SENETLERI :

Madde 7 - Kargihklan tamamen odenmig nama yazih pay sahiplerine §irketin asli hisse senetleri ile
degistiriimek dizere nama yazh muvakkat hisse senedi ilmihaberi venilir.

Bedelleri tamamen Gdenmemis nama yazil hisse senedi iktisap eden kimse pay deRerine kaydedilmekle
Sirkete, karsi geri kalan bedeli 6demek ve varsa tali borglan yerine getirmekle mikelleftir.

NAMA MUHARRER HISSE SENETLERI VE KUPON HAMILLERL
Madde 8 - Nama yazili hisse senedi sahiplerinin Turkiye Cumhuriyeti Tabiiyetine haiz olmalan sarttir.

HISSE SENETLERININ FERAGI :

Madde 9 - Nama yazih hisse senetlerinin devri, devreden ve devralan veya kanuni temsilcileri taralindan
imza edilmis devir beyannamesi ve senedin devralana teslimi ile yapihr.

Ancak bu devir, Bankaya kargi, Idare Meclisinin uygun bulmasi Ozerine pay deflerine yapilacak kayitla
hitkiim ifade eder. Idare Meclisi sebep gostermeksizin kayitian imtina edebilir.

PAY SAHIPLERININ MES'ULIYETI :

Madde 11 - Pay sahipleri ancak malik olduklan hisse senetlerinin bedeli miktannca mes'uldisr. Kendilerine
1sahhilt ve imza ettikleri sirada kabul etmis olduklan nakdi taahhitler miktanndan fazla bir mes'uliyet
yikletilemez.

PAY VE INTIFA HAKK SAHIPLERIYLE MiRASCILARININ VE

ALACAKLILARININ VAZIYETI :

Madde 12 - Pay veya intifa hakkina malikiyet isbu esas mukavele hiikiimlerine ve Umum™i Hey'et
kararlanna muvafakati tazammun eder.

Temettii hissesi ile yedek akgeleri Gzerindeki muhtemel haklar da dahil oldugiu halde bir hisse senedinin
temin eti@ii hilcimle hukuk ve tahmil edecefii borglar o hisse senedinin malikine ve varsa intifa hakk
sahibine aittir.

Bir pay sahibinin mirasgilan veya alacakllan highir vesile ile §irketin Idare iglerine miidahale
edemeyecekleri gibi Sirketin mallan Gzerine haciz konmasim ve bunlann satiha gikanimasin
isteyemezler. Haklanm istifa hususunda §irketin muhasebe defteriyle Umumi Hey'et kararlanm kabule
mechurdurlar.

PAY VE INTIFA HAKKI SAHIPLERININ IKAMETGAHI :

Madde 13 - Her nama yazl pay veya intifa hakla sahibi §irketin merkezinde veya Sirketin gubeleri,
bulunan mahallerde kanuni bir ikametgih gdstermeye mecburdurlar. Hisse senetlerinden dolay: Sirketle
pay veya intifa hakkn sahibi arasinda cereyan edecek muamele igin Sirketin is merkezinin bulundufiu yer
ikametgah sayihir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI :

Madde 14 - Umumi Hey'et, Sirket sermayesini yeniden hisse senedi gikarmak suretile bir veya birkag defa
arttirmaga saldhiyetlidir. Ancak sermayenin tamami tahsil edilmis olmadika yeniden arttirma karan
verilemez. Sermayenin arttinlmasina miiteallik muameleler Tirk Ticaret Kanunu hokiimlerine gore yapilir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI HALINDE YENI CIKARILACAK HiSSE SENETLERT :

Madde 15 - Sermayenin arttinlmasi halinde yeni gikanlacak hisse senetlerinin nevileri ve sartlan, tediye
mikian ve zamanian, arttirma karanni veren Umumi Hey'et tarafindan tesbit edilerek idare Meclisine lazim
gelen salahiyet verilir. Umumi Hey'et yeni gikanlacak hisse senetlerinin imtiyazli olmasina karar verdigi
takdirde bu imtiyazlarin nevi ve mahiyetlerini de tesbit eder. Bedellerini vaktinde odemeyenler hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu hitkiimlerini tathik etmek sureti ile bunlan miitemerrit kilmaya, temerrit faizi almaya
ve bunlann istirak tazhhiidiinden veya yaptiklan kismi ddemelerden dogan haklardan mahrum etmege ve
yerine baska ortak almaya ve kendilerine verilmig hisse senedi varsa bunlan iptal etmefe Idare Meclisi
satdhiyetlidir.

fdare Meclisince ittihaz edilecek kararlar Tiirk Ticaret Kanununun 37 nci maddesi hikmii mahfuz kalmak
sartile Ankara'da ve Istanbul'da intigar eden birer gazete ile ilan olunur. Odeme igin verilecek mihlet ilan
tarihinden itibaren bir aydir

BEDELI ODENMEYEN HiSSE SENETLERININ SATILMASI :

Madde 16 - Tediyesi linm gelen taksitler miiddeti iginde ddenmedigi takdirde Sirket, borglulara kargi haiz
oldugu haklara halel gelmeden taksitleri verilmeyen hisse senetlerini satabilir. Tdare Meclisi karan ile
satilan hisse senetleri iptal edilerek alicisina yeni bir hisse senedi verilir.

Satig bedelinden resillmal, temernit faizi ve bilctimle masraflar tenzil edildikten sonra bakiyesi, hisse
senedi satilan kimseye verilir. Satig bedeli Sirketin matlubunu istifaya kafi gelmezse noksan: ayrica talep
olunur,

RUCHAN HAKLARI :

Madde 17 - Umumi Hey'etin esas sermayesinin arttinimasina miiteallik karannda aksine sart olmadikga
pay sahiplerinden her biri yeni hisse senetlerinden §irket sermayesindeki payl ile miitenasip mikiarini
alahilirler. idare Meclisi pay sahiplerine verilecek senetlerin ihrag bedellerini gazetelerle ilan eder. Bu
hususta yapilacak ilanlarda pay sahiplerinin yeni pay alma haklanini kullanabilmeleri igin tayin clunacak
middet 15 giinden az olmamsk tizere Idare Meclisince teshit olunur.

SERMAYENIN AZALTILMASI :
Madde 18 - Umumi Hey'et karan ile sermaye azalblabilir. Bu takdirde Tiirk Ticaret Kanununda yazil
eikﬁl ve merasime riayet mechuriveti vardir.

. _ YENI
TURK TICARET BANKASI A.§
ESAS MUKAVELENAMESI

BiRINCT BOLUM

AMAC VE KONU :

Madde 2 - Sirketin istigal konusu, yirirlikie bulunan Bankacilik Kanunu ve ileride yurirlige girecek Kanun ve
Kanun Hikmiande Kararmameler ile bunlara iligkin yasal mevzustin ongérdii veya ongorecedii simrlar
icerisinde mevzuatin ongdrdiigi hallerde Bankaciiik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (“Kurum™)'ndan izin
almak sartiyla sunlardir:

1. Mevduat kabulii,

2. Nakdi, gayrinakdi her cins ve surette kredi verme iglemleri.

3. Nakdi ve kaydi ddeme ve fon transferi iglemleri, muhabir bankacihk veya gek hesaplanmin

kullamimasi dahil her tiirla 6deme ve tahsilat islemleri.

Cek ve digger kambiyo senetlerinin itirast iglemleri.

5. Saklama hizmetleri.

6. Kredi kartlan, banka kartlan gibi ¢deme vastalanmin ihract ve bunlarla ilgili faaliyetlerin
yiiriitiilmesi iglemleri.

7. Efektif dahil kambiyo islemleri; para piyasasi araglannin ahm ve saum, kiymetli maden ve
taglann alimi, saumi veya bunlann emanete alinmast iglemleri.

8. Ekonomik ve finansal gostergelere, sermaye piyasast araglanna, mala, kiymetli madenlere ve
dvize dayali; vadeli iglem stizlesmelerinin, opsiyon sizlesmelerinin, birden fazla tiirev arac)
iceren basit veya karmagik yapidaki finansal araglanin alimy, satimi ve aracilik islemleri.

9, Sermaye piyasas: araglannin alim ve satimi ile geri alim veya tekrar saim taahhiidii islemleri.

10, Sermaye piyasasi araglannin ihrag veya halka arz yoluyla satigina aracilik islemleri.

11. Daha once ihrag edilmis olan sermaye piyasasi araglanmin araohik maksadiyla ahm sauminin
yiritilmesi iglemleri.

12. Bagkalan lehine teminat, garanti ve sair yikumiiiluklerin tistlenilmesi islemleri gibi garanti igleri.

13.  Yaunm damsmanli iglemleri.

14, Portfoy igletmeciligi ve yonetimi.

15. Hazine Mistesarhn ve/veya Merkez Bankasi ve kurulug birlikleri nezdinde olugturulan bir
sazlesme kapsaminda Gstlenilen yikiimlutukler cergevesinde alim satm iglemlerine iligkin
piyasa yamcihgn.

16. Faktoring ve forfaiting islemleri.

17. Bankalar arasi piyasada para alim sahmi iglemlerine aracilik.

18. Sigorta acenteligi ve bireysel emeklilik aracilik hizmetleri.

19.  Kurulca belirlenecek diger faaliyetler.

20. Bankalann ehliyet sahasina giren diger iktisadi i ve islemler.

&

Sirket, Bankacihk Kanunu ve diger mevzuatin belirledigi simir ve sartlar dahilinde, maksat ve konusunu
gergeklestirmek amaciyla, ancak agafidakilerle simrh olmamak izere;

a.  Amaglanm gergeklestirmek igin yariirliikteki mevzuatn izin verdigi algiide konusu ile ilgili her
cesit sozlegmeleri ve hukuki iglemieri yapabilir, taahhiitname, senet ve sair belgeleri
imzalayabilir.

b, istigal konusu ile ilgili markalar, hizmet markalan, unvaniar ve diger gavrimaddi haklan iktisap
edebilir ve dzerlerinde tasarrufta bulunabilir.

¢ Ihtivaci olan her tirlii menkul ve gayrimenkul mallan satn alabilir, imal ve inga ettirebilir, sair
sekillerde iktisap edebilir, kiralayabilir, gerektiginde bunlan kismen veya lamamen bagkalanna
satabilir, devredebilir ve kiraya verebilir. Bunlar Gzerinde her gesit ayni hak tesis edebilir ve
icabt halde bunlan fekkedebilir veya Dizerlerinde her tirli hukuki tasarrufla bulunabilir.

d. Yerli ve yabanci her gesit menkul kiymetleri yurt iginde ve diginda saun alabilir, satabilir bunlann
satiglaniny destekleyebilir ve garanti verebilir.

e.  Faaliyetlerinin gerekiirdigi her tirli ikraz ve istikrazda bulunabilir, bu amagla kendisi ve
baskalan lehine kefalet, rehin, ipotek, isletme rehni ve sair her cesit sahsi, nakdi ve ayni teminat
alabilir ve verehilir, bunlan baskalanna devredebilir ve fekkedebilir.

£ Yerli ve yabanci bankalarla ve sair kuruluglarla daimi ve gegici her nevi ortakliklar kurabilir ve
meveutiara katilabilir, muhabirlikler tesis edebilir. Ayrica, kurulmug ve kurulacak Kamu ve ozel
(yertifvabancr) hukuk tiizel kisilerinin hisse senetlerini, diger menkul kiymetlerini kiymetli
evraklanm portfoyiine alahilir, satabilir ve tzerlerinde her tiirlin hukuki tasarrufta bulunabilir,
rehin tesis edebilir.

g Konusunu gergeklesiirmek ve amacina ulasmak igin her cesit usul ile gerekli tim hak ve
alacaklan iktisap ve borglan iltizam edebilir.

h.  Tahvil, finansman ve banka bonosu, katima intifa senedi, kar ve zarar oriakh, varhiga dayah
menkul kiymet ve Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan kabul edilen veya izin verilen her tirld
sermaye piyasasi aracini ihrag edebilir ve halka arz edebilir.

i, Bankacilik islemleri ve mevduat kabuld ile simrl olmak koguluyla ticari mimessillik, ticari

vekillik, komisyonculuk ile istigal edebilir.

Toplumsal, kiltiirel tesisler kurulabilir veya mevcut olanlara igtirak veya yardim edebilir.

Bankacilik Kanunu'nda ve bu Kanuna tabi olarak ¢ikanlan diger mevzuatia diizenlenen faaliyet

konulannda ve bu faaliyet konulan hakkinda sz konusu mevzuat hitkiimlerinde ileride
yapilacak degisiklikleri de kapsayacak sekilde ve bunlar igin ilgili mevzuat gergevesinde gerekli
izinler alinmig olmak kaydiyla faaliyette bulunabilir.

ks

Yukanda gosterilen muameleler diginda ileride sirket igin faydah ve lizumlu gorilecek baska iglere girigilmek
istenildigi takdirde Yonetim Kurulu'nun teklifi azerine Genel Kurulca karara baglamir, Esas sozlesmenin tadili
mahiyetinde olan bu karann tatbiki igin éncelikle Kurum'dan, T.C. Ticaret Bakanhi'ndan ve ilgili diger
makamiardan gerekli izinler alinir. Bu suretle tasdik edilen karar usulen tescil ve ilan olunduktan sonra igbu Esas
Sazlesmeye ilave olunur.

Bankacilik Kanunu ve ilgili diizenlemeleri uyannca mevduat bankalan tarafindan yapilamayacak faaliyetler,
mevzuatin dngordug hallerde ilgili kuruluslardan gerekli yetki ve izinleri ahnmayan faaliyetler ile ilgili diger
mevzuat hitkimleriyle mevduat bankalannin yapmas: yasaklanan faaliyetler isbu Esas Suzlesme’de yer alsa bile
Sirket tarafindan yapilamaz.

SIRKETIN UNVAN VE MERKEZ{: )
Madde 3 — Sirketin unvam “TURK TICARET BANKASI ANONIM SIRKETI'dir. §irketin kisa ady
“Turkbanktir. Sirketin merkezi Istanbul, Tirkiye'dedir, Adresi; “Saray Mahallesi Dr. Adnan Biiyiikdeniz Cad.

Ak Ofis Sit. C Blok Apt. No:8/2 Umraniye/Istanbul"dur.

Adres degiisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve aynca
T.C. Ticaret Bakanlg, Kurum ve diger ilgili makamlara bildirilir. Tescil ve ilan edilmig adrese yapilan tebligat
Sirkete yapilmig sayilir. Sirket, Tiirkiye'de ve kiyi bankacihin bolgeleri de dahil olmak iizere diger ilkelerde,
Bankacilik Kanunu ve uygulanabilecek difer tim mevzuat hikamlerine uygun olarak gubeler, acenteler,
temsilcilikler, ofisler, birolar agabilir, muhabirler atayabilir ve bunlan kapatabilir,

SIRKETIN SURESI :
Madde 4 — Sirket siiresizdir,

Sirketin hukuki varhgina son veren feshe iligkin Bankacilik Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri sakhdir.

IKiNCi BOLUM
SERMAYE
HiSSE SENETLERI :




TAHVILAT [HRACI :
Madde 19 - Sirketin Umumi Hey'eti tahvilat ihracina karar verebilir, Baoyle bir karann alinmasi ve tathik
mevkiine konulmast i¢in Tirk Ticaret Kanununda yazili hiikiimlere riayet edilmesi tizimdir,

HIiSSE SENETLERI VE TAHVILATIN ZIYAL:
Madde 20 - Hisse senetleri ve tahvillerin ziya, sirkat, tahrip veya sair herhangi bir sebeple sahibinin nzasi
olmadan elinden gikmasi halinde yapilacak muamelelerde Tirk Ticaret Kanununda yazili hitkiimler tathik
olunur,
UCUNCD FASIL

BANKANIN [IDARESI
iDARE UZUVLARI ;
Madde 21 - Bankanin idare uzuvlan (Idare Meclisi) (idare Komitesi) ve (Umum Midiir) den ibarettir,

IDARE MECLISi :

Madde 22 - idare Meclisi Umumi Hey'etge segilen (7) dza ile Umum Mudirden tesekkll eder. Aza
seilmek igin pay sahibi ortak olmak, meden? haklanm kullanma ehliyetine malik olmak ve izaliga mani
kanuni bir engeli bulunmamak garttir.

Pay sahibi olan hiikmi bir salis tdare Meclisine iza seqilemez. Ancak pay szhipleri hiikmi sahsin temsilcisi
hakiki sahs) segebilirler. Pay sahibi olmayan kimselerin, idare Meclisine dza segilmeleri halinde pay sahibi
sifatini ihraz ettikten sonra ise baglayabilirler.

Tdare Meclising secilen dzalardan her birinin yirmibin lirayi gegmemek iizere Banka sermayesinin en az %
Vini temsil eden hisse senedini Merkez Bankasina veya Maliye Vekaletinin gosterecefi Bankalardan birine
makbuz mukahilinde yatrmalan mecburidir, Bankalar Kanununun 16 nci maddesinin ikinci fikrasi hitkmii
mahfuzdur, Tevdi olunan hisse senetleri dzamn Umumi Hey'etge ibrasina kadar vazifesinden dogan
mes'uliyete kargi merhun hiikmiinde olup baskalanina devrolunamaz ve yaunlan Bankadan geri alinamaz.
idare Meclisinin muvafakat ile rehin makaminda olan hisse senetleri bir igiinc sahs tarafindan da tevdi
edilebilir. Ancak bu hal, idare Meclisine 4za seqilmek igin pay szhibi ortak olmak veya pay sahibi hitkmi
sahsin temsilcisi bulunmak sartina halel getirmez. Merhun hitkmiindeki hisse senetleri Bankaya tevdi
olunmadikga iza vazifesine baglayamaz.

idare Meclisi Reisi ve izalan segilmelerini takip eden bir hafla iginde mahalli Ticaret Mahkemesine
miiracaatla mahkeme huzurunda, vazifelerinin devami middetince, Bankanin iglerini tam bir dikkat ve
diiriistliikle idare edeceklerine, bilerek ve isteyerek Kanun hiikimlerine aykin hareket etmeyeceklerine ve
ettirmeyzceklerine dair yemin etmege mechurdurlar. Yemin etmedikleri takdirde vazife gormezler.

IDARE MECLISi AZALARININ VAZIFE MUDDETI :

Madde 23 - idare Meclisi izalan iig yili gegmemek sartile Umumi Hey'stge segilirler. Azalanin middeti
hitaminda tekrar segilmeleni caizdir.

Vefat, istifa veya sair sebeplerden dolayi bir dzalk agilirsa, idare Meclisi segilme sartlanni haiz bir kimseyi
gegici olarak seqip ilk toplanacak Umumi Hey'etin tasvibine arz eder, Bu suretle segilen dza ilk Umumi
Hey'et segimi tasdik ederse seleflerinin bakiye kalan milddetini ikmal ederler,

idare Meclisi azalannin Tark Ticaret Kanununun 315 inci maddesinin . 3. {ncil ve miiteakip fikralannda
yazili sebeplerin meydanz gelmesi halinde vazifeleri sona erer.

Tiirk Ticaret Kanununun 316.ne1 maddesi hitkmii mahfuzdur.

Menkul kiymetler ve kambiyo borsalan acenteleri ile esham ve tahvilitm alim ve satimi ve piyasaya ihract
igleri ile ugrasantar veya devamli olarak bu gibi iglerle ugragan Sirketlerin idaresinde mes'ul ortaklan veya
o Sirketlerin Idare Meclisi Reis ve Azalan Idare Meclisi dzas: olamaz.

Bankanin tesis ettigi veya sermayesine igtirak ettigi bir milessese veya ortakliin Tdare Meclisinde bulunan
kimselerin Banka Tdare Meclisine de segilmeleri caizdir.

{DARE MECLIiSi TOPLANTILARI :

Madde 24 - Idare Meclisi, ayda en az iki defa toplamir. Topiantilar Bankanin kanuni veya ig merkezinde
veya liizumu halinde diger bir sehirde yapihr. Toplanunin muteber olmasi igin dzamn yansindan bir
fazlasimin huzuru sarttr. Kararlar meveut dzamin ekseriyeti ile ittihaz olunur. Reylerde misaval haiinde
keyfiyet gelecek toplantya tilik olunur. Bu toplantida reylerde miisavat olursa bahis mevzuu teklif
reddedilmis sayilir. Azarin yegdigerine niyabeien rey verm eleri caiz degildir.

Toplantida cereyan eden mizakereleri ve istirak eden dzalann isimlerini mibeyyin bir zabit varakasi
tanzim edilerek idare Meclisi karar defterine gegirilir ve celseye igtirak eden iza tarafindan imzalamir.
Kararlara muhalif olanlar muhalefet sebeplerini tasrih ederek imza etmek mecburiy etindedirler.

Bu zabitlann tamamen veya kismen suretlerini gkarmak icap ederse dgiinc sahislara karg muteber
olahilmek igin Reis veya Reis vekili veya Umum Mudiirden ikisi rarafindan imza edilmesi 1azmdir.

idare Meclisi tarafindan mezun veya makbul bir sebeple mazur olmaksizin mitevliyen dg defa
toplantilarda hazir bulunmayan iza istifa etmis addolunur .

RIYASET :

Madde 25 - [dare Meclisi her sene dzast arasindan bir Reis ve Reisin bulunmadiil zamanlarda ona vekilet
etmek iizere bir Reis Vekili seger. Reisin vazifesi celselerde intizami ve miizakerelerin zaptedilmesini
temin ile Umumi Hey'el toplantilanna riyaset etmekten ibarettir, Katiplik vazifesi. izadan veya harigten
birisine tevdi edilebilir. . i

IDARE MECLISiNIN VAZIFE VE SALAHIYETLERI :

Madde 26 - a) Idare Meclisinin vazife, saldhiyet ve mesuliyetleri Tiirk Ticaret Kanununun ve Bankalar
Kanununun hitkiimleri ile tesbit edilmis esaslara ve Esas Mukavelename hitkiimlerine tabidir. Idare Meclisi
karara baflanmasi Umum?i Hey'ete ait hususlar diginda kalan konularda karar almak ve sulh, ibra, tahkim,
feragat saldhiyetlerini mutlak sekilde kullanmak ve fdare Komitesi ile Umum Midiir'in salahiyeti diginda
kalan veya birakilmg olan hususlan karara baglamakla miikelleftir. Bankanin pay sahiplerine ve tgiincd
sahislara karsi ve Mahkeme huzurunda temsili Tdare Meclisine aitiir.

b) Bankaya ait menkdl ve gayrimenkdl mallarin tasarruf ve idaresinde ve girketin mevzuu ile aldkadar her
nevi akidlerin ve muamelelerin icrasinda Idare Meclisi mutlsk bir saldhiyete maliktir. fcabinda bir
alacakian feragat etmek, bir alacagi terkin etmek ve hakem tayin eylemek de Idare Meclisinin
saldhiyetlerindendir. . .

¢) Idare Meclisi Idare Komitesinin fasliyetini murakebe etmekle mikelleftir. Azalardan her biri Idere
Komitesinden bu Komitenin faaliveti hakkinda her tiirld malimat istemege ve ltzumlu gorecedi her nevi
kontrolu yapmaga saldhiyetlidir.

d) Bankann dahili muameldnndaki intizamin temini igin icap eden talimatnamelerin tanzim ve tasdiki
[dare Meclisine aittir.

¢) [dare Meclisi icap eden direktifleri vererck G ayhik hesap hiildsalanm ve her hesap senesi sonunda
kanunen muktezi bilinga, kir ve zarar hesaplanni Maliye ve Ticarel Vekiletlerince miistereken tesbit
edilecek formille muvafik olarak tanzim etiirir ve bir senelik muamelata mittedair hazrlayacafy raporu ile
birlikte Umumi Hey'ete takdim eder.

Bunlardan bagka Banka iglerinin idaresi igin 1dare Meclisince Bankanin Midiir ve memurlanina da gereken
temsil ve imza salahiyetleri verilir. Verilecek bu salahiyetler ve bunlann kullaniima yeri ve sekli Ticaret
Siciline gegirilir ve sirkiilerle de yayinlamir.

Banka adina yazilan butiin belge ve kigiflann muteber olabilmesi igin bu kigitlann yukanda yazih oldufu
izere salihiyetli kilinacak kimseler tarafindan imzalanmis bulunmasi ve Banka unvaninin da yanlnig veya
basilmig olmas) sarttir.

fdare Meclisi toplantlaninda dzalar Bankayi temsile ve Banka ilerini gormege memur olan kimselerden
ilerin gidisi veya muayyen bazi igler hakkinda izahat istemek hakkim haizdirler.

idare Meclisi defier ve dosyalann kendisine ibrazina dahi karar verebilir. Her iza Idare Meclisinin
toplantiya davet edinilmesini Reisten yanli olarak isteyebilir. Bu takdirde Reis 1dare Meclisini toplantiya
davet eder. Tdare Meclisi azalanndan her biri Idare Komitesinden, bu Komitenin faaliyeti hakkinda her
tiirlis maliimat istemegie ve lizumlu gorecegi her gesit kontroli yapmaga mezundur.

SALAHIYETIN DEVRI :

Madde 27 - [dare Meclisi haiz oldudu iktidar ve saldhiyetin muayyen bir kismim icra igin tasrih edeceg
serait dairesinde dzadan bir veya bir kagina veya Umum Miidiire devredebilir, veya tasrih edecefii
hususlarin icrasi igin Umum Miidiirlige mezuniyet verehilir.

MEMNU MUAMELELER :

Madde 6 - Hisse senetlerinin tamami nama yazl olup, Tirk Ticaret Kanunu ile Bankacihik Kanunu'nun ve
diger mevzuatin bu konuya iligkin hikumlerine uyulur. Banka'min pay senetleri, Yonetim Kurulu karan ile bir
veya daha fazla payi temsil eden kupiirler halinde bastinlarak, ibrag edilebilir.

MUVAKKAT HiSSE SENETLERI :
Madde 7 - Esas Mukavelenameden gikanimigtir.

NAMA MUHARRER HiSSE SENETLER] VE KUPON HAMILLERI :
Madde 8 - Esas Mukavelenameden gikanimigtr.

HiSSE SENETLERININ DEVRI :
Madde 9 - Nama yazih hisse senetlerinin devri, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri, Bankaciitk Kanunu,
ilgili mevzuat ve ishu esas sézlesme hikimlerinin sakl tutulmas: kaydi ile serbesttir,

flgili mevzuatta yer alan hiikiimler sakli kalmak kaydiyla hisse senedinin ciro edilmesi ve devir alana teslimi ile
devir iglemi tekemmiil etmis olur. Hisse senetlerinin devrinin §irkete karg1 hiikiim ifade edebilmesi igin devrin
pay deflerine kaydedilmis olmasi gerekir.

Bankacilik Kanunu kapsaminda, “Kurum'dan izin alinmas:™ zorunlu olan pay devirleri, bu iznin alinmasi
kaydiyla yapilabilir. Gerekli izin alinmaksizin yapilan pay devirleri pay defterine kaydedilemez.

PAY SAHIPLERININ MES'ULIYETi :
Madde 11 — Esas Mukavelenameden gikanimighr.

PAY VE INTIFA HAKKI SAHIPLERIYLE MIRASCILARININ VE
ALACAKLILARININ VAZIYETI :
Madde 12 - Esas Mukavelenameden grkanlmigtir,

HISSEDARLARIN IKAMETGAHI :
Madde 13 - Her nama yazili pay sahibi, kanuni bir ikametgih gosterir, Pay senetlerinden dolay1 §irket ile pay
sahibi arasinda gergeklesecek islemler igin Sirketin merkezinin bulundugu yer ikameigah mahalli sayilr.

SERMAYENIN ARTIRTLMASI :
Madde 14 - Sirketin sermayesi, Tirk Ticaret Kanunu, ishu Esas Sazlesme, Bankacilik mevzuat ve ilgili diger
mevzuat hilkimlerine uygun olarak Genel Kurul Karan ile artinlabilir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI HALINDE YENI CIKARILACAK HiSSE SENETLERI :
Madde 15 - Esas Mukavelenameden gikanlmigur.

BEDELi ODENMEYEN HiSSE SENETLERININ SATILMASI :
Madde 16 - Esas Mukavelenameden gikanimighr.

RUCHAN HAKLARI :

Madde 17 - Yeni pay gikanimak suretiyle sermayenin artinimasina karar verilmesi halinde, yeni gikacak
paylan satin almak hususunda meveut hissedarlann righan haklan vardir. Bu riighan hakkinin ne kadar miiddet
ve ne gibi sartlarlz kullamlacagim mevzuat hitkiimleri cergevesinde Yonetim Kurulu tayin eder.

SERMAYENIN AZALTILMASI :
Madde 18 - Sirketin sermayesi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu iznini miitakiben, Genel Kurul
karan ile Tiirk Ticaret Kanunu'nda belirtlen hitkiimlere gare azalulabilir.

TAHVILAT IHRACI :
Madde 19 - Esas Mukavelenameden gikanlmistir.

HiSSE SENETLERI VE TAHVILATIN ZiYAI :
Madde 20 - Esas Mukavelenameden gikanimigtir.

OCUNCU BOLUM
BANKANIN IDAREST
IDARE UZUVLARI :
Madde 21 - Esas Mukavelenameden gikanlmighr.

YONETIM KURULU :

Madde 22 - Sirket, Genel Kurul tarafindan Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine gore
segilecek en az 5 en fazla 9 Qyeden olugan bir Yonetim Kurulu tarafindan sevk ve idare edilir. Genel Miidur veya
bulunmadif hallerde vekili Yonetim Kurulu'nun tabii iiyesidir.

Sirket Yonetim Kurulu Bagkam ve tyeleri segilmelerinden veya atanmalanndan sonra mevzuat geregince yemin
etmekle ve mal beyaminda bulunmakla yikimiddirler. Bu gorevlere tekrar seilmeleri veya atanmalan halinde
yemin etmeleri gerekmez.

Yénetim Kurulu fiyeleri Tark Ticaret Kanunu, Bankacilik Mevzuati ve ilgili Mevzuat uyannca yasaklanan fiil ve
ilemleri yapamazlar.

Yénetim Kurulu'nun olusumuna ve galisma esas ve usullerine iligkin Bankacihik Kanunu, Turk Ticaret Kanunu
ile ilgili mevzuat hikiimleri sakhdur.

YONETIM KURULU UYELERININ SURES :

Madde 23 - Yonetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 yrllik bir sdre igin secilebilirler. Gorev siiresi bitmis bulunan
fiyeler yeniden segilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363'Gneii ve Bankacihik Kanunu'nun 23" Gnet maddeleri hiikimleri sakhdir.

rénetim Kurutu Uyeliginin Bankacihk Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen sebepler,

vefat, istifa herhangi bir nedenle sona ermesi halinde Yanetim Kuralu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuata
gore segilme sartlanna haiz bir kimseyi gegici olarak atayip ilk toplanacak Genel Kurul'un onayina sunar. Bu
suretle atanan Gye, toplanacak ilk Genel Kurul'ca onaylandiginda yerine atandiffi Gyenin gorev siiresini
tamamlar.

Yénetim Kurulu Oyeleri Genel Kurul Karan ile her zaman azledilebilirler.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI ;
Madde 24 - Yonetim Kurulu, Sirket igleri gerektirdikge her zaman toplanabilir,

Yénetim Kurulu toplantilan, kararlan ve nisaplan Tirk Ticaret Kanunu'nun 390 ve devami maddelerine tabidir.
Bankacihk Kanumu'nun ilgili bolimieri sakhdir.

Ancak ayda en az bir toplant yapmasi zorunludur, Yénetim Kurulu, Yonetim Kuruly Bagkam veya kendisi
yoksa Bagkan Vekili tarafindan giindem gonderilmek ve uygun bir siire verilmek suretiyle toplantiya gagnlhir.

Toptanular Sirketin merkezinin bulundugu adreste veya Yonetim Kurulu tarafindan uygun gorilecek diger bir
yerde de toplanabilir.

Karar defterinin sekli, tasdiki ve tutulmas) sirasinda Turk Ticaret Kanunu ve Bankalar hakkindaki mevzuatin
ilgili hitkiimlerine uyulmast zoruntudur,

flgili mevzuatin cevaz vermesi kosuluyla, gtriintiila veya sesli iletisim teknifinin veya sair kabul ediiebilir
yontemlerin kullznimas: halinde tyenin fiilen toplantida hazir bulunmasi gerekmez.

Yénetim Kurulu toplantian Tark Ticaret Kanunu'nun ilgili hitkimlerine tabi olarak elekironik oriamda da
yapilahilir. Sirketin yénetim kurulu/mudiirler kunilu toplantisina katiima hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Tark Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyannca elekironik ortamda da katilabilir, Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblif
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Madde 28 - 2) Tdare Meclisi azalan gahsen alakidar olduklan hususlarin miuzakeresine istirak edemezler.
b) Idare Meclisi ve Idare Komitesi Reis ve dzalan, usul ve fiiruundan biri ile esi ve ligiined dereceye kadar
_bu derece dahil- kan ve sthri hisimlanna taallik eden kredi, teminat ve kefalet taleplerinin milzakeresine
igtirak edemezler.

¢) Idare Meclisi ve idare Komitesi Reis ve dzalannin ve murakiplanmin ve Banka Umum Miidiir ve Umum
Midiir  Muavinlerinin ve Banka adina kredi agmafia saldhiyetli Mudirlerin, memurlanmn  ve
miistahdemlerinin dofgrudan dogruya veya muvazai yoluyla ve her ne sekilde olursa olsun Bankadan kredi
almalan, Bankaya lehlerine olarak kefalet veya teminat verdirmeleri yahut menfaat rabitasi ile bagh
alduklan eshas ve miiesseseler lehine kredi, kefilet veya teminat verilmesini temin ettiirmeleri ve Bankanin
bu nevi muameleleri yapmasi kanunun memnudur. Sonradan lehine kredi agiimasi memnu hale gelen
sahislanin her tirlil kredilerinin alti ay iginde tasfiye olunmasi mecburidir. Banka bilciimle mensubinine
{eminat mukabilinde Bankalar Kanununun 41 inci maddest hiikiimleri geregince kredi agabilir.

¢) Idare Meclisi ve {dare Komitesi Reis ve dzalan (c) fikrasinda yazill muameleler haricinde olsa dahi
Umumi Hey'etten izin almaksizin kendi veya bagkalan namina bizzat veya bilvasita Banka ile herhangi
ficari bir muamele yapamaz. Aksi takdirde Banka yapilan muamelelerin baul oldugunu iddia edebilir. Aym
hak diger taraf igin meveut degildir.

d) Idare Meclisi veya idare Komitesi Reis ve dzalanndan birl Umumi Hey'etin misaadesini almaksizin
Bankanin igtigal konusuna giren ticarl bir muameleyi kendi veya baskalan hesabina yapamazlar ve ayni
nevi ticari muamelelerle mesgul bir Sirkete mes'uliyet tahdit edilmemis olan ortak sifan ile de giremezler.
Alsi takdirde Bankadaki vazifesi ile differ meggalesinden birini tercih ile digerini derhal terketmege
mecburdur. Tark Ticaret Kanununun 335 inci maddesi ile Bankaya tamnan haklann istimali yetkisi
mahfuzdur.

¢) Idare Meclisi Banka hesabina §irket hisse senetlerini satin alamaz.

Yahut isbu hisse senetlerini rehin mukahilinde kabul ederek para ikraz veya avans ifa edemez.

TURK TICARET KANUNUNUN 329. MADDESI MAHFUZDUR

iDARE MECLISt AZALARINA VERILECEK UCRET :

Madde 29 - idare Meclisi Reisi ile Reis Vekili ve azalan esas mukaveleye gore alacaklan temettd
hisselerinden bagka Umumi Heyet¢e kararlagtinlacak senelik veya ayhk bir tahsisat veya her toplanti igin
bir huzur hakk alirlar.

MES'ULIYET : i

Madde 30 - idare Meclisi Reisi ile Reis Vekili ve Azasi deruhte ettikleri vazifelerden dolayi kanuni
hitkiimler dairesinde mesul olmakia beraber Banka namina yaplan iglerin ikibetinden sahsen mesul
degildirler.

{DARE KOMITESI VAZIFE VE SALAHIYETLERI :

Madde 31 - Bankalar Kanununda yaanl vazifeleri ifa etmek Qizere idare Meclisi tarafindan fdare Meclisi
azalan arasindan her sene segilen iki aza ile Umum Midiir veya vekilinden miirekkep ig¢ kigilik bir Idare
Komitesi kurulur. Herhangi bir toplantiya istirak edemeyecek derecede mazereti zuhur eden Tdare Komitesi
azas) yerine vazife gormek iizere aynca iki yedek aza segilir. Bu Komite Bankalar Kanununda yazili
vazifelerin ifas ile miikellefiir. Komitenin irifakla verdigi kararlar dogrudan dogruya, ekseriyetle verdigi
kararlar idare Meclisinin tasvibinden sonra infaz olunur.

idare Komitesi Bankalar Kanunu hikimlerine uygun olarak bir Komite Karar Defteri tutmaga mecburdur.
Her karann alti giinii giniine Idare Komitesi azalan tarafindan imza edilir.

UMUM MUDUR :

Madde 32 - Bankanin Umum Miidiirii pay sshipleri arasindan veya disanidan Idare Meclisince segilir. Azli
de ayni veghile yapilir.

Umum Midir idare Meclisinin tabii izasidir. Ayni selahiyetlerle ve rey hakkini haiz olarak Meclis
toplanuilanna ve mizakerelerine igtirak ader.

Vazife middeti, kendisini vazifeye almak karanni vermis olan ve olmayan Idare Meclisi azalanmn vazife
muddetlerine tibi degildir. Umum Miidiirin maast ve tahsisati idare Meclisince tdyin olunur. Bundan
bagka Idare Meclisi dzalanina verilen temetti hissesine de igtirak eder.

SELAHIYETLERI :

Madde 33 - Bankanin bitun idari ve icrai muameleleri Umum Mudiire mevdudur. Miidiirlerle Sube
Miidiirterinin ve Banka namina imzaya mezun mernurlann tayini, azli, maaglannin teshiti ve taltif, terfi ve
tecziye ve tahviller Umum Madurin teklifi ve Idare Meclisinin tasvibi ile yapihir. Diger Memurlar ve
miistahdemler hakkinda yukandaki hususlar, Umum Miidir tarafindan re 'sen icra olunur. Bankanin butin
Madiir ve memurlan talimat ve emirleri Umum Miidiirden alirlar.

Bankanin Umum Madiri ve Umum Midir Muavinleri tayinlerini takibeden bir hafta iginde 22.nci
maddenin son fikrasinda yazili sekilde yemin etmege mecburdurlar.

DORDUNCU FASIL

) MURAKIPLAR
MURAKIPLARIN INTIHABI :
Madde 34 - ishu esas mukavele ve kanuni digier hiikumlere tevfikan murakahe vazifesi ile mikellef olmak
fizere her sene Umumi Hey'et tarafindan en ok iig murakip segilir. Murakiplann tekrar intihaplan caizdir.
iflis veya tediyatim tatil eden murakiplar istifa etmig sayihirlar.
{dare Meclisi dzalanmin usul ve firugundan biri ile esi ve iigiincil dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve
sihri hisimian ve 7129 sayih Bankalar Kanununun 15.inci maddesinin son fikrast simuliine giren kimseler
murakiphga segilemezler, seqilmiglerse segim hitkiimsiiz kalir. Murakipiara verilecek ucretler Umumi
Hey'et tarafindan kararlastinfir.

VAZIFELERI :

Madde 35 - Murakiplar Tirk Ticaret Kanunu ile Bankalar Kanununda ve esas mukavele de yazili
vazifeleri yapmakla miikelleftidler. Bu vazifelerini yaparlarken Bankanin bitin hesaplanm  ve
muamelelerini tetkik ve murakabe etmek saldhiyetini haizdirler, Bitun defterleri, muhabere evrakini,
zabitnameleri mahallinde tetkik ve murakabe edebilirler. Murakiplar her yil sonunda Bankanin hal ve
durumuna, fdare Meclisinin tanzim ettifi bilangoya vesair hesaplara ve daf tlmasini teklif ettigi kazanglara
miiteallik Idare Meclisinin verecegi rapor vesair evrak hakkindaki miitalaalanni havi olmak gzere Umumi
Hey'ete bir rapor vermekle miikelleftirler. Bayle bir rapor alinmadan Umumi Hey'et bilingo hakkinda bir
karar veremez. Murakiplar, vazifelerini ifz esnasinda Idare iglerine ait olmak tizere Gfrenccekleri noksanhk
ve yolsuzluklan veya Kanun yahut esas mukavele hitkiimierine aykin hareketleri, bunlardan mes'ul olanin
stii olan makama ve Idare Meclisi Reisine ve mithim hallerde Umumi Hey'ete ihbar ile miikelleftirler.
Bundan baska zaruri ve milstacel sehepler gikuf takdirde Umumi Hey'eti toplantiya davete mechurdurlar.
Murakiplar pay sahiplerinin yapacaklan sikayetleri de tahkike mechurdurlar.

Murakiplar 1dare Meclisi top! antilannda mizakere ve reye igtirak etmemek sarti ile hazir bulunabilirler ve
milnasip gorecekleri teklifleri idare Meclisi ve Umumi Hey'etin fevkalade toplantilan gindemierine ithal
ettirebilirler.

HUSUSI MURAKIPLAR :
Madde 36 - Umumi Hey'et bazi muayyen hususlann tetkiki ve teftisi igin lozumu halinde hususi murakip
segehilir. Turk Ticaret Kanununun 348 inci maddesinin kinci ve miteakip fikralan hitkmii mahfuzdur.

MES'ULIYET :

Madde 37 - Murakiplar vazifelerini yaptikian esnada tgrendikleri hususlan miinferit pay sahiplerine ve
figiinell ahislara ifsa edemezler ve Kanun ve esas mukavele ile kendilerine tevdi olunan vazifelerin
ifasinda Kanuni hiskiimler dairesinde mes'uidirler.

28 inci maddenin (g) ve (d) fikralan hitkmil murakplara da gamildir. .

BESINCI FASIL
UMUMI HEYET

UMUMI HEY’ET :
Madde 38 - Pay sahipleri Turk Ticaret ve Bankalar Kanunu ve esas mukavelenin kendilerine tamdif
haklan kullanmak dzere idi ve fevkalade Umumi Hey'et halinde toplanirlar. Kanunlara ve ishu mukavele
hikiimlerine muafik surette toplanan Umumi Hey'etler biitiin pay sahiplerini temsil eder. Bu suretle
toplanan  Umumi Hey'etlerde ahnan kararlar, gerek muhalif kalanlar ve gerek toplantida hazir
bulunmayanlar hakkinda dahi hiikim ifade ederler.

hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalanna ve oy vermelerine imkan
tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegii gibi bu amag igin olugturulmug sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yamlacak toplantilarda sirket esas sozlegmesinin bu hikkmi uyannca kurulmug olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem fizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatia belirtilen haklann
Teblig hiikiimlerinde belirtilen cerevede kullanabilmesi saglanir.

YONETIM KURULU'NUN GOREV DAGILIMI :

Madde 25 - Yonetim Kurulu her yil Olagan Genel Kurul toplantisin takiben yapti ilk toplantida kendi dyeleri
arasindan bir bagkan ve bulunmadifi zamanlarda ona vekalel etmek tzere bir baskan vekili segerek gérev
da@himi yapar. Bagkan Vekili, Baskan'm yoklugunda onu temsil eder. Sekreterlik gorevi Yonetim Kurulu
iiyelerinden birine verilebilecedi gibi, disandan birine verilebilir.

YONETIM KURULU'NUN YETKI VE SORUMLULUKLARI :

Madde 26 - Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare edilir. Yonetim Kurulu, miinhasiran Genel Kurula
birakilmis yetkiler diginda, Sirketin amag ve konularim teskil eden bitin ig ve islemler hakkinda karar almaya
tamamen yetkilidir,

Sirketin menkul ve gayrimenkul maliannin yonetimi ve Sirketin kurulug gayesiyle ilgili her gesit akitlerin ve
islerin yapilmasinda, Yonetim Kurulu'nun tam yetkisi olup bu iglerde §i rketi temsil ve ilzam eder. Icap ederse,
Yénetim Kurulu sulh olur ve hakem tayin edebilir.

Yanetim Kurulu tiyelerinden bir veya birkag, Yanetim Kurulu Karan ile murahhas aza segilebilirler. Murahhas
azalarin, Genel Mudiir igin aranan sartlan tagimasi gerekir.

Yonetim Kurulu, kullandifn yetkileri diledigi sire ve sartlar ve uygun gorecedi simirlamalarla kuracagi
Kkomitelere veya Genel Midir’e verehilir. Bu yetkilerin hepsini veya herhangi bir Yasmim Yonetim Kurulu geri
alabilir, tadil veya tahvil edebilir.

Yonetim Kurulu veya Sirket adina imza yetkisi olanlar bir veya birkag i igin dzel veya genel vekaletlerle uygun
gardikleri kigilere temsil yetkisi verehilirler.

Yanetim Kurulu diyeleri, Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuat ve Tiirk Ticaret Kanunu ile yasaklanan
hallerde, Yonetim Kurulu miizakerelerine katilamazlar, Yonetim Kurulu ayeleri, Tarkiye'de kurulu bagka bir
bankada Genel Kurul'dan izin almaksizin Murahhas Uye veya imzaya salahiyefi Miidiir veya memur olamazlar.
Ancak Sirketin sermaye istiraki olan miiessese ve sirketlerde alinacak vazifeler i¢in bu madde hikmil tatbik
edilmez; §u kadar ki Bankaciltk Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuan hitkumleri sakhidir.

TEMSIL, YETKIL{ IMZALAR VE YETKININ DEVRI :

Madde 27 - Tiirk Ticaret Kanunu’nun 3707inci maddesi gergevesinde Yonetim Kurulu temsil yetkisini Yonetim
Kurulu iiyesi olan veya pay sahibi ya da yonetim kurulu dyesi olmalan zaruri bulunmayan bir veya birkag kisiye
birakabilir. Ancak boyle bir durumda, en az bir yisnetim kurulu fiyesinin temsil yetkisinin olmasi garttir.

Yonetim Kurulu Sirketi temsilen Sirket adina imza atmaya yetkili kisileri ve bunlann temsil sekillerini gosterir
Larann noterden onaylanmig suretini tescil ve ilan edilmek fizere Ticaret Sicili'ne verir.

Yonetim Kurulu tarafindan yukanda izah editdigi yekilde ozel bir karar alinmadify sirece Yonetim Kurulu'nun
Sermaye Piyasas: Kurulu diizentemeleri kapsaminda baimsiz nitelikte olmayan herhangi iki dyesi mistereken
Sirket unvan altina birlikte atacaklan imzalan ile $irketi her hususta ilzam edebilirler.

Bankacilik Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuat ve ilgili mevzuatia belirtilen
devredilemez nitelikieki yetkiler sakl kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu; Tirk Ticaret Kanunu madde 367, 371
ve ilgili mevzuat kapsaminda diizenleyecedi bir Ig Yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen, bir ya da
birkag yonetim kurulu Gyesine ve/veya kredi komitesine velveya difier komitelere velveya Genel Mudiire
velveya bir hizmet akdi ile kendisine bagli ¢aligan personeline devredehilir; ve gerekli gorduginde bu yetkilerin
{amamini veya bir kismim degiistirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Sirket adina dizenlenen belgelerin, kafitlann, senetlerin ve akdedilen sozlegmelerin muteber olabilmesi ve
Sirketi ilzam edebilmesi igin, Yonetim Kurulu'nea derece, yer, temsil ve ilzam yetkileri kararlagtinlarak Ticaret
Sicili'ne tescil ve Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilen imza yetkililerinin Sirket kagesi veya unvant
altina vazedecekleri imzalarini tagimast zorunludur.

MEMNU MUAMELELER :
Madde 28 - Esas Mukavelenameden gikanimigur.

YONETIM KURULU UYELERINE VERILECEK UCRET :
Madde 29 - Yonetim Kurulu Bagkani ve tiyeleri ile varsa murahhas iiyeler, Genel Kurul'un tespit edecedi aylk
veya yillik bir Gicret veya her toplanti igin muayyen bir ddenek (huzur hakki) ahrlar.

MES’ULIYET :
Madde 30 - Esas Mukavelenameden grikanimigtir.

KOMITELER :
Madde 31—

a) Kredi Komitesi: Yonetim Kurulu, kredi agma yetkilerinin bir baliimini Bankact!ik Kanunu ve Bankacilik
Mevzuan gergevesinde Kurul tarafindan belirlenen esas ve usullere gire olugturacagis bir Kredi Komitesine veya
Genel Midirloge devredebilir.

Kredi Komitesi'nin olusumuna ve galigma esas ve usullerine iliskin Bankacihk Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimleri sakhdir.

b) Denetim Komitesi: Bankaciik Kanunu geregi, Yonetim Kurulu'nun denctim ve gozetim faaliyetlerinin
yerine getirilmesine yardimei olmak iizere bir Denetim Komitesi olusturulur.

Denetim Komitesi'nin olusumuna ve galisma esas ve usullerine iligkin Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat
hitkiimleri sakhdir.

¢) Diger Komiteler: Yonetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve sair kanun ve mevzuatin ongdrdiga komiteler
kurabilir, bu komitelere itye segebilir, dei stirebilir, azledebilir.

Yonetim Kurulu, mevzuat éngormese de, hizmetlerin yiiritilmesi igin gesitli komiteler, kurullar kurup
lagvedebilir, bu komite ve kurullara iyeler segebilir, deistirebilir ve gorevlerine son verehilir ve yetki ve
sorumluluklanni belirleyebilir.

CGENEL MUDUR VE GENEL MUDUR YARDIMCILARI :

Madde 32 — Sirketin Genel Mudiri ve Genel Mudiir Yardimeilan Yénetim Kurulu tarafindan segilir. Genel
Midiiriin istihdam gartian, gorev ve yetkileri Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hukiimleri goz tniinde
bulundurulmak suretiyle Yonetim Kurulunca kararlagtinhr.

SELAHIVETLER, iC KONTROL, iC DENETIM VE RISK YONETIMI : ‘
Madde 33 - Yonetim Kuruly, Kurulca belirlenen esas ve usuliere gore gorev ifa etmek uzere Ig Kontrol, Ig
Denetim ve Risk Yonetimi sistemlerini olugturur.

Aynca, Sirketin ig denetim sisteminin bir pargasi olarak, Sirket islemlerinin, bankacilik ilkelerine, isbu Esas

Siszlesme hikiimlerine ve difer mevzuala uyguniugunu denetlemek Ozere yeter sayida miifettis atamr.

Yonetim Kurulu, mevzuatin 6ngordigd konularda ya da gerek duyuldugunda gesitli komiteler kurabilir, bu
Kkomitelere fiye segebilir, degistirebilir, azledehilir veya komiteleri lagvedehilir.

DORDUNCT BOLUM




‘Adi Umumi Hey'et hesap devresinin sonundan itibaren Qg ay iginde ve senede her halde bir defa toplanir.
Toplanida Bankanin bir senelik muameleleri ile bilingo ve Kir ve zarar hesaplan tasdik edilerek karara
baglamr. Fevkalade Umumi Hey'et Banka islerinin lazum gosterecefi hallerde ve zamanlarda toplanir.
Biitin hissedarlar asaleten ve vekleten hazir bulunduklan ve aralanndan hig biri itirazda bulunmadig
takdirde Umumi Hey'etin toplantiya gagnlmas: hakkindaki ilan merasimine riayet edilmeksizin toplant
yapilabilir.

TOPLANTIYA DAVET :

Madde 39 - Adi Umumi hey'et Idare Meclisinin daveti ile her hesap devresinin sonundan itibaren ¢ ay
iginde ve en az yilda bir defa toplamr. isbu toplanty gindeminde asafndaki mevzuulann yer almasi
mechuridir.

1) idare Meclisi ve murakiplar tarafindan verilen raporiann okunmasi,

2) Sirketin bilango ve kir-zarar hesabim ve kazancinin dagitiimas hakkindaki tekliflerin tasdiki veya
degisliﬁlecek sekilde kabul yahut reddi,

3) Idare Meclisi azalariyle murakiplann dcret veya aidatlannin layini,

4) Middetleri sona ermig olan idare Meclisi #zalariyle murakiplann tekrar segilmeleri veya
degistirilmeleri,

5)idare Meclisince ildvesi liizumlu gériilen sair hususlar,

6) Sirket sermayesinin en az onda biri deferinde paylara sahip olan kimselerin gerektirici sebepleri bildiren
yazili taleplerine mistenit teklifler.

Fevkalide Umumi Hey'et idare Meclisi veya zaruri ve miistacel sebepler grknfi takdirde murakipiar
tarafindan toplantiya gagnhr. Ve yine Sirket sermayesinin en az onda biri defierinde paylara sahip olan
kimselerin gerektirici sebepleri muhtevi yazil talepleri iizerine idare Meclisi fevkalade Umumi Hey'eti
toplantiya gafiirmaga mechurdur. fdare Meelisinin bu mechuriyete riayet etmemesi halinde onda bir pay
sahiplerinin miiracaati fizerine murakiplar bu daveti yapmaga mechurdurlar. Iste davetin gerek Idare
Meclisi ve gerekse murakiplar tarafindan yapilmamast halinde onda bir pay sahipleri Bankamin is
mmerkezinin bulundugu yerdeki mahkemeden alacakian kararla bu daveti yapabilirler.

ILANLAR :

Madde 40 - Bankaya ait ilaniar Tark Ticarct Kanununun 37 nci maddesinin 4 {incii fikrasi gerefince
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesiyle ildn edilmesi hikma mahfuz kalmak sarts ile Istanbul'da qikan bir gazete
ile ilam olunur ve asgari beg giin evvel yaphir.

Umumi Hey'et giindemi Idare Meclisi tarafindan tanzim ve toplant giiniinden en az onbeg giin evvelinden
ilan olunur. Bu suretle vki olacak ilantarda toplant yeri, gin ve saati tesbit edilerek davet ve toplant
ginleri dahil olmamak tzere toplanti giniinden en az onhes gin evvel Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesi ile ve
digier gazetelerden en az bir gazete ile ilan olunur, Umumi Hey'etlerin toplantlanna dair olan iliniara
miizakere giindeminin derci mecburidir. Giindemde gosterilmeyen hususlar goriigiilemez.

Senetleri nama yazih olan pay sahipleriyle énceden §irkete bir hisse senedi tevdi ederck ikametgdhlanni
bildiren pay sahiplerine aynca taahhitiil mekiup gonderilmek suretiyle de toplant giind bildirilir.

TOPLANTI YERI
Madde 41 - Umumi Hey'etler Bankanin kinuni veya is merkezlerindeki binalannda veya bu sehirlerin
difier miisait mahallerinde topianiriar,

TOPLANTI NISABI :

Madde 42 - Bu esas mukavele ve Tiirk Ticaret Kanununda hig sarahat olmayan hallerde gerek ddi ve gerek
fevkalade Umumi Hey'et toplantlaninda asaleten veya vekileten sermayenin en az dortte birini tegkil eden
pay sahiplerinin huzuru sartur. ik toplantida bu nisab hasil olmazsa en gok bir ay iginde pay sahipleri
ikinei bir toplantiya davet edilir.

Ikinci toplantida toplanan pay sahiplerinin temsil etfikleri sermaye miktan ne olursa olsun Umumi Hey'et
muntazam bir sekilde in'ikad etmig teldkki edilerek miizakerata baglar. Ve icap eden kararlan ahr.
Kararlann  muteber olmasi igin asaleten veya vekileten verilen reylerin ekseriyeti garttir. Idare Meclisi
izalanna ait hisse senetleri bilingonun tasdikine ve Idare Meclisi dzalannin mes'uliyetine dair mesailde
toplant nisabina dahil addedilirse de bu meseleler hakkinda sahiplerine rey hakkim vermez, Difier oriaklar
dahi kendilerini ve usul ve fiiru ve eslerini ilgilendiren meselelerde ve Banka islerinin gorilmesine igtiraki
olan ortaklar Idare Meclisinin ibrasina ait kararlarda rey haklanm kullanamaz. Bu yasafin murakiplara
siimulii yoktur.

REYLER:

Madde 43 - Adi veya fevkalide toplantlara kanlabilmek igin her ortagin en az bir hisseye tekabiil eden 1.
Kr kiymetinde hisseye sahip olmast lazimdir. 1.-Kr itibari kiymetindeki her hisse sahibine bir rey hakks
verir.

Umumi Heyet toplanblanna asaleten, vekaleten ve temsilci olarak kanlacak olanlar toplanti giniinden en
az bir hafta evvel malik olduklan hisse senetlerinin miktan ile numaralanm gosteren bir cetveli idare
Meclisine veya gdsterecefi mahallere tevdie mecburdurlar.

Kargihfinda kendilerine girig karti verilir.

Vekileten de rey kullamlabilir. Ancak vekillerin de sahsen pay ve rey sahibi olmasi lazmdir. Bankalar
Kanunundaki vekalet yoluyla rey kullanmaya iligkin simrlamalar sakhdir.

Pay sahiplerinden birine yetki vermek suretiyle Umumi Heyetlere katilacak olanlar buna iligkin
vekiletnameyi pay sahibi resmi bir daire veya tiizel kigiligi olan bir girket veya milessese wveyahut hacir
altina alinmis bir kimse ise aynica vekaletnameye hacet kalmayip temsil yetkisini tevsik ve lespit eden
belgeyi toplanti giniinden en az bir hafta 6nce yukanda sdzil gegen cetvelle birlikte idare Meclisine veya
adsterecegi mahallere tevdi etmelidirler.

CELSELER :

Madde 44 - Umumi Hey'etin toplant aninda hazir bulunan pay sahibi veya vekili veya temsilcilerinin
imzalanim, ad ve soyadlan ile ikimetgahtanm ve pay miktarlanni gosteren ve Reis tarafindan imza edilen
bir cetvel tanzim olunarak ilk reylerin toplanmasindan énce hazir olanlann gorebilecekleri bir yere asilir.
Umumi Hey'etlere [dare Meclisi Reisi veya Reis vekili yahut giyaplannda idare Meclisi azalan arasindan
segilecek bir zat riyaset eder.

Hazir olanlardan en ziyade reye malik iki zat reyleri tasnife memur edilir. Katibi, Reis tayin eder. Gindeme
dahil maddeler hakkinda Umumi Hey'etge karar itiihaz edilinceye kadar miiteaddit celseler akdi sureti ile
toplantilarin devamina Reis karar verebilir. Umumi Hey'etlerde reyler, el kaldinlmak sureti ile verilir.
Bilangonun tasdiki hakkindaki mitzakere, ekseriyetin veya girket sermayesinin en az onda birine sahip olan
azhifn talebi uzering bir ay sonraya birakihr ve keyfiyet 40 1nci maddede yazl oldufu dzere pay
sahiplerine bildirilir ve usulii dairesinde ilan olunur. Bununla beraber azhigin talebi iizerine bir defa tehir
edildikten sonra tekrar miizakerelerin geri birakilmasi talep olunahilmesi igin bilingonun itiraza ugrayan
noktalan hakkinda gereken izahatin verilmemis olmasi sarttir.

KARAR NISABI :
Madde 45 - Umumi Hey'etlerde kararlar hazir bulunaniann ekseriyetiyle ahnir, idare Meelisi &zalanmin
intihabinda ekseriyet hasil olmazsa ekseriyet belirinceye kadar intihap tekrar olunur.

ESAS MUKAVELE TADILATI:

Madde 46 - Esas mukavele hikimlerinin tadili igin toplanacak Umumi Hey'etierden toplant ve karar
nisabi Tirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine tabidir.

Umumi Hey'etin esas mukavelede defisiklik yapmak tzere toplantiya gagnimasindan evvel degigtirilecek
metin igin Ticaret Vekéletinden miisaade alinmasi lazimdir.

MUZAKERAT ZABITLAR :

Madde 47 - Umumi Hey'etlerin verdikleri kararlarm muteber olabilmesi i¢in alinan kararlarin mahiyet ve
neticelerini gésterir bir zabitname tutmak lizimdir. Bu zabitname reye istirak eden pay sahipleriyle celsede
hazir bulunan Hikimet Komiseri tarafindan imza olunur. Reye istirak eden pay sahipleri Reis ve rey
toplanmaga memur zatlara zabitnameyi imza igin mezuniyet verebilirler.

Zahitnamelere, toplantida hazir bulunan pay sahipleri veya temsilcilerinin ad ve soyadlanm gosteren ve
Reis tarafindan imzali cetve! ile toplantiya davetin usuli dairesinde cereyan ettigini gosteren vesikalann
baglanmasi veya minderecatinin dercedilmesi 1azimdir.

idare Meclisi bu zapun noterden tasdikli bir suretini derhal Ticaret Sicili Dairesine vermekle beraber bu
zabit miinderecatindan tescil ve ilina tabi hususlan tescil ve ilén ettirmekle mikelleftir.

. . DENETCI
DENETCI SECIMI, NITELIGI VE SURESI :
Madde 34 - Sirket, Bankacilik Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hokiimleri uyannca segilecek
Bagimsiz Denetim Kuruluglannin denetimine tabidir. Denetgi segimi; Bankacilik Kanunu ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili mevzuat hikimleri uyannca, Sirkette denetim gorevini yapma niteligine haiz Bafimsiz
Denetim Sirketi, Denetgi olarak Yonetim Kurulu'nun nerisiyle Genel Kurul tarafindan segilir.

Denetgi olarak segilen Bafimsiz Denetim Sirketi'nin gorev siiresi; ilgili mevzuattaki asgari ve azami stirelere
uygun olarak sizlesme ile belirlenir.

VAZIFELERI :
Madde 35 - Esas Mukavelenameden gikanlmigur,

HUSUSI MURAKIPLAR :
Madde 36 - Esas Mukavelenameden gikanlmigtir,

MES'ULIYET :
Madde 37 - Esas Mukavelenameden gikanlmistir.

BESINCI BOLUM
GENEL KURUL
GENEL KURUL :
Madde 38 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Esas Sozlesme hiikiimlerine uyarak toplanan Genel Kurul, pay sahiplerinin
hepsini temsil eder. Genel Kurul kararlan, toplantida hazir bulunmayan veya muhalif oy veren pay sahipleri
hakkinda dahi hiikiim ifade eder.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu'nun, Bankacilik Kanunu’nun ve Esas Sazlesme hiikiimlerinde belirtilen usul
ve esaslara glre olajan ve olaJaniisti olarak toplanir.

Bu toplantilara davet Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hikiimlerine uygun olarak yapihr. Turk Ticaret
Kanunu'nun 416" iner maddesi ve ilgili mevzuat hikimleri sakhidir,

Olagan Genel Kunul, Sirketin hesap devresini takiben iig ay iginde ve senede en az bir defa toplamir. Bu
toplantilarda Tirk Ticaret Kanunun 409"uncu maddesinde gosterilen hususlar milzakere edilerek karara baglamr,

Olaganiistii Genel Kurul, §irket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel Kurul toptantilan, Turk Ticaret Kanunu, Bankaciik Kanunu ve ilan edilen Genel Kurulun gahgma usul ve
esaslarin iliskin kurallan igeren Ig Yonerge'ye gore yirutalur,
Genel Kurul Toplantlannin Kanun ve usuliine gére hazirlanmast Yonetim Kurulu'nun girevidir,

Genel kurul toplantisina elekironik ortamda katilim:

Sirketin genel kurul toplantilanne katima hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun
1527 nei maddesi uyannca elekironik ortamda da kaulahilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Oriamda
Yapilacak Genel Kurullara fligkin Yonetmelik hokamleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilanna
elekironik ortamda katlmalanna, goris apiklamalanna, éneride bulunmalanna ve oy kullanmalanna imkan
tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alahilir. Yapilacak tim genel kurul toplantlarinda esas sizlesmenin bu hikmii uyannca, kurulmug olan
sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yanetmelik hikimlerinde belirtilen haklanm
kullanabilmesi saglanr.

TOPLANTIYA DAVET :
Madde 39 - Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul, Yonetim Kurulu'nun daveti ile toplamir. Tark Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri sakhdir.

Genel Kunul ¢agnlannda giindem beliriifir. Genel Kurulu toplantiya davet ile ilgili olarak Tark Ticaret Kanunu
ve Bankacilik Mevzua ve ilgili diger mevzuat hikumleri saklidir.

ILANLAR :

Madde 40 - Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hukumieri ve bu kanun gergevesinde gkarnlan
yanetmelik, tebligler ile Bankacilik Dazenleme ve Denetleme Kurulu ditzenlemeleri ve tabi olunacak diger
mevzuata uygun olarak ilan edilir.

Olagan ve Olaganistii Genel Kurul toplantulanna iliskin gagnlar, Sirketin internet sitesinde ve ilan ve toplanti
giinleri harig olmak Gizere toplant tarihinden en az iig hafta dnce Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
itanla yapilir. Toplanti giindi, yeri ve giindemi, pay sahiplerine ve ilgili makamlara, Bankacilik Mevzuat ve Turk
Ticaret Kanunu ilgili hiikimleri uyaninca belirlendigi sekilde bildirlir.

TOPLANTI YERi :
Madde 41 - Genel Kurul toplanlan, Sirket merkezinde veyza merkezin bulundugu sehrin miisait bir yerinde
toptanir. Bu husus toplant ile ilgili ilanlarda gosterlir,

TOPLANTI NiSABI :
Madde 42 - Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul toplantilan, Tark Ticaret Kanunu'ndaki ongdrillen nisapiara
uygun olarak toplamir ve karar ahr.

OYLAR:
Madde 43 - Olagan veya Olaganiisti Loplantilara katilabilmek icin her ortagin en az bir hisseye tekabil eden 1.-
Kr kiymetinde hisseye sahip olmast lazmdir. 1.Kr itibari kiymetindeki her hisse sahibine bir rey hakki verir.

Pay sahipleri Genel Kurul toplantlanna bizzat katilabilecekleri gibi, bu toplantlarda kendilerini pay sahipleri
arasindan veye disandan segecekleri bir vekil araciit ile de temsil ettirebilirler.

Toplant giinii Bankacilk Dizenleme ve Denetleme Kurumu ile ilgili Kurumlara bildirilir.

Genel Kurul toplantilarina asaleten, vekaleten ve temsilci olarak katilacak olanlar toplanti giiniinden en az bir
hafia evvel malik olduklan hisse senetlerinin mikian ile numaralanni gosteren bir cetveli Yonetim Kurulu'na
veya gosterecefii yerlere tevdie mechurdurlar,

Kargihinda kendilerine girig karti verilir.

Pay shiplerinden hirine yetki vermek suretiyle Genel Kurullara katilacak olanlar buna iligkin vekaletnameyi pay
sahibi resmi bir daire veya tizelkisilifi olan bir girket veya miessese veyahut haciz alina alinmig bir kimse ise
ayrica vekaletnameye hacet kalmayip temsil yetkisini tevsik ve tespit eden belgeyi toplant giiniinden en az bir
hafla dnce yukanda sz gegen cetvelle birlikte Yanetim Kuruluna veya gosterecedi yerlere tevdii etmelidirler.

Genel Kurul toplantilannda oy hekkinin kullamminda; Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati,
Bankacihk mevzuan ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulur.

Toplantiya katilan veya vekaleten temsil edilen pay sahiplerinin onda birinin teklifi ile gizli oylamaya karar
verilehifir, bunun diginda, oylamalar agik olarak, el kaldirmak suretiyle yapihir.

TOPLANTI BASKANLIGININ OLUSTURULMASI :

Madde 44 - Genel Kurul toplantisi Yonetim Kurulu Bagkan, yoklugunda Yonefim Kurulu Bagkan Vekili veya
Yanetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan agibr, toplantilara Sirketin Yonetim Kurulu Basgkant, bulunmamasi
veya gekilmesi halinde sirasi ile Bagkan Vekili veya Yéanetim Kurulu Uyelerinden birisi bagkanlik eder,

Tutanak yazmam Baskan iarafindan segilir. Toplantida hazir bulunan pay sahiplerinden en gok hisseye sahip iki
hissedar oy toplama memuru olarak segilerek Toplanti baskanhi olugturulur. Baskanin vazifesi gorigmelerin
Kanun dairesinde muntazam yapiimasini ve tutanagin miizakereye, Kanun ve Ana Sézlegme hitkiimlerine uygun
olarak tutulmasini saglamaktr,




FEsas mukavelenin deigtiiimesine miiteallik Umumi Hey'et karan Idare Meclisi tarafindan Sirket merkez
ve subelerinin bulundujiu yerlerin Ticaret Siciline tescil ve ilina tabi hususlan ilan ettirilir. Degistirme
karan tescilden once hikiim ifade etmez.

HUKUMET KOMISERI :

Madde 48 - Adi ve fevkalade Umumi Hey et toplantilannin. Ticaret Vekiletine, toplanu giininden en az
on bes giin evvel bildiriimesi lazimdir. Miizakere gindemi ile buna ait evrakin birer suretler de ayni
veghile Ticaret Vekilefine tevdi olunacaktir.

Butin toplantiiarda Ticaret Vekileti Komiserinin huzuru sartur.

ALTINCI FASIL
HESAPLAR VE TEMETTUUN TEVZii
HESAP SENESI :
Madde 49 - Sirketin hesap senesi Ocak ayinin birinci giininden baglayarak Arahik ayimn sonuncu glinii
biter. Birinci hesap senesi, mistesna olarak, Sirketin kat'i surette tegekkil ettifi tarihte baglayip aym: sen¢
Aralik ayinin sonuncu giind bitecektir.

BILANCO, KAR VE ZARAR HESAPLARI :

Madde 50 - Her hesap yihnin sonunda Bankamn mali durumunu gosteren ve Maliye ve Ticaretl
Vekaletlerince miistereken tesbit olunan formale muvalik olarak tanzim olunan bir bildngo ile kir ve zarar
hesabi cetveli tanzim edilir,

Bilingo, kir ve zarar hesabi {dare Meclisi tarafindan tanzim olunan yillik rapor ve sfi kazancin nasi]
dagitlacag hususundaki teklifer murakiplar tarafindan verilecek raporla birlikte Umumi Hey'etin adi
toplantisindan en az onbe§ gin ance Sirketin Merkez ve Subelerinde pay sahiplerinin. tetkikine hazr
bulundurulur.

Isteyen her pay sahibine bilingo, kir ve zarar hesabinin birer sureti verilir.

Kir ve zarar hesabi ve yillik rapor, toplantidan itibaren bir yil miiddetle pay sehiplerinin emrine dmade
kalir.

Yukanda adi gegen vesikalann pay sahiplerine agik bulunduruldugu hususu Ticaret Sicili Gazetesi ile difer
giinliik gazetelerden en az birinde ilan edilir ve nama yazli pay sahiplerine aynca mektupla bildirilir.

BILANCONUN ILANI VE TICARET VEKALETINE MALUMAT VERILMESI ;

Madde 51 - Bilango, kir ve zarar hesaplan Umum Hey'etin son toplanti tarihinden itibaren bir ay iginde
biri Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve digeri Rasmi Gazete ve mahalli bir gazete olmak lizere nesir ve ilan
olunur.

Kir ve zarar hesaby, bilingo, idare Meclisinin yillik raporu ile murakiplar rapora ve Umumi Hey'et
zabitnamesiyle toplantida hazir bulunan pay sahibi veya vekil veya temsilcilerinin ady, soyadi, ikametgah
ve pay miktarlanm gosteren cetvelden Idare Meclisi Reisi tarafindan tasdikli dorder suret son toplanti
giininden itibaren bir ay iginde Ticaret Vekiletine takdim kilinacektir,

Yillik bilangolarla kar ve zarar cetveli ve idare Meclisi ve murakiplar raporlanmn birer ntishast, Umumi
Hey'etin toplanti tarihinden itibaren bir ay zarfinda Maliye Vekaleti ile Turkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasina gonderilir.

Bundan bagka her iig ayda bir Bankanin vaziyetini gosteren ve Maliye ve Ticaret Vekiletince miglereken
teshit olunan formiile muvalik bir hesap hildsast lanzim edilecektir. Hesap htilisalan Umumi Hey'ete
tayin edilen murakiplar tarafindan 1asdikli olarak taallitk ettifi o aylik devrenin hi tamindan itibaren en geg
iki ay igerisinde Maliye ve Ticaret Vekiletleriyle Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina verilir. Aynca
vaziyet cetvellerine nazaran her ay sonu itibari ile baghca kredi ve mevduat nevilerini ve umumi
yekiinlanm gosteren cetveller \anzim edilerek birer niishasi miiteakip ay zarfinda Maliye, Ticaret
Vekiletleriyle Tarkiye Cumburiyet Merkez Bankasina gonderilir,

KARIN DAGITILMASI :

Madde 52 - Bankamin bir takvim yilmdaki faaliyeti sonucu elde edilen gayrisafi kardan butun genel
giderlerle gerekli kargiliklann digilmesinden sonra Lealan safi kardan su tahsisler yapilir:

Linci tahsis:

Once :

1% 5 oraninda 1.inci tertip kanuni yedek akqe ve

29 5 oraninda ileride olugahilecek zararlar karsihi verilir.

n.inci tahsis:

Kalan kirdan;

1-Ortaklara dagitilmak tzere, ddenmis sermayenin % 5 oraninda 1 inci kar pay: aynhr. (Saglanan kinn
%45 oraninda pay dagitimina yetmemesi halinde, eksik kalan kismi olaganiistii yedek akgeden kargilanir.
Olaganiistii yedek akgenin bu suretle azalan kismi ertesi yillann kirlanyla kapauhr).

2.54 10 oraninda 1. tertip olaganiistii yedek akge ayrilir.

m.iincii tahsis:
Kalan kirdan:

%% 10 oraninda 2. tertip olafianiistil yedek akge,
2.Yanetim Kurulu iiyelerine, esit olarak dagitilmak Gzere (¥o5'e kadar pay ve,
3-Bankanin tiim memurlanna, dagitilmak tizere % 10 oramnda pay aynhr.
Ancak, Ticaret Kanunu md. 466/3 hikmi gozoniinde futularak bu tahsislere ait tutarlar ona gore belirlenir.
4-Genel Kurulea, ortaklara, Ticaret Kanunu md. 466/4 hiikmil de gozoniinde tutularak dafitilmasina karar
verilecek 2 nci kér payr aynhr ve belirlenecek tarihten itibaren 1 inci kar payi ile birlikie, ddenmeye
baglanir.
5-Ticaret Kanunu md. 4663 hitkmiine gére 2. tertip kanuni yedek akge aynhr,
Kalan mikiardan yasalar geregi, bankanin kin ile ilgili olarak yapilacak ademeler tefrik edildikten sonra
artan kism 3. tertip olagantstii yedek akge olarak aynhr.

Madde 53 - Birinci tertip kanuni yedek akgesi ddenmig sermayenin 1/5'ine ve ileride vukuu muhtemel zarar
karsili@ ise Gdenmig sermayenin tamamina miisavi oluncaya kadar aynhr. Bunlar Bankanin zararflanna
Kargihiktir. Herhangi bir sebeple bu miktar azalirsa eksigi yine 52 nci maddede yazih nishetlerle ileriki
senelerin sifi kinndan ayrilir,

Bu suretle aynlan yedek ve karphklann tamami senelik bilangonun Umumi Hey'slge kabul ve tasdikini
miiteakip bir ay zarfinda mibayaa kiymetleri tzerinden Devlet Ig Istikraz Tahvillerine veya ilgili
kanunlann tayin edecedi milesseselere yaunhr.

Birinci ve ikinei tertip fevkalade yedek akgeleri bir bitindir. Bunlann kullamilacafn yerleri 52 nei
maddenin (b) fikras mahfuz kalmak kaydiyle Umumi Hey'et istedigi gibi tayin eder.

YEDINCI FASIL
SIRKETIN INFiSAHI
FESIH KARARI :
Madde 54 - Herhangi bir sebepten Bankanin fesih ve tasfiyesi icap ettii takdirde Umumi Hey'et fevkalade
toplantiya davet edilerek bu hususta bir karar ittihaz eyler. Fesih karann miiteakip takip edilecek merasim
Tiirk Ticaret ve Bankalar Kanunu hikamlerine tabidir.

TASFIYE MEMURLARI :

Madde 55 - Tasfiye muamelat iki veya daha ziyade tasfiye memurlan tarafindan tedvir olunur. Bu
memurlan Umumi Hey'et tdyin ve intihap eder. Tasfiye memurlan §irketin bilciimle menkul ve
gayrimenkul emvaline vaziyed ederek kanuni hitkamlere tevfikan tasfiye muamelelerini tedvir ederler.
Hilafina Umumi Hey'etge bir karar alinmadi takdirde bu memurlar miittefikan hareket ederek tasfiye
halindeki Sirket namina imza vaz'ina selithiyetlidirler.

TASFIYENIN NETIiCESi :
Madde 56 - Mefsuh Sirketin borglan tasfiye edildikten ve infisahin figiincu ilanindan itibaren bir sene
gegtikten sonra bakiye kalan nukut ve yedek paralan pay sahiplerine hisse senetleri nishetinde tevzi olunur.

SEKIZINCI FASIL

KARAR NISABI :
Madde 45 - Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul toplantilan, Turk Ticaret Kanunu'ndaki ongdrillen nisaplara
uygun olarak toplanir ve karar alir.

ESAS MUKAVELE TADILATI :
Madde 46 - Esas Mukavelenameden gikanimigtir,

MIUZAKERAT ZABITLAR :
Madde 47 - Esas Mukavelenameden gikanimigur.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI :
Madde 48 — Genel Kurul Toplantlaninda Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunmasi zorunludur. Hazir bulunan
Bakanhk Temsilcisinin tutanaklan imzalamasi gartur.

ALTINCI BOLUM
B HESAPLAR VE TEMETTUUN TEVZl
HESAP DONEMI :
Madde 49 - Sirketin hesap yih, Ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayimin sonuncu giindi sona erer.
Sirketin ticari kan bu dénemier itibari ile, Tark Ticaret Kanunu ve Bankalar hakkindaki mevzuat ile ilgili sair
mevzuat hiikiimlerine uyularak tespit edilir.

BILANCO, KAR VE ZARAR HESAPLARI :
Madde 50 — Esas Mukavelenameden gikanimigtir.

BILANCONUN ILANI VE TICARET VEKALETINE MALUMAT VERILMESI :
Madde 51 — Esas Mukavelenameden gikanlmigbr,

KARIN DAGITILMASI :
Madde 52 - Sirketin kin Turk Ticaret Kanunu’'nun 519'uncu maddesi, Bankaalik Kanunu ve ilgili sair mevzuat
hitkiimleri, muhasebe ve isletme ekonomisi kurallarina gére hesaplamir ve saptanir.

YEDEK AKGELER :
Madde 53 - Yedek Akgelerle ilgili Turk Ticaret Kanunu'nun 519 — 523%iincii maddeleri hitk@imleri uygulanr.
Bankacilik Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri saklidir.

YEDINCi BOLUM
. SIRKETIN INFiSAHT
FESIH KARARI :
Madde 54 - Esas Mukavelenameden gkanimighr.

TASFIYE MEMURLARI :
Madde 55 — Esas Mukavelenameden gikanlmigtir.

TASFIYENIN NETIiCESI :
Madde 56 - Esas Mukavelenameden gikanlousur.

sEKiziNCi BOLUM
CESITLI HUKUMLER
GAYRIMENKUL TASARRUF VE [POTEKLERI :
Madde 57 — Banka mevzuat hiikimleri cerevesinde gayrimenkullere tasarruf edebilir, gayrimenkulleri alip

sutahilir, alacaklanndan dolayi gayrimenkul iktisap edebilecedi gibi teminat olarak gayrimenkul ipotegi ve difer
her tirlii ayni ve sahsi teminatlar alabilir, aldi ipotek ve digier teminatian fek edebilir, serbest birakabilir.

Sirket alacaklanndan dolayt ticari emtia temellik edebilcedi gibi bu nevi emliays teminat olarak da kabul
edehilir.

Bu maddede anilan islemlerde ilgili kanunlann simiriayici ve yasaklayict hitkamieri uygulamr.

KANUNI BUKUMLER :
Madde 58 - Bu Esas Sozlesme'de hikim bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Bankaaihk
Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Ishu Esas Sozlegme'nin Bankacihik Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili kanunlara aykin hitkiimleri
uygulanmaz.

ISTATISTIK :

Madde 59 - Esas Mukavelenameden gikanimigtir.
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MUTEFERRIK HUKUMLER

GAYRIMENKUL TASARRUF VE fPOTEKLERI :

Madde 57 - Banka kendi ihtiyact igin gayrimenkul tasarruf edebilecedi gibi alacaklannt tahsil maksadiyle
de gayrimenkul alabilir. Bundan bagka alacaklanm salamlastirmak maksadiyle munzam teminat olarak ve
Bankalar Kanunu hitkimilerine gore ziraat, sanayi, maden, enerji, nafia, nakliye ve ihracat islerine matuf
kredilerle Artirma, Eksiltme ve Thale Kanunu veya husus? sartnameleri hiikiimlerine gire, resmi daire ve
milesseselere, iktisadi Devlet Tesekkullerine, Banka ve Sirketlere hitaben ihaleye koyduklan cesitli igler
igin ve adli ve idari keza ve icra mercilerine hitaben talep edilecek mevzular igin verilecek teminat
mektuplan kargilis olarak gayrimenkul ipolefi alabilir,

Su kadar ki, kendi igleri igin liizumlu olan gayrimenkuller mistesna temellitk mechuriyetinde kaldigi
gayrimenkulleri, temellik tarihinden itibaren tig sene iginde elden gikanr.

Boyle olmakla beraber, bu suretle elden gikarmanin imkansizhi g1 veya biiyiik zaran mucip olacag: anlagilan
hallerde Maliye Vekileiinin izaiyle bu middet ihtiyaca gore uzablabilir.

MEMURLAR VE YASAK OLAN HALLER :

Madde 58 - Bankanin butiin memur ve hizmetliler Tirk vatandag olacak ve ancak ihtiyaca gire Umum
Midiiriin teklifi ve idare Meclisi karariyle muayyen miiddetle yahangi mitehassis memur ve teknisyenler
de Ticaret Vekiletinin izniyle Banka hizmetine alinabilecektir.

Bankamn hiitiin memur ve hizmetlileri, Bankaya ve Banka ile is yapan sahisiara ait sulan her ne suretle
olursa olsun ifsa edemezler ve Bankanin muvafakati olmaksizin harigte bir vazife deruhte edemezler.
fcabinda Bankalar Kanununun 17 nci maddesi hikmil de tatbik olunur.

ISTATISTIK :

Madde 59 - Istatistik idaresince verilecek niimunesine teviikan her sene muamelitina dair bir istatistik
defteri tanzim ve talep vukuunda Ticaret Bakanliina takdim edilecektir.
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TEURK TICARET BANKASI ANONIM SIRKETI
GENEL KURULUNUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA iC YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ig Y®nergenin amaci; Tiirk Ticaret Bankast Anonim Sirketi genel kurulunun
caligma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sOzlesme hiikiimleri ¢ergevesinde
belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, Tiirk Ticaret Bankasi Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiisti
genel kurul toplantilarim kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Ig Yénerge, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinm Usul ve Esaslan Ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik™ hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanmis ve Yonetim Kurulu’nun 17.02.2022 tarihli ve 5241 sayili toplantisinda kabul edilmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Banka/Sirket: Tiirk Ticaret Bankas1 A.S.

b) Yonetim Kurulu: Banka Yonetim Kurulunu

c) Esas Sozlesme: Banka esas mukavelenamesini,

¢) Genel Kurul: Banka olagan ve olaganiistii genel kurullarini,

d) Birlesim: Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

e) Kanun: 13/01/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

f) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen boliimlerinden her
birini,

g) Toplanti: Olagan ve olaganiistil genel kurul toplantilarini,

5) Toplanti bagkanhg: Banka Esas Mukavelenamesi hiikiimlerine gore Banka yonetim kurulu
bagkani, bulunmamasi veya ¢ekilmesi veya yoklugunda Yonetim Kurulu Baskan vekili veya Yonetim
Kurulu Uyelerinden biri tarafindan toplantty1 yonetmek tizere toplant1 bagkani, toplanti baskaninin
tayin edecegi tutanak yazmanindan ve genel kurulda hazir bulunan pay sahiplerinden en gok hisseye
sahip iki hissedarin tayin edilecegi oy toplama memurundan olusan kurulu, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslan

Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 — (1) Toplanti, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacihk Kanunu ve ilgili mevzuati ile esas
sézlesmenin genel kurula iliskin hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant: yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 — (1) Toplant: yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine
kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, Banka yonetim kurulu iiyeleri,  denetgiler,
gorevlendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve toplant baskanligina segilecek veya gorevlendirilecek
kisiler ile yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilenler ve ayrica Bankanm yoneticileri ve avukatlari,
yonetim kurulu veya yéneticiler tarafindan gorevlendirilen galiganlar, teknik ve idari gorevliler ile
yonetim kurulu veya Toplanti Bagkani tarafindan uygun goriilen misafirler girebilirler.

(2) Toplant1 yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca genel
kurula elektronik ortamda katilinmasi imkani taninan durumda kurulan elektronik genel kurul
sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin
temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki
belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri
imzalamalar1 sarttir. Soz konusu kontrol islemleri, ydnetim kurulunca veya yonetim kurulunca
gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut ydnetim kurulunca
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilr.

(3) Tiim pay sahiplerini ve katilacak diger kigileri alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina,
toplanti sirasinda ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarm, arag ve gereglerin toplanti yerinde
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hazir bulundurulmasina iliskin goérevler yonetim kurulunca gorevlendirilenler tarafindan yerine
getirilir. Toplanti Yonetim Kurulunca gerek goriildiigiinde, sesli ve goriintiilii sekilde kayda alinarak
yapilabilir.

Toplantinin a¢ilmasi

MADDE 6 — (1) Toplant: Bankanin merkezinde veya merkezinin bulundugu sehrin miisait bir yerinde
snceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nci maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hiikiimleri
sakhdir) yonetim kurulu baskani yoklugunda Yonetim Kurulu Baskan vekili veya yGnetim kurulu
iiyelerinden birisi tarafindan, esas sdzlesmenin ilgili maddesinde belirtilen nisaplarin saglandigmin bir
tutanakla tespiti iizerine agilir.

Toplanti bagkanhgimm olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu Ig Yonergenin 6 nct maddesi hiikmii uyarmnca toplantiy1 agan kisinin yonetiminde
Sirket Esas Sozlesmesi hitkiimlerine gore Sirket yonetim kurulu bagkani bulunmamasi1 veya gekilmesi
halinde sirast ile Baskan Vekili veya yonetim kurulu iiyelerinden birisi toplantiy1 yonetmek iizere
toplanti bagkan1 segilir.

(2) Sirket Esas Sozlesmesi hiikiimlerine gore; Toplanti Bagkani genel kurul tutanak yazmanini
belirler. Hazir olan pay sahiplerinden en ¢ok hisseye sahip iki hissedar oy toplama memuru olarak
secilir. Oy toplama memuru olarak secilecek pay sahipleri, gergek kisi pay sahibi veya gercek kisi pay
sahibinin vekalet verdigi bir baska pay sahibi veya tiizel kisi pay sahibi temsilcisi arasindan segilir.
Ayrica elektronik genel kurul sisteminin kullanilmasi durumunda isbu konudaki teknik islemlerin
toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti bagkani tarafindan uzman bir veya birden fazla kisi
gorevlendirilebilir.

(3) Toplant: bagkanhg, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir. '

(4) Toplanti baskan1 genel kurul toplantisim yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu Ig Yoénerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplant: bagkanhginin gorev ve yetkileri
MADDE 8 — (1) Toplant: bagkanlig1, baskanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:
a) Toplantinim ilanda gdsterilen adreste yapilip yapiimadigmn1 ve esas sozlesmede belirtilmigse toplanti
yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.
b) Genel Kurulun toplantiya, esas sézlesmede gosterilen sekilde, internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplant: giinleri harig
olmak iizere, toplant: tarihinden en az ii¢ hafta dnce yapilip yapilmadigmi, pay defterinde yazili pay
sahiplerine, onceden sirkete pay sahipligini ispatlayict belge vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti giini ile giindem ve ilanin giktigl veya cikacagi gazetelerin iadeli taahhiitlii
mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplant: tutanagina gegirmek.
¢) Toplant: yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant1 yerine girisle
ilgili olarak bu f¢c Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gorevlerin
yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.
¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarinca gagrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigmni, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz
olup olmadigini ve nisabm toplant1 sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.
d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sézlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu
yillik faaliyet raporunun, denetci raporlarmin, finansal tablolarin, giindemin, glindemde esas sozlesme
degisikligi varsa yGnetim kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarisinin, esas sozlesme degisikligi
hakkinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Ticaret Bakanligindan alman izin yazilari
ve eki degisiklik tasarisinm, Y&netim Kurulu tarafindan hazirlanan hazir bulunanlar listesinin, genel
kurul erteleme iizerine toplantiya gagrilmigsa bir nceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant1 yerinde bulunup bulunmadigimni
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.
¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya liizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek.
f) Varsa Murahhas iiyeler ile en az bir yonetim kurulu iiyesinin ve denetginin toplantida hazir olup
olmadigimni tespit etmek ve bu durumu toplantt tutanaginda belirtmek.
g) Giindem gergevesinde genel kurul galismalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
giindem digina ¢ikilmasini nlemek, toplant diizenini saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak.
§) Birlesimleri ve oturumlar agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.
h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, oneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere sdz vermek.
1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.
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i) Toplanti igin asgari nisabin toplantmin baginda, devamimda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarm Kanun ve esas sézlesmede Ongoriilen nisaplara uygun olarak almip
almmadigin gozetmek.

j) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarin 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas sizlesme
uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamayi gézetmek.

k) Sermayenin onda birine (halka agik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin istemi iizerine
finansal tablolarin miizakeresi ve buna baglh konularm goriigiilmesini, genel kurulun bu konuda karar
almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriistilmek iizere ertelemek.

1) Genel kurul galigmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga gecirmek,
karar ve tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylar1
higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

m) Toplanti tutanagini, yanetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetgi raporlarini, finansal tablolart,
hazir bulunanlar listesini, giindemi, Snergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarini ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplantt bitiminde bir tutanakla hazir bulunan Yonetim Kurulu
iiyelerinden birine teslim etmek, Sirket tarafindan muhafaza edilmesini saglamak.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden &nce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplanti bagkani, genel kurula toplanti glindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddelerinin goriigiilme sirasma  iliskin bir degisiklik onerisi olup olmadigt
sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan
oylarin gogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriigiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriigiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) A¢ilis ve toplanti baskanhiginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetci raporlarinin ve finansal tablolarin goriigiilmesi.

¢) Yénetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yénetim kurulu iiyeleri ile denetime tabi olmas1 halinde denetginin se¢imi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siireleri, ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarmin
belirlenmesi.

e) Kérmn kullanim seklinin, dagitimimin ve kazang paylari oranlarmin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.

g) Giindeme agikea yazilmak kosuluyla, Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi gerekli goriilen diger
konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplantt yaptlmasim gerektiren sebepler olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti gindeminde yer almayan konular goriigiilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmas: halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer
alip almadigima bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢)Yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmalar1 ve yenilerinin segimi hususlart, y1l sonu finansal
tablolarn miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, birgok sirkette
iiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giiclik, gegimsizlik, niifuzun kétilye kullanilmasi gibi hakl
sebeplerin varlig1 halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi
hususlar1 genel kurulda hazir bulunanlarin oy gokluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi
ile karar verilmedikce yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, Sirket genel kurulunda
goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplanttya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 — (1) Gériisiilmekte olan giindem maddesi tizerinde sz almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu yazil olarak toplanti bagkanhigna bildirirler. Baskanlik soz alacak kisileri genel
kurula aciklar ve basvuru sirasmna gore bu kisilere séz hakki verir. Kendisine soz sirasi gelen Kkisi,
toplant1 yerinde bulunmuyor ise sz hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarmi degistirebilirler. Toplant1 Baskani,
konusma siiresini smirlandirabilir. Konusma siiresinin simirlandirilmast  halinde, swras1  gelip
konusmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi
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konusma hakkini verdigi takdirde konusmasmi, o kisinin konusma siiresi iginde tamamlamak
kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bicimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti bagkannca, griisiilen konular hakkinda aciklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu
iiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin soz verilebilir.

(3) Konusmalarmn siiresi, baskamin veya pay sahiplerinin Onerisi {izerine, giindemin yogunludu,
goriisiilmesi gerekli konularin ¢oklugu, snemi ve soz almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, dnce konugma siiresinin smirlanmasinin  gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilma imkani saglanmasi
halinde elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin goriis ve Onerilerini
iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan &nce, toplant1 baskani, oylanacak konuyu genel kurula
aciklar. Bir karar taslagimn oylamasi yapilacak ise, bu yazil olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda séz istenebilir. Bu
sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmas: ve Baskanca
dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkin1 kullanir. Oylamaya gegildikten sonra sz verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti
baskanliginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak iizere yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu
vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararn aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilma imkani tanimmasi
halinde, genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iliskin olarak anmilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant: tutanagimin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant: baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari
paylari, gruplari, sayilar ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalamr, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarm ve her bir karar i¢in
kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin
Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplant: yerinde ve toplanti sirasmmda bilgisayarla veya okunakl sekilde
miirekkepli kalem kullaniimak suretiyle el yazistyla diizenlenir. Tutanagm bilgisayarda yazilabilmesi
icin toplant: yerinde giktilarin alinmasina imkén saglayacak bir yazicinin olmast sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant baskanligt ile katilmig
olmast halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; Sirketin ticaret unvan, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarimin toplam itibari degeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa
Bakanhk temsilcisinin adi ve soyad: ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanh
yapiliyorsa davetin ne surette yapildigl, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla
ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin
adi, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Mubhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyad1 yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant1 baskanhgi ve katilmigsa Bakanlk temsilcisi
tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler
MADDE 14- (1) Toplant: baskani, toplant: sonunda tutanagmin bir niishasini ve genel kurulla ilgili
diger tiim evraki toplantida hazir bulunan yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder. Taraflar
arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.
(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmis bir suretini ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikiimltidiir.
(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin igerisinde internet sitesine de konulur.
(4) Toplanti bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin
bir niishasini Bakanlik temsilcisine teslim eder.
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Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
katilma imkani tanindigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti baskanlifinca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate almarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katilim1 ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilim1 zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin istenmesine
ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri
saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanagmmn diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

i¢ Yénergede ongdriilmemis durumlar
MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede ongoriilmemis bir durumla karsilagilmasi halinde
genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu Ig Yonerge, Tiirk Ticaret Bankas1 Anonim Sirketi’nin genel kurulunun onayi ile
yonetim kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler
de ayni usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiiriirligii

MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yénerge, Tiirk Ticaret Bankast Anonim Sirketi’nin 30 Mart 2022 tarihli
Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilmesi sonrasinda Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani
tarihinde yiiriirliige girer.
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